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AJUNTAMENT DE VALENCIA

REGLAMENT DEL CONSELL MUNICIPAL DE LES PERSONES MAJ ORS
DE LA CIUTAT DE VALENCIA

Preambul

A la societat espanyola es fa palés un procés riaode canvis demografics i
socials com a consequeéencia de I'envelliment dedgeio.

El procés d'envelliment constitueix un repte per @dders publics i per a tota la
societat, que ha de donar resposta i generar ns@oesiperque la persona major
continue sent subjecte actiu, no sols del seu @yzlliment, sind de la societat.

Des d'una mirada retrospectiva, els indicadors dgafics assenyalen que en un
periode de trenta anys, el nombre de persones sndgpi65 anys s'ha duplicat, i es
preveu que a l'any 2050 represente més del 30%a gmblacié. A Valéncia el
percentatge actual de persones majors de 60 acgsdasx a mes del 25%.

Per a donar resposta a la realitat social, I'O.Mrg 2002 formula el paradigma de
I'envelliment actiu definint-ho com a procés d'optzacio, de les oportunitats de salut,
participacio i seguretat amb la finalitat de mélode vida a mesura que les persones
envelleixen.

Afavorir processos i crear mecanismes de partiddpeiatadana és un referent de les
politiques socials que pretenen avancar en la @okesial i en la millora de la qualitat
de vida. Impulsar la implicacié i el protagonisnotilade les persones majors en tots els
ambits de la vida ciutadana és una de les liniemtegiques de I'Ajuntament de
Valéencia. En aquesta linia es proposa I'aprovaeidReéglament del Consell Municipal
de les Persones Majors de la Ciutat de Valéncia

Es tracta d'articular projectes que permeten avaeiganous models de politiques
d'igualtat, amb perspectiva de génere, que prommogele valors i reconeguen
I'important paper social de les persones majors.

Pel que fa al compliment dels principis de bonall@gé ha de subratllar-se que esta
norma persegueix l'objectiu d'impulsar la participala implicacio i el protagonisme
actiu de les persones majors en tots els ambita diela ciutadana i ser la plataforma
perqué els col-lectius de persones majors de fat@uguen portar les seues propostes,
analisis i demandes aixi com contribuir d'aquestan& en el disseny de politiques
presents i futures de la ciutat; la norma contéedmlacio imprescindible per a atendre
els esmentats objectius i juntament amb el Reglandets Centres Municipals
d'Activitats per a Persones Majors de I'ExcelenttsiAjuntament de Valéncia i altres
normes previstes, contribuira a crear un marc nounegtable i clar per a les persones
majors de la ciutat de Valéncia; es tracta d'unaiaitiva que evita carregues
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administratives innecessaries; finalment aco natafen les despeses 0 ingressos
publics.

Els principis de participacio i transparéncia hgutsatesos sotmetent el text a la
consideracio de I'Assemblea dels Centres Municig@stivitats en la seua sessio de
data 22 de maig de 2017, de conformitat amb el epielisposa en l'article 44 del
Reglament dels Centres Municipals d'Activitats @d?ersones Majors de I'Ajuntament
de Valencia. Les presents actuacions administsath@rporen I'acta corresponent.

CAPITUL |

Disposicions generals

Article 1. Naturalesa.

El Consell Municipal de les Persones Majors deil#af de Valencia és un organ de
naturalesa consultiva, informativa i de participagnstitucional, social, politica i
ciutadana per a la definicio i seguiment de ledtigoles municipals referides a les
persones majors de la ciutat, en particular emltotrelatiu a la millora del benestar i
qualitat de vida d'aquest sector de la poblacio.

El Consell es regira per I'establert en el pre&aglament i per les altres disposicions
que resulten d'aplicacio.

La creacio d'aquest Consell respon a la voluntd#dgientament de Valéncia de complir
I'establert en l'article 9.2 de la Constitucié Esmda, que atribueix als poders publics
l'obligacio de facilitar la participacio de la cdania en la vida politica, economica,
cultural i social.

Article 2. Adscripcio.

El Consell quedara adscrit a la Regidoria de Pesdajors, Area de Progrés Huma, a
través del Servici de Persones Majors, com a daparit municipal impulsor de les
politiques dirigides al benestar de les Persongersla

Article 3. Objectius i funcions del Consell

So6n objectius i funcions del Consell:

1) Estimular i fomentar la participacio del coltlade les persones majors de la ciutat.
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2) Promoure un espai de coneixement i intercanviedediferents entitats i agents
socials que treballen per al benestar de les pessmajors de la ciutat.

3) Estudiar i emetre informes sobre la situacidedepersones majors en la ciutat i sobre
les actuacions municipals corresponents al seettedpersones majors.

4) Promoure els acords d'actuacions amb les entjteg treballen en aquest sector de la
poblacid i la coordinacio entre el teixit associati

5) Generar difusio de les questions rellevantsapeol-lectiu de les persones majors

CAPITOL I

Composicio del Consell

Article 4. Composicio del Consell

El Consell Municipal de les Persones Majors de lataf de Valéncia estara
constituit, assumint el criteri d'igualtat entrertes i dones, per:

- Presidéncia: El/laAlcalde/sa o Regidor/a en euégue.

- La Vicepresidéncia: la nomenara la presidéngieoposta de les associacions i entitats
del Consell i correspondra a una persona repredetitma d'elles.

- Un/a representant per cadascun dels grups gatjtie formen part de la Corporacio.

- Un/a representants de I'equip técnic de la Regidie Persones Majors.

- Un/a representant de la Direccié General quenaissa les competéncies en matéria
de Persones Majors, en la Generalitat Valenciana.

- Un/a representant de la Universitat de Valerdgsjgnat per la Catedra d'Envelliment
Saludable, Actiu i Participatiu.

- Un/una representant de la Universitat Politecdied/aléncia

- Un/a representant de la Federacio d'Associadengeins de Valencia

- Un/a representant del Consell Consultiu dels &.F.M

- El Defensor de les Persones Majors de la ciutat.

- Un/a representant d'altres Consells Municipald'Ajegintament de Valéncia que ho
sol-liciten expressament.

- Totes aquelles associacions o entitats, que é¢imgeu en la ciutat, i treballen o
desenvolupen activitats en I'ambit de les perscsjann

La durada del carrec de tots els integrants dek€lbsera de quatre anys, podent ser
tant reelegits al final del seu mandat com subitgiabans de finalitzar-ho per l'autoritat
0 entitats 0 associacions que els haguessin déspyeai coneixement del Consell.
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Article 5. Incorporaci6 al Consell.

1. El procediment ordinari que han de dur a tere® dntitats del municipi que
pretenguen la seua incorporacio al Consell Municiales Persones Majors de la
Ciutat de Valéncia sera dirigir una sol-licitudagresidéncia del Consell, mitjancant la
seua Secretaria, una vegada aquest s'haja cdrigtiigien sigut triats els seus organs de
govern.

2. Les sol-licituds d'incorporacio al Consell seerovades pel Ple del Consell, a
proposta de la Comissié Permanent, una vegada owatpel compliment dels seglents
requisits:

2.1. Acreditar la inscripcio de I'entitat en el &g Autonomic d'Associacions
de la Comunitat Valénciana amb indicacié expresstadiata de formalitzacié
d'aguesta inscripcio.

2.2. Memoria de I'Entitat que acredite el deserpament de les activitats en
I'ambit de les Persones Majors realitzades dui@titri any.

2.3. Certificacio acreditativa de la delegacid pament a Valéncia. Les entitats
el domicili social de les quals no estiga locatitzaaValencia, pero tinguen
delegacio en la ciutat, hauran de descriure i &arekbrganitzacio i estructura
d'aguesta delegacid, aixi com les activitats pramdeg, desenvolupades o
impulsades des de la mateixa, aixi com altres auldics de base social.

2.4. Certificat emés per I'Entitat en qué es fag@star la persona que ostentara
la representacio de l'entitat i la persona sumartas d'absencia de la titular.

3. El termini d'inscripcié en el Consell romandrbed indefinidament, podent la
Comissid Permanent aprovar provisionalment I'eatrdd noves entitats, fins a la
ratificacio definitiva per part del Ple.

4. Les persones representants de les fundaciossciasions, entitats, organs i
institucions ho seran a proposta de les seuesspaments organitzacions, i aixi mateix,
determinaran la persona que actuara com a sugdattiular.

5. Per resolucio de la Presidéncia i a propostia eieajoria del Ple del Consell, aguest
podra ampliar el nombre de representants d'ingiitgco entitats especialitzades en
aguesta materia.

6. Les persones que actuen com a representantgrdpks politics seran nomenades a
proposta del grup politic municipal corresponent.

7. El nomenament del personal tecnic municipaéstafira a proposta de cadascuna de
les delegacions municipals a les quals represente
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Article 6. Pérdua de la condicié de membre.

1. Perdra la condici6 de membre del Consell Muaicge les Persones Majors de la
Ciutat de Valéncia, I'entitat que incorrega en sgenabl de les seglients causes:

a) Voluntat propia.
b) Dissolucio de I'entitat.

c) Per abséncia injustificada de la seua represiérea dues reunions ordinaries
consecutives del Ple del Consell.

d) Incompliment reiterat del reglament i normativierna del Consell o dels acords
dels seus organs de govern.

e) Realitzar activitats o manifestacions contraalerincipis i objectius del Consell.

2. El cessament com a membre del Consell, en ptssats c) d) i i), sera acordat pel
Ple i haura de ser aprovada mitjancant votacicescper majoria absoluta dels
membres del Ple del Consell.

CAPITOL I

Organs de Govern
Article 7. Estructura del Consell.

El Consell Municipal de les Persones Majors deilgdaf de Valencia tindra la segtient
estructura:

a) El Ple del Consell.

b) La Presidencia

c) La Vicepresidencia.

d) La Comissié Permanent.
e) Les Comissions de Treball.
f) La Secretaria.
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Article 8. Ple del Consell.

El Ple és I'organ suprem del Consell Municipal ek Persones Majors de la Ciutat
de Valéncia. Esta constituit per la Presidéncid/itepresidencia i la totalitat de les
persones que es detallen en l'article 4° d'aquezgaRent.

Cada entitat comptara amb un representant en ejuelesera triada segons la seua
propia normativa i sera acreditada davant la Sadaetlel Consell. Aixi mateix, cada
entitat haura de designar un suplent de la pels@aa com a representant.

La representacié en el Consell no comportara retifbde cap classe.

El Ple estara assistit per la persona titular d8deretaria a que es fa referéncia en
I'article 18 del present reglament.

Article 9. Competencies del Ple.

Son competencies del Ple les seguents:

a) Assenyalar les linies generals d'actuacié dels€lbi vetlar pel seu compliment,
aprovar el seu pla de treball i I'informe anuattiNétat.

b) Nomenar a la Vicepresidéncia del Consell migamgcord de la majoria absoluta
dels seus membres.

c) Nomenar i revocar, per majoria absoluta, a kxsgnes membres de la Comissio
Permanent que actuen en representacio de lestemtitanstitucionals que formen part
del Consell.

d) Acordar la creaci6 de les Comissions de Tretalbaracter permanent o temporal,
aixi com designar als seus components.

e) Deliberar i decidir sobre els informes i propsstue li siguen sotmesos a aprovacio
per la Comissié Permanent.

f) Emetre informe sobre les linies d'actuacio mipaicen materia d'Envelliment actiu.

g) Coneixer, debatre i fer propostes i recomanaciah voltant dels projectes de
construccio a la ciutat des del punt de vista deplersones majors i realitzar el seu
seguiment.

h) Coneixer els pressupostos municipals en l'adwiles persones majors i a favor de
I'Envelliment actiu.

i) Impulsar la coordinacio, la col-laboracié i laoperacié entre les associacions,
entitats i institucions per a la promocié de lessppes majors.

j) Proposar la realitzacié de debats i campanyesviadores que facen visibles les idees
i la veu de les persones majors.

k) Reconeixer i impulsar les aportacions de les@es majors en la societat.

[) Escollir i proposar als representants del Cdridehicipal de les Persones Majors de
la Ciutat de Valéncia en altres consells municipalgians de participacio.

m) Proposar la incorporacioé de noves entitats ais€lb
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n) Pronunciar-se sobre les linies generals, aitenprioritats que han de regir, al
respecte de la politica municipal a favor de legsqees majors.

0) Aprovar o rebutjar les propostes que li siguessentades per les Comissions de
Treball, aixi com les que siguen formulades peeslnembres del Consell.

p) Proposar a I'Ajuntament de Valencia, per acardad majoria absoluta dels seus
membres, la modificacio del present Reglament.

q) Aprovar la sol-licitud d'incorporacié de novesitats, aixi com el cessament de les ja
incorporades, en els suposits establits en l'aréig| apartat 2.

r) Aprovar les actes de sessions del Consell.

Article 10. Funcionament del Ple.

1. El Ple del Consell es reunira amb caracter ardgirprevia convocatoria de la
Presidéncia, una vegada al semestre. Aquestesrsessidinaries, seran convocades,
almenys, amb 15 dies naturals d'antelacio.

2. El Ple es reunira amb caracter extraordinarncaigi ho decidisca la Presidéencia,
o un ter¢ de membres del Consell. El Ple sera aaivoer la Presidencia dins dels 7
dies naturals seglents a la data en que siga ftratd la sol-licitud davant el/la
Secretari/a de el Consell i la sessi6 sera celalntad dels 15 dies naturals seguents.

3. Es podran convocar sessions extraordinariesaticter urgent, amb un termini
d'antelaci6 no superior als 7 dies naturals. Enlsgual cas, la urgéencia de la
convocatoria haura de ser ratificada pel Ple.

4. A la convocatoria de les sessions s'adjuntardré del dia, amb la qual figuraran
els apartats seguents:

1°. Lectura i aprovacio de I'acta de la sessioriante
2°. Assumptes a debatre a la sessio.
3°. Precs i preguntes.

L'ordre del dia sera conformadat amb els assuntpiesconsidere oportu incloure la
Presidéncia del Consell i aquells altres que lisigproposats per la resta dels membres
del Consell. En qualsevol cas, aquestes proposiesam de ser comunicades a la
Presidéncia del Consell, amb una antelacido miniend0ddies naturals a la data prevista
per a la celebracio de la sessid. A l'efecte, eBkcretari/a de el Consell, previa
instruccio de la Presidéncia, informara amb lacseriit antelacié a les entitats membres
al voltant de la convocatoria de la sessié ordaari

La documentacio integra dels assumptes inclosd®meie del dia que hagen de
servir per al debat i, si escau, votacio, estada disposicid de les persones que
componen el Consell i es remetran juntament anosbri@ocatoria i I'ordre del dia.
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Tant en les convocatories, com en l'enviamentebad¢ les sessions i documentacio,
s'impulsara I'aplicacio de les técniques i mitjexigsrmatics i telematics.

5. El Ple es constituira validament amb l'assiséédcin terc del nombre de membres
que ho formen a cada moment, requerint-se, eragtlassisténcia de la Presidéncia i
del/de la Secretari/a o de les persones que lititwisguen. Aquest quorum haura de
mantenir-se al llarg de la sessio. Si en primeravgoatoria no concorreguera el quorum
necessari, el Ple s'entendra automaticament convoitga hora després, exigint-se
identic quorum per a la seua valida constitucio.

6. La cerca del consens en el procés de presadigoms del Ple ha de ser un
principi que ha de regir el funcionament del Cond€éls acords sempre que siga
possible, s'adoptaran per consens, o0 en defect k&t majoria simple, excepte en els
seguents suposats en els quals s'exigira la maijosialuta:

- Per a la introduccio de modificacions en el regat del propi Consell Municipal
de les Persones Majors de la Ciutat de Valéncia

- Per al cessament dels membres del Consell.- Ferenovacié de carrecs de la
Comissi6é Permanent.

Existeix majoria simple quan els vots afirmatius $3és que els negatius. S'entendra
gue concorre majoria absoluta quan els vots afitsaodn meés de la meitat del nombre

de persones que ho formen a cada moment.

L'absencia d'algun delegat o delegada una vegadada la deliberacié d'un assumpte

equival, a l'efecte de la votacio corresponenglastencio.

En els casos de votacié amb resultat d'empatctief@ una nova votacio i si persistira
I'empat, decidira el vot de qualitat de la Presiign

El vot és personal i indelegable i haura de sercéxa siga per el/la representant titular
0 persona suplent, degudament acreditada davdatSsctretari/a de el Consell. No
s'admetra vot per correu.

Com a regla general el vot sera public. El vot secet sempre que es tracte d'adoptar
acords sobre el cessament de membres del Consell.

7. A les sessions del Ple podran assistir, ambpeza sense vot, el personal tecnic
adscrit al departament municipal de Persones Magix$é com aquelles persones que
hagen sigut convidades per rad de la seua compei@especial coneixement sobre els
assumptes a tractar.

Les invitacions seran cursades a instancies derdaidencia o a sol-licitud de la

Vicepresidencia, o un ter¢ dels membres del Pl€dakell.

8. Tant les convocatories, amb la seua ordre defl'dssumptes a tractar, com les actes
de les sessions estaran a la disposici6 de qualsawada/a en les eines digitals
municipals disponibles.
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9. Les convocatories de les sessions del Consdllcam les actes seran redactades en
valencia i en castella.

Article 11. La Presidéencia.

1. La Presidéncia del Consell, que tanmateix agssulai presidéncia del Ple i de la
Comissio Permanent, correspondra a |'Alcalde/sa@&mtodelegar aquesta funcioé en el
Regidor/a Delegat/da amb competéncies en matecaajeeracio al desenvolupament.

2. La Presidencia ostenta la maxima representadi©€dnsell i assumeix les segluents
competéncies:

a) Convocar les sessions del Ple i de la Comissith&nent del Consell, i fixar l'ordre
del dia.

b) Presidir i moderar les sessions del Ple i d€danissi6 Permanent, coordinar les
seues deliberacions, executar els seus acordmirdigs votacions en cas d'empat.

c) Resoldre, sentida la Comissié Permanent, eledudue se susciten sobre I'aplicacio
del present reglament.

d) Vetlar pel compliment de les finalitats prop@el Consell i de l'adequacié de les
seues actuacions acord amb la normativa vigent.

e) Informar a la Corporacioé dels acords adoptdt®leedel Consell.

f) Representar al Consell davant I'Ajuntament akres organismes i entitats.

g) Promoure i articular la participacio de les asstons i entitats del sector de
cooperacio en el funcionament i debat del Consell.

h) Exercir quantes altres funcions li encomane tegiee el Ple del Consell i la
Comissio Permanent.

Article 12. La Vicepresidéncia.

La Vicepresidéncia sera triada pel Ple del Consgitre la representacié de les
entitats que formen part del mateix.

La seua funci6 sera substituir a la Presidéencieasnde vacant, absencia o malaltia,
en aquest cas assumira les funcions exposadesartiold’ anterior, igualment i
correspondra dur a terme les funcions de col-laiiaassistencia a la Presidéncia i
assumira les funcions que pogueren ser-li enconegnexpressament per l'aquesta, per
la Comissié Permanent o pel Ple.

Article 13. La Comissio Permanent.
La Comissio Permanent és I'organ de continuitaCdelsell, encarregat de la gestio

ordinaria i de I'elaboracié de dictamens, propatgaresolucié i informes sobre les
materies que sdn competencia del Ple.

10
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La Comissio estara integrada per:

a) Presidencia.
b) b) Vicepresidéncia.
c) c¢) Cinc vocals que es distribuiran de la seguamo

- Un/una representant de la Federacio d'Associeideins de Valencia.

- Un/una representant del Consell Consultiu deli.£.P.M.

- Un/una representant de la Universitat de Valgm®aignat per la Catedra
d'Envelliment Saludable, Actiu i Participatiu.

- El/la Defensor/a de les Persones Majors de Vaenc

- Un/una Tecnic/a de la Regidoria de Persones Major

Assistira a la Comissidé Permanent la Secretari&Cdakell.

També podran assistir, a proposta com a minim deltat de membres de la Comissio
Permanent, personal municipal o persones expertesngpetents en les materies
concretes que es pretenga tractar, amb veu pesé geh

Totes les persones membres de la Comissié Permpawitiparen en les sessions amb
veu i vot, excepte el/la Secretari/a.

Article 14. Atribucions de la Comissié Permanent
Sén atribucions de la Comissié Permanent:

a) Presentar al Ple per a la seua aprovacio efdmagAnual d'Activitats i la Memoria
de gestio del Consell.

b) Estudiar i emetre informe dels avantprojectess deglaments i ordenances
municipals que es referisquen a I'ambit d'actudeldonsell.

c) Determinar anualment els instruments que hadeaser utilitzats per al procés de
rendicio de comptes.

d) Emetre informe previ sobre les Convocatories ésiwde Subvencions, aixi com
sobre la proposta de resolucio.

e) Coordinar les Comissions de Treball de cargmemanent, aixi com crear aquelles
que es constituisquen per a assumptes puntuals.

f) Emetre els informes que li sol-licite el Ple @xnsell i proposar al mateix quantes
mesures i resolucions estime convenients.

g) En el marc de les funcions assignades al Core®lllaborar amb I'Ajuntament de
Valencia, ja siga a iniciativa propia o quan aigagequerida per qualsevol dels organs
municipals competents.

h) Previa conformitat del Ple del Consell, formulals diferents departaments
municipals les propostes que s'estimen necessanemsateria d'Envelliment Actiu
propiciant la transversalitat i la multidisciplimedtad en totes les seues actuacions.

i) Aprovar la participacié de persones expertekesrsessions del Ple del Consell.

11
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j) Totes aquelles que li anaren atribuides pel d’lgue no estiguen expressament
atribuides a altres organs del Consell.

k) Emetre informes de coordinacio de les entitasssociacions de l'ambit de les
persones majors, presents en la ciutat, amb I'Ajoent de Valéncia.

l) Proposar la terna de candidats d'entre els gaaRegidoria de Persones Majors
proposara al Ple de I'Ajuntament el nomenamentidddl Defensor/a de les Persones
Majors de la ciutat.

Article 15. Funcionament de la Comissidé Permanent.

1. La Comissi6 Permanent es reunira amb caractdinasit, cada tres mesos i
extraordinariament quan ho decidisca la seua Rnesia o ho sol-licite la meitat dels
seus membres.

2. La convocatoria de les sessions, amb l'ordrelidels'efectuara per correu electronic
a l'adreca de cada membre, amb la corresponefitaeid de la seua recepcio per part
de la Secretaria.

3. La documentacié corresponent a cada sessid i@ard juntament amb la
convocatoria per la mateixa via assenyalada eartapanterior.

4. Les sessions de la Comissié Permanent seradaw@#nt constituides amb la
preséncia, almenys, de la seua Presidéncia i &daretpersones que les substituisquen
I sempre que concorrega l'assistencia de la naglat seus membres. Aquest quorum
haura de mantenir-se al llarg de la sessio.

5. Els acords seran adoptats per consens i, enteaf@aco, per majoria simple amb el
vot diriment de la Presidencia en cas d'empatoEkgra personal i intransferible per a
totes i tots els integrants, titulars o suplengsladComissio Permanent.

Article 16. Comissions de Treball.

1. Les Comissions de Treball constitueixen orgaestuadi que tenen com a funcio

elaborar informes, propostes i realitzar aquelitwigats que es consideren convenients
per a les finalitats assignades. De totes aquestkgcions hauran d'adonar a la
Comissio Permanent i al Ple del Consell. Els infsrde les Comissions de Treball no
tindran caracter vinculant.

2. Les Comissions de Treball podran tenir caraeséable o constituir-se per a I'estudi
d'assumptes concrets. Les primeres seran creadesqd del Ple i les segones per la
Comissio Permanent. En qualsevol cas estaran ceaoles per un membre de la
Comissio Permanent o per una persona del Ple tpaedaonsens o per dos tercos dels
membres d'aquesta i estaran formades, a més, pdiraale delegades i delegats que
aguella determine i que accedisquen a formar gald cthateixa.
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Les Comissions de Treball podran comptar amb ldatmracié de personal municipal
0 persones expertes o competents en la materiaetamie es pretenga tractar.

Article 17. Secretaria del Consell

La Secretaria sera ostentada pel funcionari o fundcia habilitat/da de caracter
nacional designat a aquest efecte pel Secretarer@endel Ple de I'Ajuntament de
Valencia. La Presidéncia del Consell designara fumeionari/a de carrera que es trobe
adscrit/a a la Regidoria que assumisca les comgiegean materia d'Envelliment Actiu,
per al suport tecnic en el desenvolupament dedesssfuncions i en el qual es podra
delegar la Secretaria de la Comissié Permanent.

Article 18. Funcions del Secretari/a.
1.S6n funcions del Secretari/a:

a) Remetre les convocatories per a les sessions,d& Ple com de la Comissio
Permanent.

b) Redactar i estendre acta de les sessions taRAtedeom de la Comissié Permanent.
c) Portar de forma actualitzada l'arxiu d'actegistee d'entitats i fitxer dels membres i
representants dels diferents organs, aixi comdesssaltes i baixes, amb l'assisténcia
del servei gestor.

d) Assistir a la Presidéncia en quants assumptegents a la seua condicio li siguen
requerits.

e) Subscriure les actes al costat del President/a.

f) Rebre les notificacions, peticions de dadestifre@cions o qualsevol altre escrit del
gue haja de tenir coneixement per rad del seucarre

g) Totes aquelles que li siguen encomanades peldPléa President/a, en relacio amb
les matéries propies de la funcio de secretari&dakell.

2. A més el funcionari o funcionaria que desenvelep suport técnic esmentat a la
Secretaria haura de:

a) Assessorar i donar suport técnic a tots els mesriel Consell i a les Comissions de
Treball.

b) Impulsar i dinamitzar les mesures adoptades dliédsents grups de treball i dur a
terme el seguiment de les mateixes.
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CAPITOL IV Transparéncia, rendicié de comptes i paticipacié ciutadana.
Article 19. Transparéncia i rendicié de comptes.

El Consell Municipal de les Persones Majors deildaf de Valencia, informara
a la corporacié i a la ciutadania de la seua géslifs assumptes relacionats amb el seu
ambit d'actuacidé mitjancant els mitjans i actesrmfatius que estiguen a la seua
disposicio i considere oportuns.

L'Ajuntament de Valéncia, d'acord amb I'establitetrReglament de transparéncia i
participacio ciutadana, aprovat el 28/09/2012,iséales normes i procediments que
asseguren la transparéncia en l'activitat municigiai com de I'exercici del dret de
reutilitzacié i accés a la informacié publica, epli@acié i desenvolupament de la
normativa vigent, establint els mitjans necessaqtis, seran preferentment electronics.

Article 20. Participacio ciutadana

Els veins i veines de Valencia, aixi com les dstithiniciativa social amb seu en la
ciutat, podran sol-licitar prendre part en lesisessdel Ple amb la finalitat de recaptar
informacio o proposar al Consell la realitzacicdé¢éerminades actuacions.

La sol-licitud sera realitzada per escrit raonatirigida a la Presidencia. Haura
d'adjuntar la informaci6 o documents necessarisuficisnts que permeten el
coneixement de la questié que es pretenga formular.

La sol-licitud sera resolta per la Comissi6 Permanen la sessio ordinaria

immediatament posterior a la data de recepcié dmlldicitud, exigint per a la seua

desestimacié raones suficients que justifiquendéaisio. Els extrems acordats seran
formalment comunicats a l'entitat o persona satalic.

DISPOSICIO FINAL PRIMERA
En tot alld no previst per aguest Reglament deifuranent del Consell Municipal de
les Persones Majors de la Ciutat de Valéncia regiraqque es disposa per al

funcionament del Ple en la legislacié vigent enématde regim local i en el Reglament
Organic Municipal del Ple i altra normativa d'apt.

DISPOSICIO FINAL SEGONA
El present Reglament entrara en vigor als quings deé la seua integra publicacié en el

Butlleti Oficial de la Provincia de Valéncia, denfmrmitat amb el que es disposa en
I'article 70.2 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, uagora de les bases de regim local.
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