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STRAAY

AJUNTAMENT DE VALENCIA

“REGLAMENT DEL CONSELL LOCAL DE COOPERACIO

Preambul

L'Ajuntament de Valéncia des de 1995 impulsa ptegae cooperacié al
desenvolupament, responent d'esta manera a lesetindgl de les seues ciutadanes i
ciutadans, principalment donant suport a les ihi@a proposades per les diverses
entitats i ONGD que treballen en este ambit.

Més endavant, el Ple municipal, en sessi6é de data desembre del 2008, va
aprovar el Pla Nord-Sud per al periode 2009 al 2&E8e pla esta constituit per tres
programes:

- Immigracié.
— Cooperacio internacional per al desenvolupament,
— Codesenvolupament.

El Programa de Cooperacio, estructurat entorn @s tirees d'actuacio
(Cooperacio Internacional, Sensibilitzacio i Eduégmer al Desenvolupament i Ajuda
Humanitaria i d'Emergéncia), va establir el marerapu i ha sigut l'instrument per a la

planificacié de la cooperacié municipal.

No obstant aix0, en la definicié de la politica neoypal en esta matéria, faltava
un dels pilars basics per a la seua construcciopaicipacio dels actors de la
cooperacio. Esta ha sigut una de les reivindicacid® la Coordinadora Valenciana
d'ONGD, entitat que actualment compta amb 88 ONE&derfades, i també la d'altres

actors vinculats a les politiques de cooperaci@sientitats locals.

Fruit de la relacié amb els agents de la coopemtiambit de la ciutat, i també

inspirada en el que establix l@uia d'Orientacions per a la Planificaci6 de la



31.10-001

Cooperacié per al Desenvolupament en Entitats Lock la Comunitat Valenciana
(editada per la Catedra UNESCO d'estudis sobreesébvolupament de la Universitat
de Valéncia, i la Plataforma 2015yméas. 2014), lagitReia de Cooperacio al
Desenvolupament i Migracié vol impulsar la cread@n organisme de caracter
consultiu, de participacio i de debat, que reunalsadiferents actors de la cooperacio
en el municipi.

Amb esta finalitat es crea el Consell MunicipalGieoperacio.
CAPITOL I. Disposicions generals
Article 1. Naturalesa

1.1. El Consell Municipal de Cooperacio de Valengsgal'organ col-legiat de
naturalesa consultiva, informativa i de participadnstitucional, social, politica i
ciutadana per a la definicid i seguiment de ledtigoles municipals en materia de

cooperacio al desenvolupament, I'ajuda humanitélsajrets humans i la pau.

Es tracta d'un consell sectorial dels previstod'aticle 79 del Reglament de
Transparéncia i Participacié Ciutadana de 2@u&lleti Oficial de la Provinciad'l de

desembre del 2015), i en la legislacio local vigent

1.2. El Consell es regira pel que establix el preseglament i per les altres
disposicions que siguen d'aplicacio.

1.3. La creacio d'este consell respon a la volutgdtAjuntament de Valencia de
complir amb el que establix l'article 9.2 de la &dncié Espanyola, que atribuix als
poders publics I'obligacié de facilitar la partieqid de la ciutadania en la vida politica,

economica, cultural i social.
Article 2. Adscripcio

El Consell quedara adscrit a la regidoria que asmaries competéencies en

matéria de cooperaci6 al desenvolupament.

Article 3. Funcions del Consell
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Sén funcions del Consell:

a) Assessorar sobre la politica de cooperacid al desgrament de

I'Ajuntament de Valencia.

b) Proposar les prioritats i criteris que han dgirrels plans d'actuacié en

materia de cooperacié, vetlant per la seua quaditieticia i transparéncia.

c) Coparticipar en el procés d'elaboracio, impletaad i avaluacié dels plans

de cooperacio, el que implica aspectes com:

c.1l Analisi, debat i proposta dels models i instents de cooperacid mes

adequats.

c.2 Posada en comu i consens respecte als cosdeEsies de la cooperacio i

I'ajuda humanitaria.

c.3 Participar activament en el seguiment i avafuale l'aplicacié de les

politigues de desenvolupament.

c.4 Emetre un informe previ a la proposta de resdluel desti dels fons

municipals de cooperacio destinats a pal-liar situns d'emergencia.

d) Emetre dictamen sobre el Pla de Cooperacié en '‘qiferse respecte
d'aixo, aixi com de les memories i informes d'ameid del pla, de les

programacions anuals i de les activitats que cgatin

e) Participar en I'establiment dels criteris, priddtalinies generals a tindre
en compte, tant en la politica de cooperacié datioqi i I'Ajuntament en
general, com en el financament dels projectes deperacio i en el

percentatge de les distintes partides pressupestari

f) Facilitar actuacions que promoguen la coherencialaleresta de
politigues municipals amb els objectius de la malide cooperacié per al

desenvolupament.
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0) Potenciar la coordinacio entre les institucionssi éntitats que actuen en
el camp de la cooperacio internacional al desempaohent.

h) Pronunciar-se sobre els avantprojectes dels reglame ordenances
municipals que es referisquen a I'ambit d'actudeldonsell de Cooperacio,

aixi com en l'elaboracio de les convocatories thwencions.

) Promoure programes i campanyes d'educacié persandelupament,

sensibilitzacié i comunicaciod entre la ciutadania.

)] Promoure estudis i investigacions en matéria @@e@cio i, aixi, dotar-

se de coneixement Gtil per a una planificacié daitai.

K) Ser via de difusio i efecte multiplicador de la ipch de cooperacio
desenvolupada en la ciutat, informant la ciutadareatitats ciutadanes i

motivant-la a participar.

)] Servir de plataforma per al debat sobre el desepaohent huma, la
defensa dels drets de les persones, I'educaciécorepromis civic de la

ciutadania valenciana en este ambit.

m) Informar periodicament la ciutadania de la laboseswolupada pel

Consell.

n) Emetre posicionaments sobre situacions que afdetesboperacio al

desenvolupament dins de la competéncia del Consell.

0) Plantejar totes aquelles iniciatives i propostes gstime oportu a fi de

millorar la politica local de cooperacio.
CAPITOL Il. Composici6 del Consell
Article 4. Composicio del Consell
El Consell Municipal de Cooperaci6é al Desenvolupatnestara constituit per:

] Presidencia: Alcaldia o la representacio de ladaia en qué delegue.
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] La Vicepresidencia: sera nomenada pel Ple del dopse mitja d'un
acord de la majoria absoluta dels seus membraspagia de les associacions i entitats
del Consell i correspondra a una persona que esi@népresentacioé d'una d'elles.

(] Una representacid per cada un dels grups politiesfarmen part de la

corporacié amb veu i vot.

(] Dos representants de l'equip técnic de la regidgu@ assumisca les
competéncies en matéria de cooperacio al deseramknt, amb veu pero sense vot.

(] Una representacio de la direccié general que assanés competéencies

en materia de cooperacio al desenvolupament eernar@litat Valenciana.

[ Representants de les ONGD amb preséncia en el ipiyr@geticio de

les propies entitats d'acord amb els criteris diiporacié al Consell que es detallen en

I'article 5.2.
W Una representacio de la Coordinadora Valencianl@Q.
[ Una representacié del Fons Valencia per la Sotatari
[ Una representacioé de la Federacio d'AssociacioNgies i Veines.
[ Representants dels sindicats que realitzen adsvigspecifiques en

I'ambit de la cooperacié al desenvolupament, Kabamanitaria, els drets humans i/o la

pau a traves de les seues fundacions.

[ Una representacié del vicerectorat que gestiondaebniversitat de

Valencia les competéncies en matéria de coopeahdiésenvolupament.

[ Una representacido del vicerectorat que gestionelaerlJniversitat

Politecnica de Valencia les competencies en maderizooperacio al desenvolupament.

[ Una representacio del Vice-rectorat que gestionelaerUniversitat
Catolica de Valencia Sant Vicent Martir, les congépetes en matéria de Cooperaci6 al

Desenvolupament
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] Una representacio de la Confederacié Empresariencena.

[ Una representacio de la Federacio Valenciana d'&seprCooperatives
de Treball Associat-FEVECTA.

[ Persones de reconegut prestigi en I'ambit de lparacid internacional
per al desenvolupament, els drets humans i laquaiper rad de la seua competéncia
professional i quan la tematica a tractar aixi Boomane, puguen ser invitades a

participar en les sessions del Consell i ho farah ®eu pero sense vot.

(] Representants de col-legis professionals que zealitactivitats
especifiques dins de I'ambit de la cooperaciomaigonal, I'accid humanitaria, els drets

humans i/o la pau, fins a un maxim de dos.

] Una representacié d'entitats i/o institucions Ifegmo6 de les quals puga
resultar d'interés per al compliment de les furiolel Consell, i que actuaran en
qualitat d'entitats invitades i acudiran a les isessd'este quan, per rad de la tematica, a

tractar aixi ho recomane, i ho faran amb veu pendes vot.

(] Personal técnic d'altres departaments municipatspgu raé de la seua
competéncia professional i quan la tematica quaa'the tractar aixi ho recomane, puga

ser invitats a participar en les sessions del Gbrise tot cas ho faran amb veu pero

sense vot.
] Una representacio del Consell Municipal de la Dona.
[ Una representacio del Consell Local d'Immigraditterculturalitat.
(] Una representacié del Consell de la Joventut.
[ Una representacio del Consell Escolar Municipal.
] Una representacio del Consell Municipal d'Acci6i8loc
] Una representacio d'altres consells municipals 'dguritament de

Valéncia que ho sol-liciten expressament.
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Totes les persones que formen part del Consell dhalide Cooperacio, com a

representants d'entitats o institucions, ho farah @eu i amb vot a excepcio de:

Les persones de reconegut prestigi en Il'ambit decdaperacio
internacional per al desenvolupament, els dretsamgm la pau, que per rad de la seua
formaci6é i competéncia professional i quan la téraaho requereisca, puguen ser

invitades a les sessions del Consell.

Les dos persones que actuen com a representampsrdehal tecnic de la

regidoria que tinga competéencies en matéria deasao al desenvolupament.

El personal tecnic d'altres departaments municipagsper rad de la seua
competéncia professional i quan la tematica quaa'the tractar aixi ho recomane, puga

ser invitat a participar en les sessions del Cansel

Les persones representants d'entitats i/o institsainvitades, I'aportacio

de les quals puga resultar d'interés per al conapiirde les funcions del Consell.
Article 5. Incorporacio al Consell

1. El procediment ordinari que han de dur a termeJN&D del municipi
que pretenguen la seua incorporacid al Consell dep€acié sera dirigir una
sol-licitud, una vegada este s'haja constituit gehasigut triats els seus organs de
govern, a la Presidencia del Consell, a travéa delia Secretaria.

2. Les sol-licituds d'incorporacié de les ONGD al Gadnseran aprovades
pel Ple del Consell, a proposta de la Comissio Beemt, una vegada comprovat el

compliment dels requisits seguents:

2.1 Acreditar la inscripcio de I'entitat en el Ragg d'Agents de la Cooperacié
Internacional per al Desenvolupament de la Comunitalenciana, amb

indicacio expressa de la data de formalitzaciGad#th inscripcio.

2.2 Memoria de l'entitat que acredite el desenwahgnt de les activitats de

cooperacio i/o educacié per al desenvolupameritzadés durant I'Gltim any.
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2.3 Certificacio acreditativa de la delegacié parerd a Valéncia. Les entitats el
domicili social central de les quals no estiga litzat a Valencia, pero tinguen
delegacié en la ciutat, hauran de descriure i @arekbrganitzacio i estructura
d'esta delegacio, aixi com les activitats promogudeesenvolupades o

impulsades des d’esta, aixi com altres indicadensate social.

2.4 Certificat emés per I'entitat en que es fagestew la persona que ostentara la

representacio de I'entitat i la persona suplemasnd’'abséncia de la titular.

3. Les ONGD, junt amb la sol-licitud d'incorporaciéGansell, podran fer
constar la seua lliure decisié de proposar-se cemtitat candidata a la Vicepresidéencia
del Consell, perque el Ple d'acord amb els arti¢lie$0.b), procedisca a la seua eleccié.
Esta candidatura a la Vicepresidéncia podra prasseten un altre moment per mitja

d'escrit dirigit a la Presidencia del Consell.

4. El termini d'inscripcid6 en el Consell estara obedefinidament, de
forma que la Comissid6 Permanent podra aprovar gianalment l'entrada de noves

entitats, fins a la ratificacio definitiva per pdsdl Ple.

5. Les persones representants de les fundacions, caisdicol-legis
professionals, associacions, entitats, organstitin®ns ho seran a proposta de les
seues corresponents organitzacions i, aixi matdieiterminaran la persona que actuara

com a suplent de la titular.

6. Per resolucio de la Presidéncia i a proposta dmdporia del Ple del
Consell, este podra ampliar el nombre d'institugiom entitats especialitzades

representades en el Consell.

7. Les persones que actuen com a representants dgls golitics seran

nomenades a proposta del grup politic municipakesponent.

8. La incorporacié al Ple del Consell de la represagatdant dels sindicats
com la d'altres consells municipals que no apanegx@ressament ressenyats en l'article

4 d'este reglament, s'haura d'efectuar pel proaadiwrdinari dirigint una sol-licitud a
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la Presidéncia del Consell, a través de la seueetaei@, una vegada este haja sigut
constituit i s'hagen triat els seus organs de gover

9. La representacio dels dos col-legis professionalsleConsell, sera
designada per l@nion Profesional de Valenciaentitat en qué s'associen la major part
dels col-legis professionals de Valéncia i queaesgnta i impulsa actuacions en temes
d'interés comu per a les diferents professionsegiddes. Esta entitat haura de designar
els dos col-legis professionals entre aquells qgueén vinculacio amb activitats de
cooperacio al desenvolupament, i seran estos elslgsignaran les persones titulars i

suplents que els representaran en el Ple del Gonsel

10. El nomenament del personal tecnic municipal s'efeét a proposta de

cada una de les delegacions municipals a que eyees

En tot cas, excepcionalment, la primera sessio Gahsell Municipal de
Cooperacié, una vegada el Ple de I'Ajuntament apmdvseu reglament, tindra com a
components del Ple del Consell tots aquells membres hagen sigut designats
previament per les institucions, sindicats, federa; organitzacions i consells
sectorials a que representen. Quant a les ONGIndeicipi, seran convocades a esta
primera sessid constitutiva totes aquelles la decuatio de les quals haja sigut
presentada i validada amb antelacio a esta primeraio, pel fet de complir els
requisits exigits per a la seua incorporacio. Lagamvacio i validacio del compliment
dels requisits exigits la realitzara una comiss&v@ment constituida a este efecte per
dos representants municipals i dos representantda d€oordinadora Valenciana
d'ONGD. En consequéncia, esta primera sessio deisdllotindra un caracter
excepcional quant a la composicié dels seus membieso seguir el procediment
ordinari d'incorporacio. Esta excepcio es justified caracter constituent d'esta sessio

inicial, en que es triaran els organs de goverrCoeisell.
Article 6. Pérdua de la condici6 de membre

1. Perdra la condici6 de membre del Consell Municigal Cooperacio

I'entitat que incorrega en qualsevol de les cassggents:



a) Voluntat propia.
b) Dissolucio de l'entitat.

c) Per abséncia injustificada de la seua representagi@os reunions

ordinaries consecutives del Ple del Consell.

d) Incompliment reiterat del reglament i normativaemia del Consell o

dels acords dels seus organs de govern.

e) Realitzar activitats o manifestacions contraries @incipis i objectius
del Consell.
2. El cessament com a membre del Consell, en els issighsl) i €), sera

acordat pel Ple i haura de ser aprovada per méjaataciéo secreta i per majoria

absoluta dels membres del Ple del Consell.
Article 7.Renovacio dels membres

1. Renovacié dels membres en el Consell

La persona que exercisca la Presidencia, la quee aah representacio de
I'ONGD que ostente la Vicepresidencia, aixi complessones representants de cada un
dels grups politics que formen part de la corpdratauran de ser renovades a l'inici de

cada mandat.

També sera renovada a l'inici de cada mandat deegaiays, la representacio de

les seglents entitats, institucions i/o0 organitzasi

— De la direcci6 general que assumisca les compe®nen matéria de

cooperacio al desenvolupament.
— Deles ONGD a les quals siga aprovada la seuagpocaxio al Consell.
— Dela CVONGD.

— Del Fons Valencia per la Solidaritat.
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— De la Federaci6 d'Associacions de Veins i Veines.

— Dels sindicats que realitzen activitats especéfsquen I'ambit de la

cooperacio al desenvolupament.
— De les universitats valencianes.

- De la Confederaci6 Empresarial Valenciana i de ladefFacié de

Cooperatives Valenciana.

El procediment ordinari de renovacié de la repres®d en el Consell
Municipal de Cooperaci6 s'efectuara transcorreglss dos primers anys del seu
funcionament i es repetira cada dos anys. Esteegioent s'aplicara en els casos

seguents:

— Representaci6 de tots els consells municipalsiqgadn preséncia en el Ple
del Consell. En este cas, seran els propis consisligue designaran cada dos anys a

I'entitat que exercira la representacié del comaathicipal respectiu.

— Representacio dels col-legis professionals, lagyaatio dels quals en el ple
esta limitada a dos membres, que seran renovags dizgl anys per designacié de la
Union Profesional de Valencia.

2. Aixi mateix, s'establix un_procediment extraordinaa qué podran

acollir-se les organitzacions i entitats que noysungfer efectiva la seua participacio en
el Consell per impossibilitat de les dos persoressgthades per a la seua representacio
(titular i suplent). En estos casos, I'entitat hade dirigir un escrit a la Presidéncia del
Ple del Consell, a través de la seua Secretarida e@ual justifique esta situacio i
designe les dos noves persones (titular i suplgog,actuaran com a representants de

['entitat.
CAPITOL IIl. Organs de govern
Avrticle 8. Estructura del Consell

El Consell de Cooperacio tindra I'estructura segien



a) El Ple del Consell.

b) La Presidéncia.

C) La Vicepresidéncia.

d) La Comissié Permanent.
e) Les Comissions de Treball.
f) La Secretaria.

Article 9.Ple del Consell

El Ple és I'organ suprem del Consell de Coopera@éta constituit per la
Presidéncia, la Vicepresidéncia i la totalitat @espnes que actuen en representacio
d'entitats, organitzacions i institucions que dsalten en l'article 4 d'este reglament.

Cada entitat comptara amb un representant en ejjulesera triada segons la
seua propia normativa i sera acreditada davard @edretaria del Consell. Aixi mateix,

cada entitat haura de designar un suplent de $mpaitriada com a representant.
La representacio en el Consell no comportara retitbde cap classe.

El Ple estara assistit per la persona titular dgeleretaria a que es referix l'article

18 del present reglament.
Article 10.Competencies del Ple
Son competencies del Ple les seguients:

a) Assenyalar les linies generals d'actuacié del Gbnsestllar pel seu

compliment, aprovar el seu pla de treball i I'infieranual d'activitat.

b) Nomenar a la Vicepresidencia del Consell mitjangamtacord de la
majoria absoluta dels seus membres, a propostiesdassociacions i entitats del

Consell i correspondra a una persona que ostendpriasentacio d'una d'elles.
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C) Nomenar, revocar i renovar cada dos anys, per raagisoluta, les
persones membres de la Comissié Permanent quanamtuepresentacio de les entitats

no institucionals que formen part del Consell.

d) Acordar la creacio de les Comissions de Trebaltatacter permanent o

temporal, aixi com designar els seus components.

e) Deliberar i decidir sobre els informes i propogias li siguen sotmesos a

aprovacio per la Comissié Permanent.

f) Emetre un informe sobre les linies d'actuacié mpaicen materia de

cooperacio al desenvolupament.

0) Pronunciar-se sobre les linies generals, critepsidritats que han de
regir, tant la politica municipal de cooperacia@asenvolupament, com la seleccio dels

projectes de cooperacio presentats en les corresfgoonvocatories.

h) Aprovar o rebutjar les propostes que li siguen gexles per les
comissions de treball, aixi com les que siguen @daes per altres membres del

Consell.

i) Proposar a I'Ajuntament de Valencia, per acordadengjoria absoluta

dels seus membres, la modificacié del present megyia

)] Aprovar la sol-licitud d'incorporacié de noves tat, aixi com el

cessament de les ja incorporades, en els supettderts en l'article 6, apartat 2.

k) En els suposits en que aixi siga requerit per afggan institucional o
qguan aixi ho considere d'ofici, el Ple del Congmidra emetre dictamens sobre
guestions concretes, informar projectes, program&s)s, disposicions de caracter

general o qualsevol altra actuacio que poguerdaafls funcions propies del Consell.
) Aprovar les actes de sessions del Consell.

Article 11.Funcionament del Ple
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1. El Ple del Consell es reunira amb caracter ordimaévia convocatoria
de la Presidéncia, una vegada al semestre. Essisrse ordinaries, seran convocades,

almenys, amb 15 dies naturals d'antelacio.

2. El Ple es reunira amb caracter extraordinari quanhe decidisca la
Presidencia, o un ter¢ de membres del ConsellleEs&ra convocat per la Presidéncia
dins dels 7 dies naturals seglents a la data esigadormalitzada la sol-licitud davant

de la Secretaria del Consell i la sessio sera @ealdins dels 15 dies naturals segients.

3. Es podran convocar sessions extraordinaries deteandrgent, amb un
termini d'antelaci6 no superior als 7 dies naturéla tot cas, la urgencia de la

convocatoria haura de ser ratificada pel Ple.

4, A la convocatoria de les sessions s'adjuntarae'atdl dia, en que

figuraran els apartats seguents:
1r. Lectura i aprovacié de l'acta de la sessitremte
2n. Assumptes a debatre en la sessio.
3r. Precs i preguntes.

L'orde del dia sera confeccionat amb els assumgtes considere oporta
incloure la Presidéncia del Consell i aquells aliee li siguen proposats per la resta
dels membres del Consell. En tot cas, estes pegpbsturan de ser comunicades a la
Presidencia del Consell, amb una antelacié miniend0ddies naturals a la data prevista
per a la celebracio de la sessi6. A este efecdedaetaria del Consell, previa instruccio
de la Presidéncia, informara amb la suficient actéla les entitats membres sobre la

convocatoria de la sessi6 ordinaria.

La documentacio integra dels assumptes inclosdsrele del dia que hagen de
servir de base al debat i, si és el cas, votastara a disposicidé de les entitats que

componen el Consell i es remetran junt amb la ccaiwia i I'orde del dia.



Tant en les convocatories, com en l'enviament ebacte les sessions i

documentacid, s'impulsara I'aplicacié de les taggsg mitjans informatics i telematics.

5. El Ple es constituira validament amb l'assistedtia ter¢ del nombre de
membres que el formen en cada moment i es requerniréot cas, l'assistencia de la
Presidéncia i de la Secretaria 0 de les personeselgusubstituisquen. Este quorum
haura de mantindre's al llarg de la sessio. Siringpa convocatoria no concorreguera
el quorum necessari, el Ple s'entendra automatmacwnvocat mitja hora després,

exigint-se identic quorum per a la seua valida titutsd.

6. La busca del consens en el procés de presa déodsaiel Ple ha de ser
un principi que ha de regir el funcionament del €& Els acords, sempre que siga
possible, s'adoptaran per consens, o si no n'lpehanajoria simple, excepte en els
seguents suposits en que s'exigira la majoria atas@ntesa esta com la de les persones

assistents a cada sessio del Ple:

— Per ala introduccié de modificacions en el reglaintke| Consell Municipal

de Cooperacid mateix.
— Per al cessament de membres del Consell.

- Per al nomenament, revocacidé i renovaci6 de carckcda Comissio

Permanent.
— Per al nomenament de la vicepresidencia del Consell

Hi ha majoria simple quan els vots afirmatius sédsngue els negatius.
S'entendra que concorre majoria absoluta quanotésafirmatius s6n més de la mitat

del nombre de persones que el formen en cada moment

L'absencia d'algun delegat o delegada una vegaciada la deliberacio d'un

assumpte equival, a efectes de la votacio correspoa no comptabilitzar-se el vot.

En els casos de votacid amb resultat d'empatcgief@ una nova votacio i si

persistira I'empat, decidira el vot de qualitatadBresidencia.
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El vot és personal i indelegable i haura de sercéxa siga per la representacio
titular o persona suplent, degudament acreditadantdale la Secretaria del Consell. No

s'admetra vot per correu.

Com a regla general el vot sera public. El vot s&@ret sempre que es tracte

d'adoptar acords sobre el cessament de membr€odséll.

7. A les sessions del Ple podran assistir, amb vea g@rse vot, el personal
tecnic adscrit al departament municipal de Coopérper al Desenvolupament, aixi
com aquelles persones que hagen sigut invitadesagede la seua competéncia o

especial coneixement sobre els assumptes que g’ldageactar.

Les invitacions seran cursades a instancies deekidencia o a sol-licitud de la

Vicepresidencia, o un ter¢ dels membres del Pl€dakell.

8. Tant les convocatories, amb el seu orde del dssdfaptes a tractar, com
les actes de les sessions estaran a disposicéalgthdania en les ferramentes digitals

municipals disponibles.

Les convocatories de les sessions del Consell, eoxh les actes seran

redactades en valencia i en castella.
Article 12.La Presidéncia

1. La Presidéncia del Consell, que al seu torn assulaipresidéncia del
Ple i de la Comissié Permanent, correspondra aldizague pot delegar la dita funcio
en qui tinga responsabilitats en la regidoria aometencies en matéria de cooperacio

al desenvolupament.

2. La Presidéncia ostenta la maxima representaciGae$ell i assumix les

competéncies seguents:

a) Convocar les sessions del Ple i de la Comissié &went del Consell, i

fixar I'orde del dia.



b) Presidir i moderar les sessions del Ple i de la i€sith Permanent,
coordinar les seues deliberacions, executar e asards i dirimir les votacions en cas

d'empat.

C) Resoldre, escoltada la Comissio Permanent, elsedujpie se susciten

sobre l'aplicacio del present reglament.

d) Vetllar pel compliment dels fins propis del Consele I'adequacio de les

seues actuacions al que disposa la normativa vigent

e) Informar la corporacié dels acords adoptats petBleConsell.
f) Representar el Consell davant de I'Ajuntament akmes organismes i
entitats.

0) Promoure i articular la participacié de les assooigs | entitats del

sector de cooperacio en el funcionament i debatdekell.

h) Proposar al Ple del Consell la llista dONGD quespnten la seua
candidatura a la Vicepresidencia.

i) Exercir quantes altres funcions li encomane o delexj Ple del Consell i

la Comissié Permanent.
Article 13.La Vicepresidéncia

La Vicepresidéncia sera triada pel Ple del Conselie la representacio de les

ONGD que en formen part.

La seua funcid sera substituir la Presidencia en dm vacant, abséncia o
malaltia, i en este cas assumira les funcions exjassen l'article anterior; igualment li
correspondra dur a terme les funcions de col-l@iiliaassisténcia a la Presidéncia i
assumira les funcions que pogueren ser-li enconesnexipressament per esta, per la

Comissio Permanent o pel Ple.

Article 14.La Comissié Permanent
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1. La Comissié Permanent és '0rgan de continuitaCdelsell, encarregat
de la gesti6é ordinaria i de l'elaboracié de dictaspgroposta de resolucio i informes

sobre les matéries que son competencia del Ple.
La Comissi6 estara integrada per:
a) Presidéencia.
b) Vicepresidencia.
C) Onze vocals que es distribuiran de la forma seguent
- Un vocal en representacio de la CVONGD.

- Quatre vocals en representacio de les ONGD, tripdes/otacio del

Ple del Consell d'entre les que en formen part.

- Dos vocals en representaci6 de les entitats i/@cassons del
municipi (veinals, immigrants, culturals, dones,.et, a proposta dels diferents consells
municipals i la Federacido d'Associacions de Veingeines. L'eleccio d'estes dos
vocalies s'efectuara pel Ple del Consell per nuljln sorteig entre totes les entitats
proposades. Este sorteig també determinara |'oedealpprocediment de renovacio

d'estes.
- Una representacié a proposta de la Universitatalenéia.
- Una representacié a proposta de la Universitaté®olica de Valéncia.
- Dos vocals en representacio dels sindicats qua f@msencia en el Ple
del Consell.

d) Assistira a la Comissio Permanent la Secretari&€dabell.

També podran assistir, a proposta, com a mininta deitat de membres de la
Comissiéo Permanent, personal municipal o persomeeres o competents en les

matéries concretes que es pretenga tractar, ampevéisense vot.
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Totes les persones membres de la Comissié Permaetitiparan en les

sessions amb veu i amb vot, excepte la Secretaria.

2. Renovacio dels membres en la Comissio PermaiAeni. I'excepcié de

la Presidencia, Vicepresidencia i Secretaria, edmbres de les quals compliran tot el
mandat, la resta de membres de la Comissié haursedeenovat d'acord amb el
procediment seguent:

- La vocalia en representacié de la CVONGE&a renovada per periodes

de dos anys i sera la coordinadora mateixa qurrdete el procediment de renovacio.

Les quatre vocalies en representacié de les ON&BN renovades seguint este

procediment:

. La primera renovacio de les quatre vocalies s'efeatal terme del segon
any de constitucié del Consell, i en ella en seemovades dos. Sera la propia Comissio
Permanent qui determinara, pel procediment deigotes dos entitats que hauran de

romandre en la Comissio i les que hauran de sevagies.

- Les successives renovacions vindran ja definidessperiodes de dos anys i
es produiran després de complir el periode maximuadére anys de permanéncia en el

carrec.

- L'eleccié de les ONGD que hagen d'incorporar-s& @dmissié Permanent

després del primer periode de quatre anys sesadatesriper votacio del Ple del Consell.

- Les dos vocalies gue representaran les entitatsasfmociacions del

municipi, a proposta dels diferents consell municipalsFeéderacié d'Associacions de
Veins i Veines, seran renovades d'acord amb el egtablix l'article 14.c) d'este

reglament, pel que s’establix el procediment datede les dos primeres entitats que
ocuparan estes vocalies. El sorteig que determaseaprimera eleccio, també establira
l'orde rotatori de renovacio de les vocalies pefoples de dos anys des de l'inici del

funcionament del Consell.
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- Les dos vocalies que representen les univestabligues de Valéncseran

renovades per periodes de dos anys des de l'i@idudcionament del Consell, i el
procediment per a la seua eleccido l'establira elendctorat que gestione les

competéncies en matéria de cooperacio al deseramokiqt en cada Universitat.

Les dos vocalies que representen els sindicatsemes presencia en el Ple del

Consell, es renovaran d'acord amb el procedimgiiese:

- Per a la primera renovacié de les vocalies, dedadpropia Comissio
Permanent es realitzara un sorteig entre totsimdiicats representats en el Ple per a

determinar l'orde rotatori de la renovacio.

D'esta manera s'assegura una certa renovacio diGadentitats i, al mateix

temps, la necessaria continuitat de funcionameta @emissio.
Avrticle 15.Atribucions de la Comissid Permanent.
Son atribucions de la Comissié Permanent:

a) Presentar al Ple per a la seua aprovacio el Pragfamal d'Activitats i

la Memoria de gestio del Consell.

b) Estudiar i emetre un informe dels avantprojectels deglaments i

ordenances municipals que es referisquen a |'aifdmtuacié del Consell.

C) Determinar anualment els instruments que haurasedetilitzats per al

procés de rendicié de comptes.

d) Coordinar les comissions de treball de caractanpeent, aixi com crear

aguelles que es constituisquen per a assumptasataint

e) Emetre els informes que li sol-licite el Ple deln€all i proposar-li

guantes mesures i resolucions estime convenients.
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f) En el marc de les funcions assignades al Conselllaborar amb
I'Ajuntament de Valéncia, ja siga a iniciativa ped@ quan aixi siga requerida per

qualsevol dels organs municipals competents.

0) Previa conformitat del Ple del Consell, formulars atliferents
departaments municipals les propostes que s'estingmessaries en matéeria de
cooperacié i educacié per al desenvolupament, geoyi la transversalitat i la

multidisciplinarietat en totes les seues actuacions

h) Aprovar la participacié de persones expertes ersdéassions del Ple del

Consell.

i) Totes aquelles que li foren atribuides pel Ple @ oqu estiguen

expressament atribuides a altres organs del Consell
Article 16.Funcionament de la Comissio Permanent

1. La Comissio Permanent es reunira amb caracteraridiada tres mesos
i extraordinariament, quan ho decidisca la seuai®¥acia o ho sol-licite la mitat dels

seus membres.

2. La convocatoria de les sessions, amb l'orde dektiitectuara per correu
electronic a la adreca que assenyale cada un defsbras, amb la corresponent
verificacid de la seua recepci6 per part de lagaga.

3. La documentacié corresponent a cada sessio S'ardrggnt amb la

convocatoria per la mateixa via assenyalada eartapanterior.

4. Les sessions de la Comissiéo Permanent seran vaidaconstituides
amb la presencia, almenys, de la seua PresidénSiecrietaria o persones que les
substituisquen i sempre que concorrega l'assistélecia mitat dels seus membres. Este

quorum haura de mantindre's al llarg de la sessio.

5. Els acords seran adoptats per consens i, si nda'lper majoria simple
amb el vot diriment de la Presidencia en cas d'emph vot sera personal i
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intransferible per a totes i tots els integranigjlars o suplents, de la Comissi6

Permanent.
Article 17.Comissions de treball

1. Les comissions de treball constituixen organs utiegjue tenen com a
funcio elaborar informes, propostes i realitzar edlg@s activitats que es consideren
convenients per als fins assignats. De totes astaacions hauran de donar compte a la
Comissio Permanent i al Ple del Consell. Els infegrde les Comissions de Treball no

tindran caracter vinculant.

2. Les comissions de treball podran tindre caracteabés o constituir-se
per a l'estudi d'assumptes concrets. Les primenes) £reades per acord del Ple i les
segones per la Comissid6 Permanent. En qualsevoles@asan coordinades per un
membre de la Comissiéo Permanent o per una persrlal triada per consens o per
dos tercos dels membres d'esta i estaran formade®s, pel nimero de delegades i
delegats que aquella determine i que accedisqtemar-ne part.

Les comissions de treball podran comptar amb lalatmracio de personal
municipal o persones expertes o competents en tarimaconcreta que es pretenga

tractar.
Article 18.La Secretaria del Consell

La Secretaria sera ostentada pel personal funcibahilitat de caracter nacional
designat a este efecte per la Secretaria GengedFle de I'Ajuntament de Valéncia. La
Presidéncia del Consell designara una personadindda de carrera que es trobe
adscrita a la regidoria que assumisca les compgetm®n materia de cooperacié al
desenvolupament, per al suport tecnic en el desgpement de les seues funcions i en

el que es podra delegar la Secretaria de la Canrfesimanent.
Article 19 Funcions de la Secretaria

1. S6én funcions de la Secretaria:



a) Remetre les convocatories per a les sessions,d&nPle com de la

Comissié Permanent.

b) Redactar i alcar acta de les sessions tant detd?te de la Comissio

Permanent.

C) Portar de forma actualitzada I'arxiu d'actes, tegid'entitats i fitxer dels
membres i representants dels distints organs,caxi les seues altes i baixes, amb

I'assistencia del servici gestor.

d) Assistir la Presidencia en quants assumptes intseadia seua condicio li

siguen requerits.
e) Subscriure les actes junt amb la Presidéencia.

f) Rebre les notificacions, peticions de dades, ieations o qualsevol

altre escrit de qué haja de tindre coneixementaedel seu carrec.

0) Totes aquelles que li siguen encomanades pel RlePresidencia, en

relacié amb les materies propies de la funcié decsaria del Consell.

2. A més, el funcionari o funcionaria que desenvolgbesuport técnic

mencionat a la Secretaria deura:

a) Assessorar i donar suport técnic a tots els mendegke€onsell i a les

comissions de treball.

b) Impulsar i dinamitzar les mesures adoptades pdbredits grups de

treball i dur-ne a terme el seguiment.
CAPITOL IV. Transparéncia, rendicié de comptes i paticipacio ciutadana
Article 20.Transparencia i rendicié de comptes

El Consell Municipal de Cooperacié de Valéncia infara la corporacio i la

ciutadania de la seua gestio i dels assumptesaeéis amb el seu ambit d'actuacié a
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través dels mitjans i actes informatius que estigada seua disposicio i considere

oportuns.

L'Ajuntament de Valencia, d'acord amb el que establ Reglament de
transparencia i participacio ciutadana, aprova&D9/2012 i modificat per acord
plenari de data 24/04/2015, establira les normgsocediments que asseguren la
transparencia en l'activitat municipal, aixi coml@&ercici del dret de reutilitzacié i
acceés a la informacié publica, en aplicacio i deskimpament de la normativa vigent,

establint els mitjans necessaris per a aixo, quangeeferentment electronics.

Aixi mateix, I'Ajuntament, a través de la regidogize ostente les competéncies
en matéria de cooperacid al desenvolupament, gezaeal Consell de Cooperacio el
sistema de rendicié de comptes que facilitara tadinacio i complementarietat de tots
els actors de la cooperacié municipal. La Comig#gémanent determinara anualment

els instruments que hauran de ser utilitzats psteprocés de rendicié de comptes.
Article 21.Participacio ciutadana

Els veins i veines de Valéncia, aixi com les estitke la iniciativa social amb
seu en la ciutat, podran sol-licitar prendre partes sessions del Ple a fi de demanar

informacio o proposar al Consell la realitzacicdé¢éerminades actuacions.

La sol-licitud sera realitzada per escrit raondirigida a la Presidéncia. Haura
d'adjuntar la informacid6 o documents necessarisuficisnts que permeten el

coneixement de la questié que es pretenga formular.

La sol-licitud sera resolta per la Comissié Permaren la sessid ordinaria
immediatament posterior a la data de recepcid dmlidicitud, i exigira per a la seua
desestimacié raons suficients que justifiquen &tisio. Els extrems acordats seran

formalment comunicats a I'entitat o persona sahht.

DISPOSICIO FINAL PRIMERA
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En tot allo no previst per este reglament de fumaioent del Consell Municipal
de Cooperacid, regira allo que s'ha disposat pmaionament del Ple en la legislacié
vigent en matéria de regim local i en el Reglan@manic Municipal del Ple i la resta

de normativa d'aplicacio.
DISPOSICIO FINAL SEGONA

Este reglament entrara en vigor als quinze diela deua integra publicacié en
el Butlleti Oficial de la Provincia de Valenciale conformitat amb el que disposa
I'article 70.2 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, weagora de les bases de régim local.”



