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REGLAMENT DEL CONSELL MUNICIPAL D’ACCIO SOCIAL DE L'AJUNTAMENT DE VALENCIA

ARTICLE 1. NATURALESA DEL CONSELL MUNICIPAL D'ACCIO SOCIAL

1. Es crea el Consell Municipal d'Accié Social de I'Ajuntament de Valéncia, com a organ de
participacié social, assessorament i col-laboracié en les activitats que incidisquen en el camp
dels servicis socials dins de I'ambit competencial i territorial de I'Ajuntament de Valencia, amb
les funcions, composicio, organs i procediment regulador que s'establixen en este reglament.

2. Les propostes i informes del Consell, es remetran als dérgans competents de I'Ajuntament,
d’acord amb l'ambit de competéncies de cada organ municipal, i requeriran resolucio
motivada quan els seus actes s'aparten del criteri contingut en aquelles propostes i informes.

ARTICLE 2. AMBIT COMPETENCIAL

El Consell Municipal d”Accié Social no té personalitat juridica propia, i té un caracter merament
informatiu i d'assessorament amb relacié a les iniciatives municipals dels sectors d'activitat
representats en el Consell.

ARTICLE 3. ADSCRIPCIO
El Consell Municipal d'Accié Social s'adscriu a I'Area de Desenvolupament Huma.
ARTICLE 4. FUNCIONS

Sén funcions del Consell Municipal d'Accid Social, dins de I'ambit dels servicis socials
municipals, les seglients:

a) Assessorar els organs de I'Ajuntament de Valéncia en mateéria de servicis socials, formulant
propostes destinades a millorar els servicis socials que siguen competéencia de I'Ajuntament i,
en general, proposant totes les mesures tinguen relacié directa amb I'ambit de les funcions del
Consell.

b) Conéixer i valorar els projectes de la Delegacié de Servicis Socials i de planificacio sectorial,
relatius als diversos ambits dels servicis socials.

¢) Promoure i donar suport a I'associacionisme i les iniciatives de solidaritat de caracter social.
d) Arreplegar les demandes socials emanades dels distints sectors i col-lectius socials.

e) Fomentar les activitats de prevencié, promocié i desenvolupament social i cultural dels
sectors socials a qué servix.

f) Fomentar la participacio dels distints sectors socials i de les restants administracions
publiques.



g) Realitzar propostes, actuacions d'informacio, divulgacid i sensibilitzacié ciutadana.
h) Cooperar amb les entitats publiques i privades que actuen en I'ambit del benestar social.

i) Facilitar la coordinacié de les entitats publiques i privades que actuen en el camp del
benestar social.

j) Conéixer i valorar el pressupost anual de I'Area de Desenvolupament Huma.
ARTICLE 5. ORGANS DEL CONSELL

El Consell Municipal d”Accio Social tindra com a organs de funcionament:

1. El Ple.

2. Comissions especialitzades de treball.

ARTICLE 6. ESTRUCTURA DEL CONSELL

El Ple estara integrat per la Presidencia, Vicepresidéncia i vocalies:

1. Sera president/a, el regidor delegat o la regidora delegada de I'Area de Desenvolupament
Huma de I'Ajuntament de Valéencia.

2. Sera vicepresident/a, la regidora o el regidor que designe la Presidéncia del Consell, oit el Ple
d’este.

3. Seran vocals:

*En representacio de I'Ajuntament de Valéncia:

- Regidor/a de Sanitat.

- Regidor/a de Participacid, Drets i Innovacié Democratica.
- Regidor/a d'Educacio.

- Regidor/a de Joventut.

- Regidor/a d'Esports

- Un/a regidor/a de cada un dels grups municipals.

- Tres representants tecnics dels servicis socials municipals.
- Un/a representant de la Policia Local de Valéncia.

- Un/a representant de la Federacié Valenciana de Municipis i Provincies.



*En representacio de la Generalitat Valenciana:

Les direccions generals o centres directius amb competéncia en les materies seglients:
- Servicis Socials.

- Majors.

- Familia.

- Dona.

- Persones amb discapacitat.

- Menor.

- Immigracio.

- Justicia.

- Habitatge.

*En representacio de la societat civil:

- El/la defensor/a del major.

- Dos representants dels sindicats més representatius.

- Dos representants de les organitzacions empresarials.

- Un/a representant de la Universitat de Valéncia-Estudi General.

- Un/a representant de la Universitat Politécnica de Valéncia.

- Un/a representant de la Diputacié Provincial.

- Dos representants de la Federacid d'Associacions de Veins.

- Un/a representant de les associacions de defensa de la infancia.

- Dos representants del col-lectiu de persones majors.

- Un/a representant del col-lectiu de persones amb discapacitat fisica.
- Un/a representant del col-lectiu de dones amb discapacitat.

- Un/a representant del col-lectiu de persones amb discapacitat psiquica.

- Un/a representant del col-lectiu de persones amb malaltia mental.



- Un/a representant del col-lectiu de persones amb discapacitats sensorials.
- Dos representants de minories étniques.
- Una persona experta en tema de racisme.

- Dos representants d'ONG amb implantacié en la ciutat de Valencia, entre els fins de les quals
figuren amb caracter principal els servicis socials.

- Una persona experta en drogoaddiccio.

- Una persona experta en malalts mentals.

- Una persona experta en SIDA.

- Dos representants d'associacions de dones.

4. Actuara com a secretari el secretari general del Ple o persona en qui delegue, amb veu pero
sense vot.

ARTICLE 7. DESIGNACIO DE REPRESENTANTS DEL CONSELL
La designacio de les vocalies s'efectuara de la forma seglient:

1. Les vocalies que representen la Generalitat, Diputaci, Federacié Valenciana de Municipis i
Provincies i I'Ajuntament seran nomenades per I'0rgan competent de cada administracié.

2. Les vocalies restants seran designades d'acord amb les normes de funcionament de les
respectives corporacions i organitzacions, que efectuaran la proposta de nomenament
corresponent per a la posterior ratificacio per la Presidencia del Consell.

3. Les associacions mencionades en l'article anterior hauran d'estar validament inscrites en el
Registre d'Associacions de la Generalitat Valenciana i en el de I'Ajuntament de Valéncia. El
nomenament anira acompanyat de la designacid de les possibles persones substitutes.

4. Les persones expertes seran designades per la Presidéncia.
ARTICLE 8. GRUPS DE TREBALL

Es constituiran comissions especialitzades de treball per acord del Ple, per als assumptes que
per la seua importancia requerisquen un seguiment especial. Estos grups estaran compostos
com a minim de tres persones i la seua comesa sera de caracter temporal.

Les seues funcions seran les d'assessorar el Ple en les matéries que els siguen propies.
ARTICLE 9. LA PRESIDENCIA. FUNCIONS

Seran funcions i competencies:



1. De la Presidéncia:

-Presidir i convocar les reunions de tots els organs del Consell. Podra delegar la Presidencia de
les comissions especialitzades de treball en una persona integrant del Consell.

-Representar el Consell Municipal d'Accié Social.

-Nomenar i cessar les persones integrants de les comissions de treball, a proposta del Consell.
-Convocar i presidir les sessions i decidir els empats amb el seu vot de qualitat.

-Vetlar pel compliment de les resolucions del Consell.

2. De la Vicepresidéncia:

- Substituir la Presidencia.

ARTICLE 10. DURACIO DEL CARREC

La duracio del carrec de totes les vocalies integrants del ple sera de quatre anys, i podran ser
tant reelegides al terme del seu mandat, com substituides abans de finalitzar-lo per I'autoritat
o institucions i associacions que els hagueren designat, amb el coneixement previ del Consell
Municipal d'Accio Social.

ARTICLE 11. PERIODE DE SESSIONS

El Ple del Consell es reunira amb caracter ordinari dos vegades a l'any, i amb caracter
extraordinari quan la importancia o urgencia dels assumptes aixi ho requerisca per iniciativa de
la Presidéncia, o quan ho sol-licite un terg de les persones integrants del Ple.

ARTICLE 12. PARTICIPACIO DE PERSONES EXPERTES

Podran assistir a les reunions del Ple del Consell i a les de les comissions especialitzades,
aquelles persones la presencia i opinio de les quals, pels seus coneixements o altres
circumstancies, es considere convenient, i seran convocades a este efecte per la Presidéncia i,
aixi, assistiran amb veu i sense vot.

ARTICLE 13. REGIM DE CONVOCATORIA DE LES SESSIONS

Les sessions hauran d'anunciar-se amb una antelacié minima de 15 dies naturals per a les
ordinaries, i 7 dies naturals per a les extraordinaries.

En l'orde del dia figuraran els extrems seglents:
1. Lectura i aprovacié de l'acta de la sessi6 anterior.
2. Assumptes que es debatran en la sessid.

3. Precs i preguntes.



Es remetra l'orde del dia i la documentacié necessaria sobre els assumptes que es tractaran
almenys 3 dies naturals abans de la celebracié de la reunid, termini en qué finalitzara la
possibilitat de realitzar propostes per a la seua possible inclusié en I'orde del dia per part de la
resta dels que componen el Consell.

ARTICLE 14. SUBSTITUCIONS DE LES PERSONES INTEGRANTS DEL CONSELL
Les persones que componen el Consell podran ser substituides:

a) Opcionalment: podran ser-ho en tot moment per les entitats o organitzacions que
representen, amb prévia notificacio a la Presidéncia.

b) Obligatoriament: després de la presa de possessié de cada nova corporaciéo municipal.
ARTICLE 15. DISSOLUCIO

El Consell podra ser dissolt, per acord del Ple de I'Ajuntament, quan ho estime convenient,
sempre que existisquen raons fundades per a aixo.

ARTICLE 16. MARC NORMATIU

El Consell Municipal d"Accio Social s'establix com un consell sectorial dels previstos en l'article
130 del Reglament d'organitzacid, funcionament i régim juridic de les entitats locals, aprovat
per Reial Decret 2568/86, de 28 de novembre.

ARTICLE 17. LEGISLACIO SUPLETORIA

En tot allo que no estiga previst en este Reglament de funcionament del Consell Municipal
d'Accié Social de I'Ajuntament de Valencia, es regira per les disposicions per al funcionament
del Ple en la legislacié vigent en mateéria de régim local i en el Reglament organic municipal del
Ple i la resta de normativa d'aplicacié.

DISPOSICIO DEROGATORIA

Queden suprimits els anteriors consells municipals sectorials Minusvalids i Tercera Edat.



