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RESUM EXECUTIU 

 

TÍTOL DE LA DISPOSICIÓ: ESTATUTS DE L'ORGANISME AUTÒNOM 

MUNICIPAL FUNDACIÓ ESPORTIVA MUNICIPAL 

RESUM: La present proposta normativa consisteix en la modificació dels Estatuts 

de l'Organisme Autònom Municipal Fundació Esportiva Municipal, amb la finalitat 
d'adaptar la regulació de l'OAM FDM a l'evolució normativa, funcional i organitzativa 
de l'àmbit de l'esport municipal. 

Àrea ÀREA DE CULTURA, EDUCACIÓ, ESPORTS I FALLES 

Servei proponent Servici d'Esports 

1.- OPORTUNITAT DE LA PROPOSTA 

Motiu de la proposta: Normativa (x) 

Judicial 

Altres 

Motiu d'interès general que 
la justifiquen 

La modificació dels articles 5, 13 i 20 dels Estatuts del 
OAM Fundació Esportiva Municipal de València respon 
a motius d'interés general vinculats a la millora de 
l'eficàcia en la gestió del servei públic de l'esport 
municipal. 

Quant a l'article 5, es justifica la necessitat de permetre 
la col·laboració no exclusiva amb federacions 
esportives, sinó amb el conjunt d'entitats esportives 
reconegudes per la Llei 2/2011 de la Comunitat 
Valenciana, atenent criteris de pluralitat, inclusió i foment 
de l'associacionisme esportiu local. Aquesta ampliació 
del marc de col·laboració permet a l'organisme actuar 
amb major flexibilitat i adaptabilitat segons les 
característiques de l'esdeveniment esportiu, garantint 
així una organització més eficient i representativa. 

Quant a l'article 13 la seua modificació es fonamenta en 
el principi d'eficàcia organitzativa i en la necessitat 
d'ajustar l'estructura de direcció a l'existència de dues 
subdireccions, de conformitat amb els articles 4 i 25 de 
la Llei 40/2015, de Règim Jurídic del Sector Públic, i amb 
el principi de jerarquia i coordinació administrativa 
arreplegat en la Llei 7/1985, Reguladora de les Bases 
del Règim Local. 

Respecte a l'article 20, la creació d'una nova Subdirecció 
de l'Àrea de RH, Jurídic, Administració i Servei d'Esports 
respon a la necessitat de reforçar l'estructura directiva 
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professional del OAM FDM per a afrontar amb solvència 
els reptes actuals: digitalització, planificació estratègica, 
millora de la qualitat de l'ocupació pública, 
implementació de polítiques d'igualtat i organització de 
grans esdeveniments de projecció internacional. 
Aquesta mesura permetrà millorar la planificació, 
coordinació i avaluació dels serveis, augmentant la 
qualitat del servei públic prestat a la ciutadania. 

Objectius que es 
persegueixen 

La modificació dels articles 5, 13 i 20 dels Estatuts del 
OAM Fundació Esportiva Municipal de València respon 
a motius d'interés general vinculats a la millora de 
l'eficàcia en la gestió del servei públic de l'esport 
municipal. 

Quant a l'article 5, es justifica la necessitat de permetre 
la col·laboració no exclusiva amb federacions 
esportives, sinó amb el conjunt d'entitats esportives 
reconegudes per la Llei 2/2011 de la Comunitat 
Valenciana, atenent criteris de pluralitat, inclusió i foment 
de l'associacionisme esportiu local. Aquesta ampliació 
del marc de col·laboració permet a l'organisme actuar 
amb major flexibilitat i adaptabilitat segons les 
característiques de l'esdeveniment esportiu, garantint 
així una organització més eficient i representativa. 

Quant a l'article 13 la seua modificació es fonamenta en 
el principi d'eficàcia organitzativa i en la necessitat 
d'ajustar l'estructura de direcció a l'existència de dues 
subdireccions, de conformitat amb els articles 4 i 25 de 
la Llei 40/2015, de Règim Jurídic del Sector Públic, i amb 
el principi de jerarquia i coordinació administrativa 
arreplegat en la Llei 7/1985, Reguladora de les Bases 
del Règim Local. 

Respecte a l'article 20, la creació d'una nova Subdirecció 
de l'Àrea de RH, Jurídic, Administració i Servei d'Esports 
respon a la necessitat de reforçar l'estructura directiva 
professional del OAM FDM per a afrontar amb solvència 
els reptes actuals: digitalització, planificació estratègica, 
millora de la qualitat de l'ocupació pública, 
implementació de polítiques d'igualtat i organització de 
grans esdeveniments de projecció internacional. 
Aquesta mesura permetrà millorar la planificació, 
coordinació i avaluació dels serveis, augmentant la 
qualitat del servei públic prestat a la ciutadania. 

Principals alternatives 
considerades 

No s'han identificat alternatives reguladores ni 
organitzatives viables, en tractar-se d'una modificació 
puntual i necessària dels articles 5, 13 i 20 dels Estatuts 
de l'Organisme Autònom Municipal Fundació Esportiva 
Municipal. 

L'adaptació de l'article 5 (ampliació del marc de 
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col·laboració amb entitats esportives), l'actualització de 
l'article 13 (règim de suplència de la Direcció) i la 
reestructuració prevista en l'article 20 (creació d'una 
nova subdirecció i definició de funcions directives) 
només poden materialitzar-se mitjançant la modificació 
estatutària, per ser aquesta l'única via jurídicament 
vàlida per a alterar els fins i l'estructura orgànica de 
l'organisme. 

D'acord amb l'article 129 de la Llei 39/2015 i amb 
l'apartat 2.1.2 de la Circular de 3 d'octubre de 2022, s'ha 
considerat i descartat la utilització d'instruments no 
normatius, al no resultar adequats per a garantir 
l'eficàcia, seguretat jurídica i coherència organitzativa de 
la modificació proposada 

2.- CONTINGUT 

Estructura de la proposta Part expositiva o justificació inicial 

 

Denominada: Exposició de Motius 

 

Conté els antecedents, fonaments legals i el marc 
normatiu (LRBRL, LRSAL, Llei 40/2015, etc.) 

 

Part dispositiva: 

Estructurada en Títols, Capítols i Articles: 

 

TÍTOL I. Disposicions generals (arts. 1–5) 

 

TÍTOL II. Organització i funcionament (arts. 6–17) 

 

TÍTOL III. Estructura administrativa (arts. 18–20) 

 

TÍTOL IV. Règim econòmic (arts. 21–27) 

 

TÍTOL V. Titularitat i tutela (art. 28) 

 

TÍTOL VI. Règim jurídic (art. 29) 

 

TÍTOL VII. Dels Estatuts (art. 30) 

 

TÍTOL VIII. Dissolució i liquidació (art. 31) 
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Disposició Derogatòria Única 

 

Disposició Final Única 

 

3.- ANÀLISI JURÍDICA 

Normativa que 
desenvolupa: 

Ley 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del 
Règim Local (LRBRL), especialment la seua Disposició 
addicional dotzena, relativa a la classificació i direcció 
dels organismes autònoms locals, així com els articles 4 
i 49 sobre la potestat reglamentària local. 

Llei 27/2013, de 27 de desembre, de Racionalització i 
Sostenibilitat de l'Administració Local (LRSAL), que 
modifica la LRBRL i regula el nombre màxim de llocs 
directius en funció de la classificació de l'ens, d'aplicació 
al OAM FDM classificat com a entitat del Grup 1 per 
acord plenari de 30 de juny de 2022. 

Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Règim Jurídic del Sector 
Públic, quant als principis d'eficàcia, jerarquia i 
coordinació de l'organització administrativa. 

Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment 
Administratiu Comú de les Administracions Públiques, 
pel seu article 129 sobre els principis de bona regulació, 
aplicables a tota disposició de caràcter reglamentari. 

Llei 2/2011, de 22 de març, de l'Esport i l'Activitat Física 
de la Comunitat Valenciana, quant a la definició 
d'entitats esportives (art. 56) i al principi de coordinació 
de recursos públics i privats (art. 2.10). 

Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la Funció Pública 
Valenciana, quant al règim del personal directiu públic 
professional (arts. 21 i 22), d'aplicació supletòria al 
sector públic local. 

Circular de 3 d'octubre de 2022 sobre el procediment de 
tramitació de disposicions normatives municipals, quant 
a l'estructura i contingut de la MAIN, la justificació dels 
principis de bona regulació i els tràmits de consulta, 
audiència i informació pública. 

Ordenances / reglaments 
afectats: 

Estatuts aprovats per acord de 15/09/2003, BOP 

20/09/2003, correcció d’errors BOP 03/10/2003. 

4.- TRAMITACIÓ 

Inclusió en el Pla No. 
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Normatiu: La proposta de modificació dels articles 5, 13 i 20 dels 
Estatuts de l'Organisme Autònom Municipal Fundació 
Esportiva Municipal no va ser inclosa en el Pla Normatiu 
municipal de l'any 2025, ja que en el moment de la seua 
elaboració no es preveia la seua tramitació durant 
aquesta anualitat, en configurar-se inicialment com una 
actuació d'abast intern i limitat a l'article 20. 

Posteriorment, i a conseqüència de l'informe de 
l'Assessoria Jurídica municipal, que va aconsellar 
ampliar l'objecte de la modificació als articles 5 i 13, així 
com de la necessitat d'adaptar l'estructura directiva del 
OAM FDM a noves exigències organitzatives i de 
planificació estratègica, es va considerar justificat el seu 
impuls durant 2025. 

De conformitat amb l'article 132 de la Llei 39/2015, d'1 
d'octubre, i amb l'apartat 2.3 de la Circular de 3 d'octubre 
de 2022 sobre tramitació de disposicions normatives 
municipals, pot promoure's la tramitació de disposicions 
no previstes en el Pla Normatiu anual quan 
concórreguen raons justificades d'oportunitat, urgència 
o eficiència administrativa, com succeeix en aquest cas 
en tractar-se d'una norma organitzativa de caràcter 
intern sense impacte extern en la ciutadania. 

Consulta pública prèvia No procedix la seua realització, conforme a l’apartat 
1.2.2 de la Circular de 3 d’octubre de 2022, en tractar-se 
d’una norma organitzativa sense impacte directe en els 
drets de la ciutadania ni repercussió econòmica, social 
o mediambiental rellevant 

Informes recaptats Servici jurídic  i de recursos humans del propi OAM 
Fundació Esportiva Municipal de València 

Data prevista d’aprovació 
per la Junta de Govern 
Local 

31/10/2025 

Dates previstes de 
tramitació en Ple 

28/11/2025 
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5.- ANÁLISI D´IMPACTE 

Impacte competencial 
Article 4.1.a) i 4.2 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, 
Reguladora de les Bases del Règim Local (LRBRL), que 
reconeix la potestat d'autoorganització dels municipis 
per a establir la seua pròpia estructura administrativa i la 
dels organismes autònoms dependents. 

Article 25.2.l) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora 
de les Bases del Règim Local (LRBRL), que reconeix 
com a competència pròpia dels municipis la "promoció 
de l'esport i instal·lacions esportives i d'ocupació del 
temps lliure". 

Article 33 de la Llei 8/2010, de 23 de juny, de Règim 
Local de la Comunitat Valenciana, que atribueix als 
municipis competències pròpies en matèria de promoció 
de l'esport i l'activitat física. 

En aplicació de l'article 128 de la Llei 39/2015, d'1 
d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les 
Administracions Públiques, la modificació dels articles 5, 
13 i 20 dels Estatuts del OAM Fundació Esportiva 
Municipal té la naturalesa de disposició organitzativa 
interna, sense incidència en l'esfera competencial 
externa de l'Ajuntament, en limitar-se a l'actualització de 
l'estructura directiva i dels fins de l'organisme. 

La proposta, per tant, no altera les competències 
municipals existents, sinó que contribueix a una gestió 
més eficaç i coordinada de les funcions que ja 
corresponen al municipi en matèria esportiva 
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Impacte organizatiu 
¿Les mesures contingudes en la proposta normativa 
impliquen canvis en l'organització municipal? 

Sí, dins de l'àmbit intern del OAM Fundació Esportiva 
Municipal, en preveure la creació estatutària d'una nova 
subdirecció i l'actualització del règim de suplència de la 
Direcció. No obstant això, no afecten l'organització 
general de l'Ajuntament ni al conjunt del sector públic 
local. 

Quins? 

La incorporació d'una nova Subdirecció de l'Àrea de RH, 
Jurídic, Administració i Servei d'Esports, com a òrgan 
directiu del OAM FDM. 

La modificació de l'article 13 dels Estatuts, que actualitza 
la suplència de la Direcció de l'Organisme, atribuint-la a 
les Subdireccions, garantint la continuïtat i eficàcia de la 
gestió. 

Suposen la creació d'òrgans directius? 

Sí. La inclusió estatutària d'una nova Subdirecció, 
enquadrada en el règim del personal directiu públic 
professional previst en els articles 21 i 22 de la Llei 
4/2021, de la Funció Pública Valenciana, i dins del límit 
màxim de tres llocs directius establit per al Grup 1 de 
classificació del sector públic local (Acord Ple 
30/06/2022). 

Impliquen l'ampliació o reducció del sector públic 
municipal? 

No. La modificació afecta únicament a l'estructura 
interna del OAM FDM, sense alterar la composició ni el 
nombre d'entitats del sector públic municipal. 

L'aplicació de les mesures contingudes en la proposta 
normativa exigeix la creació o modificació de llocs de 
treball? 

No de manera immediata. La creació de la nova 
subdirecció es materialitzarà en una fase posterior 
mitjançant l'actualització de la RPT del OAM FDM, 
conforme als principis d'eficiència i sostenibilitat 
arreplegats en l'article 129 de la Llei 39/2015 i la Circular 
de 3 d'octubre de 2022. 

Les mesures contingudes en la proposta normativa 
poden donar lloc a un nou repartiment d'atribucions entre 
diferents òrgans o entitats de l'Ajuntament? 

No. El repartiment competencial municipal no es veu 
afectat; les funcions atribuïdes a la nova subdirecció són 
de caràcter intern i estan subordinades a la Direcció de 
l'Organisme. 
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Les mesures contingudes en la proposta normativa 
impliquen la modificació dels decrets de l'Alcaldia o 
acords de la Junta de Govern de desconcentració i 
delegació de competències? 

No. La proposta no incideix en els decrets de 
desconcentració o delegació vigents, donat el seu 
caràcter estrictament organitzatiu intern dins del OAM 
FDM. 
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Impacte presupuestari 
La proposta normativa no genera impacte pressupostari 
directe, ja que la modificació estatutària es limita a 
preveure l’existència d’una nova Subdirecció de l’Àrea 
de RRHH, Jurídic, Administració i Servei d’Esports, 
sense implicar per si mateixa la creació efectiva del lloc. 

La creació i dotació pressupostària del nou lloc directiu 
requerirà la seua inclusió posterior en la Relació de Llocs 
de Treball (RLT) de l’OAM FDM, moment en el qual 
s’avaluarà el seu cost i la seua cobertura amb càrrec al 
pressupost propi de l’organisme. 

Impacte econòmic 
La proposta normativa no regula de manera directa cap 
sector econòmic o empresarial específic, ni establix 
restriccions, condicions o requisits per a l’exercici 
d’activitats econòmiques per part de persones físiques o 
jurídiques. 

Es tracta d’una norma de naturalesa organitzativa 
interna, referida a l’estructura de l’OAM Fundació 
Esportiva Municipal de València. 

No es creen taxes, preus públics ni mecanismes 
d’intervenció econòmica, ni s’introduïxen barreres 
d’accés o exercici d’activitats econòmiques. 

Tampoc es contempla l’establiment de llicències, 
autoritzacions ni altres controls preventius que afecten 
drets individuals o col·lectius, per la qual cosa no es 
requerix avaluació de proporcionalitat d’acord amb 
l’article 4 de la Llei 40/2015, de règim jurídic del sector 
públic. 

Impacte de gènere 
D’acord amb el que s’indica en l’informe que consta en 
les actuacions, l’impacte és neutre, sense efectes 
diferenciats ni previsió de desigualtats. 

Es conclou que la proposta no genera un impacte de 
gènere significatiu, per la qual cosa no es requerixen 
mesures correctores específiques. 
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Simplificació de 

procediments 

La proposta normativa no desenvolupa procediments 
administratius dirigits a la ciutadania ni introdueix nous 
tràmits, requisits o mitjans d'intervenció administrativa. 

Es tracta d'una norma organitzativa de caràcter intern, 
que modifica els articles 5, 13 i 20 dels Estatuts de 
l'Organisme Autònom Municipal Fundació Esportiva 
Municipal de València, amb incidència exclusivament en 
la seua estructura i funcionament intern. 

En conseqüència, no es deriva càrrega administrativa 
addicional per a les persones interessades ni existeix un 
procediment la simplificació del qual haja d'avaluar-se. 

La norma tampoc desenvolupa habilitació sectorial que 
implique l'ús d'autoritzacions, declaracions 
responsables o comunicacions, ni contempla la 
sol·licitud de documents o informes susceptibles 
d'anàlisis des de la perspectiva de reducció de 
càrregues. 

Conforme al principi d'eficiència administrativa 
arreplegat en l'article 129.f) de la Llei 39/2015 i en 
l'apartat 2.2.5 de la Circular de 3 d'octubre de 2022, la 
modificació contribueix a una gestió més àgil, clara i 
coordinada de l'estructura organitzativa del OAM FDM, 
sense generar nous tràmits ni obligacions 
administratives. 

Altres impactes 
La modificació dels articles 5, 13 i 20 dels Estatuts del 
OAM Fundació Esportiva Municipal pot generar 
impactes positius indirectes en la millora de la gestió 
pública, la coordinació interna i la qualitat dels serveis 
esportius municipals. 

La incorporació d'una nova Subdirecció i l'actualització 
del règim de suplència de la Direcció afavoriran una 
major professionalització de la direcció pública, així com 
una planificació més eficaç i estable de les activitats de 
l'organisme. 

Així mateix, l'ampliació del marc de col·laboració amb les 
entitats esportives reconegudes per la Llei 2/2011 
potència la cooperació públic-privada i l'optimització de 
recursos, en línia amb els principis d'eficàcia, eficiència 
i bona administració establits en l'article 129 de la Llei 
39/2015 i en la Circular de 3 d'octubre de 2022. 

En conjunt, la norma contribueix a la modernització 
organitzativa i funcional del OAM FDM, reforçant la seua 
capacitat operativa sense generar impactes negatius en 
la ciutadania ni en el teixit econòmic o social. 
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6.- AVALUACIÓ 

Termini per a l’avaluació 
de la norma 

Anual 

 
 

 
 

DADES DE LA DISPOSICIÓ 

TÍTOL DE LA DISPOSICIÓ 

ESTATUTS DE L'ORGANISME AUTÒNOM MUNICIPAL FUNDACIÓ ESPORTIVA 
MUNICIPAL 

RESUM (al voltant de 250 caràcters): 

La present proposta normativa consisteix en la modificació dels Estatuts de l’Organisme 
Autònom Municipal Fundació Esportiva Municipal, amb la finalitat d’adaptar la regulació de 
l’OAM FDM a l’evolució normativa, funcional i organitzativa de l’àmbit de l’esport municipal. 

ÀREA 

ÀREA DE CULTURA, EDUCACIÓ, 
ESPORTS I FALLES 

SERVICI PROPONENT 

Servici d’Esports 

 
 

OPORTUNITAT DE LA PROPOSTA 

MOTIUS DE LA PROPOSTA 

Normativa        Judicial     Altres 

 

      

MOTIUS D’INTERÉS GENERAL QUE LA JUSTIFIQUEN 

La modificació dels articles 5, 13 i 20 dels Estatuts de l'Organisme Autònom Municipal Fundació 
Esportiva Municipal de València respon a motius d'interés general vinculats a la millora de 
l'eficàcia, coordinació i continuïtat en la gestió del servei públic de l'esport municipal. 

En relació amb l'article 5, es justifica la necessitat de permetre la col·laboració no exclusiva amb 
federacions esportives, sinó amb totes les entitats esportives reconegudes per la Llei 2/2011, 
de l'Esport i l'Activitat Física de la Comunitat Valenciana, atenent criteris de pluralitat, inclusió i 
foment de l'associacionisme esportiu local. Aquesta ampliació del marc de col·laboració dota a 
l'organisme de major flexibilitat i capacitat d'adaptació segons les característiques de cada 
esdeveniment esportiu, garantint una organització més eficient i representativa. 

Respecte a l'article 13, la modificació actualitza el règim de suplència de la Direcció de 
l'organisme, atribuint aquesta funció a les Subdireccions existents en els casos de vacant, 
absència o malaltia, amb la finalitat de garantir la continuïtat directiva i el correcte funcionament 
administratiu i operatiu del OAM FDM. 

Quant a l'article 20, la creació d'una nova Subdirecció de l'Àrea de RH, Jurídic, Administració i 
Servei d'Esports respon a la necessitat de reforçar l'estructura directiva professional del OAM 
FDM per a afrontar amb solvència els reptes actuals: digitalització, planificació estratègica, 
millora de la qualitat de l'ocupació pública, implementació de polítiques d'igualtat i organització 
d'esdeveniments esportius de projecció internacional. Aquesta mesura permetrà millorar la 
planificació, coordinació i avaluació dels serveis, incrementant la qualitat del servei públic prestat 
a la ciutadania. 

En conjunt, la modificació s'ajusta als principis de bona regulació previstos en l'article 129 de la 
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Llei 39/2015, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, i en la 
Circular de 3 d'octubre de 2022, especialment als de necessitat, eficàcia, proporcionalitat, 
seguretat jurídica, transparència i eficiència, en utilitzar el mitjà normatiu imprescindible, reforçar 
la coherència de l'ordenament municipal i millorar la gestió sense generar càrregues addicionals.  

OBJECTIUS QUE ES PERSEGUIXEN 

La modificació dels articles 5, 13 i 20 dels Estatuts del OAM FDM té com a objectius: 

• Ampliar el marc de col·laboració en l'organització d'esdeveniments esportius, permetent la 
participació de totes les entitats esportives reconegudes per la Llei 2/2011, i no sols de les 
federacions. 

• Actualitzar el règim de suplència de la Direcció, atribuint la substitució, en cas de vacant, 
absència o malaltia, a les Subdireccions, per a garantir la continuïtat, coordinació i eficàcia en 
la gestió. 

• Reforçar l'estructura directiva professional mitjançant la creació d'una Subdirecció de l'Àrea 
de RH, Jurídic, Administració i Servei d'Esports, d'acord amb els articles 21 i 22 de la Llei 
4/2021, de la Funció Pública Valenciana, que regulen el personal directiu públic professional. 

• Adequar els Estatuts a la realitat actual de l'organisme, dotant-lo de major capacitat operativa 
i cobertura jurídica per a afrontar nous reptes. 

• Impulsar la modernització i l'eficàcia del servei públic esportiu, en coherència amb els principis 
de bona administració i professionalització. 

PRINCIPALS ALTERNATIVES CONSIDERADES (LLISTAT NUMERAT) 

No s’han considerat alternatives reguladores ni organitzatives viables, en tractar-se d’una 
modificació puntual i necessària dels Estatuts de l’organisme, que requereix necessàriament la 
seua tramitació formal com a disposició normativa. 

L’adaptació de l’article 5 i la reestructuració prevista en l’article 20 només poden materialitzar-
se mitjançant la modificació estatutària, ja que és l’única via jurídicament vàlida per a modificar 
els fins i l’estructura orgànica de l’OAM FDM. 

 
 

CONTINGUT 

ESTRUCTURA DE LA PROPOSTA 

Part expositiva o justificació inicial 

Anomenada: Exposició de Motius 

Conté una explicació dels antecedents, fonaments legals i el marc normatiu que justifica la 
redacció o modificació dels estatuts (referències a la LRBRL, LRSAL, Llei 40/2015, plans 
d’harmonització, etc.). 

 

Part dispositiva 

Estructurada en Títols, Capítols i Articles, agrupats temàticament: 

TÍTOL I. Disposicions Generals 

Capítol Primer: Naturalesa, denominació, règim jurídic i seu (arts. 1–3) 

Capítol Segon: Objecte i fins (arts. 4–5) 

 

TÍTOL II. Organització i funcionament 
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Capítol Primer: Consell Rector (arts. 6–9) 

Capítol Segon: Presidència i Vicepresidència (arts. 10–11) 

Capítol Tercer: Direcció (arts. 12–13) 

Capítol Quart: Secretaria General (arts. 14–15) 

Capítol Cinqué: Intervenció i Tresoreria (art. 16) 

Capítol Sisé: Assessoria Jurídica (art. 17) 

 

TÍTOL III. Estructura administrativa 

Personal i unitats administratives (arts. 18–20) 

eTÍTOL IV. Règim econòmic 

Patrimoni, recursos humans, pressupostos i comptabilitat (arts. 21–27) 

TÍTOL V. Titularitat i tutela (art. 28) 

TÍTOL VI. Règim jurídic 

Recursos administratius i naturalesa dels actes (art. 29) 

 

TÍTOL VII. Dels Estatuts 

Procediment de modificació (art. 30) 

 

TÍTOL VIII. Dissolució i liquidació 

Procediment i efectes (art. 31) 

Disposició derogatòria única 

Deroga expressament els estatuts anteriors i qualsevol disposició incompatible. 

Disposició final única 

Regula l’entrada en vigor dels nous estatuts i la possibilitat d’interposició de recursos. 

 
 

ANÀLISI JURÍDICA 

LEGISLACIÓ QUE DESPLEGA 

Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim Local (LRBRL), especialment la 
seua Disposició addicional dotzena, relativa a la classificació i direcció dels organismes 
autònoms locals, així com els articles 4 i 49 sobre la potestat reglamentària local. 

Llei 27/2013, de 27 de desembre, de Racionalització i Sostenibilitat de l'Administració Local 
(LRSAL), que modifica la LRBRL i regula el nombre màxim de llocs directius en funció de la 
classificació de l'ens, d'aplicació al OAM FDM classificat com a entitat del Grup 1 per acord 
plenari de 30 de juny de 2022. 

Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic, quant als principis d'eficàcia, 
jerarquia i coordinació de l'organització administrativa. 

Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions 
Públiques, pel seu article 129 sobre els principis de bona regulació, aplicables a tota 
disposició de caràcter reglamentari. 

3 
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Llei 2/2011, de 22 de març, de l'Esport i l'Activitat Física de la Comunitat Valenciana, quant a 
la definició d'entitats esportives (art. 56) i al principi de coordinació de recursos públics i 
privats (art. 2.10). 

Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la Funció Pública Valenciana, quant al règim del personal 
directiu públic professional (arts. 21 i 22), d'aplicació supletòria al sector públic local. 

Circular de 3 d'octubre de 2022 sobre el procediment de tramitació de disposicions normatives 
municipals, quant a l'estructura i contingut de la MAIN, la justificació dels principis de bona 
regulació i els tràmits de consulta, audiència i informació pública 

ORDENANCES / REGLAMENTS AFECTATS 

Estatuts de l’OAM Fundació Esportiva Municipal de València (aprovació: 15.09.2003, BOP: 
20.09.2003; correcció d’errades: 03.10.2003; aplicació: des de 04.10.2003). 

 
 

TRAMITACIÓ 

INCLUSIÓ DE LA PROPOSTA EN EL PLA NORMATIU 

Sí  No 

CONSULTA PÚBLICA PRÈVIA  

Sí  No 

INFORMES RECAPTATS (LLISTAT NUMERAT) 

D'acord amb el que s'estableix en l'apartat 1.2.2 de la Circular de 3 d'octubre de 2022, no 
procedeix realitzar la fase de consulta pública prèvia, en tractar-se d'una disposició de caràcter 
organitzatiu intern, sense impacte directe en els drets o interessos legítims de la ciutadania ni 
incidència significativa en matèria econòmica, social, ambiental o sobre serveis públics 
essencials. 

A més, la modificació dels articles 5,13 i 20 dels Estatuts es promou en l'àmbit d'un Organisme 
Autònom Municipal, amb personal, pressupost i competències pròpies, per la qual cosa no es 
requereix recaptar informe d'altres serveis municipals, ja que no es veuen afectades les seues 
atribucions ni es produeixen canvis en la distribució de competències dins de l'Ajuntament. 

Per tot això, es justifica l'exempció de la consulta pública prèvia i la no sol·licitud d'altres informes 
sectorials, sense perjudici dels informes interns emesos pel propi OAM en matèria jurídica i de 
recursos humans. 

DATA PREVISTA D’APROVACIÓ PER LA JUNTA DE GOVERN LOCAL 

31/10/2025 

DATES PREVISTES DE TRAMITACIÓ DEL PLE 

28/11/2025 

 
 

ANÀLISI D’IMPACTE 

IMPACTE COMPETENCIAL: TÍTOL COMPETENCIAL EN QUÈ ES BASA LA PROPOSTA 

Article 25.2.l) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Règim Local 
(LRBRL), que reconeix com a competència pròpia dels municipis la "promoció de l’esport i de 
les instal·lacions esportives i d’ocupació del temps lliure". 

Article 33 de la Llei 8/2010, de 23 de juny, de Règim Local de la Comunitat Valenciana, que 
atribueix als municipis competències pròpies en matèria de promoció de l’esport i l’activitat física. 

IMPACTE ORGANITZATIU 

Incidència en creació d’òrgans entitats i i llocs de treball       Sí No 

Incidència en repartiment d’atribucions entre òrgans             Sí No 
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Signat electrònicament per:
Antefirma Nom Data Emissor cert Núm. sèrie cert
CAP DE SERVICI - SERV. D'ESPORTS JUAN IGNACIO ALEGRETE DE LA CRUZ 03/11/2025 ACCV RSA1

PROFESIONAL
ES

99890702542806944096
56176067111886284689
1389654

REGIDOR/A DELEGAT/DA - DELEGACIÓ D'ESPORTS MARIA DEL ROCIO GIL UNCIO 03/11/2025 ACCVCA-120 10791735055008063082
0104275391381281234

 
 

IMPACTE PRESSUPOSTARI 

AFECTA NOMÉS AL SERVICI PROPONENT: 

Aplicacions pressupostàries afectades 

      

 

 

Quantificació despeses i ingresos 

      

AFECTA TAMBÉ A ALTRES SERVICIS 

Servicis afectats 

      

Aplicacions pressupostàries afectades 

      

Quantificació despeses i ingresos 

      

IMPACTE ECONÒMIC 

Sectors afectats 

      

 

Impacte econòmic directe 

      

 

Impacte econòmic indirecte 

      

IMPACTE DE GÈNERE VALORACIÓ FINAL 

Positiu Negatiu Neutral (sense impactes) 

Argumentació 

      

IMPACTE SOBRE LA INFÀNCIA, L'ADOLESCÈNCIA I LA FAMÍLIA 

Positiu Negatiu Neutral (sense impactes) 

Argumentació 

      

IMPACTE CLIMÀTIC. Amb l’objecte analitzar la repercussió del projecte en la mitigació i l’adaptació al canvi climàtic 

Positiu Negatiu Neutral (sense impactes) 

Argumentació 

      

SIMPLIFICACIÓ DE PROCEDIMENTS 

Suposa reducció de càrregues 
administratives 

 

Suposa noves càrregues 
administratives 

 

Suposa simplificació de 
procediments 

ALTRES IMPACTES (LLISTAT NUMERAT) 

La norma no crea, modifica ni elimina procediments administratius, ni introdueix nous tràmits, 
requisits, autoritzacions, declaracions responsables o mecanismes de control. Per això, no hi 
ha cap efecte sobre la càrrega administrativa, ni positiu ni negatiu. 

 

 

AVALUACIÓ 

TERMINI PER A L’AVALUACIÓ DE LA NORMA (Vegeu l’apartat 2.5, lletra h del manual) 

Anual 
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