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El Ayuntamiento de Valéncia mediante acuerdo plenario de fecha 31 de octubre de 2014
aprobd los vigentes Estatutos del Ente Publico Empresarial “Palacio de Congresos de Valéncia’ (
BOP de Vaencian. © 69, 14/4/2015).

La Ley 7/1985, de 2 de abril, de Régimen Local, reguladora de las Bases de Régimen
Local, vino a establecer en su articulo 85 las distintas formas de gestion directa o indirecta de los
servicios publicos, introduciendo novedades importantes respecto de la regulacién contenida en
el Decreto de 17 de junio de 1955 por el que se aprueba el Reglamento de Servicios de las
Corporaciones Locales, mientras que la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la
Modernizacion del Gobierno Local, afladié un articulo 85 bisy 85 ter ala Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, para adaptar la legislacion local a régimen de
los organismos contenidos en la Ley 6/1997, de 14 de abril en el ambito estatal, incluso
remitiendo a régimen juridico de los organismos locales a de los organismos publicos estatales
regulado en los articulos 45 a52 y 53 a 60 de la Ley 6/1997, de 14 de abril.

Por acuerdo del Ayuntamiento en Pleno de fecha 26 de enero de 2017 se aprob6 el
Plan-Programa de Armonizacién y Homologacion de las Entidades del Sector Publico Local, que
ha sido posteriormente desarrollado mediante acuerdos puntuales de la Junta de Gobierno, que
conducen necesariamente a una nueva adecuacion que, preservando la autonomia y flexibilidad
en la gestion de cada una de las entidades del sector piblico local, favorezca el establecimiento
de controles de eficaciay el desarrollo de medidas de transparencia, sin que ello suponga una
renuncia alos controles administrativos a que ha de estar sometida toda actuacién publica.
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Mediante mocion de la presidenta del Ente PUblico Empresarial, en fecha 7 de julio de
2025, ha acordado la iniciacion de las actuaciones administrativas para la actualizacion de los
Estatutos del citado ente.

En fecha 7 de julio de 2025, €l secretario del Ente Plblico Empresarial ha emitido informe
sobre la actualizacion de los Estatutos, con la que se pretende adaptar |0s estatutos del citado ente
a los cambios normativos, ajustandose a la estructura de los estatutos del resto de organismaos
publicos municipales.

El Consejo de Administracién del Ente Publico Empresarial, en sesion celebrada en fecha
31 dejulio de 2025, ha aprobado el anteproyecto de nuevos Estatutos de la entidad.

La Asesoria Juridica Municipal, en fecha 26 de agosto de 2025, ha informado de
conformidad el anteproyecto de nuevos Estatutos de la entidad.

La Junta de Gobierno Local, en sesidn ordinaria celebrada el 5 de septiembre de 2025,
acord6 aprobar € anteproyecto de los nuevos Estatutos del Ente Publico Empresarial Local
Palacio de Congresos de Vaéncia, asi como remitir |as actuaciones a la Secretaria General y del
Pleno para la continuacion de los tramites procedimentales determinados en la normativa
vigente.”

De conformidad con lo previsto en €l articulo 110.3 del Reglamento Organico del Pleno,
finalizado el dia 22 de septiembre de 2025 €l plazo de presentacion de enmiendas a anteproyecto
de Estatutos EPEL Palacio de Congresos de Vaeéncia, € dia 22 de septiembre de 2025, por la
portavoz del Grupo Municipal Compromis, Carmen Luisa Robles Galindo, se presenta escrito de
enmiendas con nimero de Registro de Pleno 00401-2025-000747, relativo a anteproyecto de
Estatutos del Ente Publico Empresarial Local Palacio de Congresos de Valéncia siendo
debidamente informadas por parte de la Secretariadel Arealll, en los términos que siguen:

“Alegaciéonn®1
Contenido: Afiadir un apartado al articulo 6, con € siguiente contenido:

Se creara un organo consultivo permanente con el fin de asegurar la participacion de varios
agentes sociales, culturales, econdmicos y técnicos en el proceso de toma de decisiones
estratégicas del Palacio de Congresos de Valéncia. Este 6rgano sera consultivo y actuara como
un CONSgjo asesor, con voz pero sin voto, formado por representantes de la sociedad civil y
profesionales vinculados a la actividad cultural, artistica, técnica y empresarial vinculada a
Palacio de Congresos, asi como de las entidades colaboradoras del ente. Este Comité emitira
informes periddicos sobre la gestion del Palacio de Congresos.
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Contestacion: El Ente Publico Empresarial presenta naturaleza juridica de Organismo
Pdblico, en los términos definidos en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Piblico, y desarrollada en el @mbito local en el articulo 85 bis de laLey 7/1985, de 2 de
abril, alas entidades locales.

En relacion con sus 6rganos de gobierno, partiendo de dicha regulacién, los mismos se
desarrollan en € articulo 102 del Reglamento Organico del Gobierno y Administracion del
Ayuntamiento de Valencia, que establece:

L os 6rganos de gobierno de las entidades publicas empresariales son:
« El Consgjo de Administracion.

* LaPresidencia

* LaVicepresidencia.

* LaDireccion.

En relacion con la existencia de érganos consultivos, el propio articulo 6 de la propuesta de
Estatutos sefida

Seran drganos consultivos cualquiera que con dicho carécter se pueda crear por €l propio
organismo.

Por tanto, es la propia Entidad, en el gercicio de su potestad de autoorganizacién, la que
podra crear otros Grganos consultivos, asi como determinar su composicién y competencias.

Alegacion n® 2
Contenido: Modificar laredaccién del articulo 7.2, por la siguiente:

El Consgjo de Administracién estara integrado por un nimero de miembros que garantice
la representacion proporcional de los grupos politicos municipales, asi como la incorporacion de
representantes de los trabajadores y de la sociedad civil relacionada con la actividad del Ente.

Contestacién: El articulo 103 del Reglamento Organico del Gobierno y Administracion del
Ayuntamiento de Valéncia, en relacion con la composicién del Consejo de Administracion de los
entes publicos empresarial es municipal es establece, en su apartado tercero:

Los miembros del Consejo de Administracion serén nombrados y, si es el caso, cesados
por acuerdo de la Junta de Gobierno Local a propuesta del titular del area de gobierno o de la
concejaia a la que figure adscrita la entidad publica empresarial, de acuerdo con los criterios
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previstos en el articulo 95 de este reglamento organico para €l nombramiento de los vocales del
Consgjo Rector de los organismos auténomos.
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Por su parte, €l articulo 95.2 del citado Reglamento establece:

El Consgjo Rector estaraintegrado por €l nimero de miembros (vocales) que se establezca
paralas comisiones informativas (titulares y suplentes). Entre ellos existira una presidenciay una
vicepresidencia, nombradas entre los vocales concejales o concejalas.

Por tanto, los Estatutos, en esta materia, se han de acomodar alaregulacion contenidaen el
Reglamento Organico de Gobierno y Administracion del Ayuntamiento de Valencia, dada su
natural eza organica.

Alegacion n® 3
Contenido: Modificar laredaccién del articulo 7.6, por la siguiente:
LaDireccion de laentidad asistira alas sesiones del Consejo, con voz pero sin voto.

Asi mismo, cuando la Presidencia requiera su presencia, podra asistir cualquier responsable
de alguna de las unidades de trabajo del ente piblico empresarial.

La asistencia a las sesiones del personal sefiadlado en este apartado, |0 sera a efectos de
informacion, asesoramiento y funciones similares en el dmbito de sus respectivos cometidos
profesionales, sin que ostenten derecho a voto.

Contestacion: El articulo 103 del Reglamento Organico del Gobierno y Administracion del
Ayuntamiento de Vaeéncia, en relacion con la composicién del Consegjo de Administracion de los
entes publicos empresarial es municipal es establece, en su apartado segundo:

El Consgjo de Administracion estara integrado por la Presidencia de la entidad, por la
personatitular de la Secretariay por el nimero de vocales que establezcan sus Estatutos.

Por tanto, la Direccion del ente no forma parte del Consejo de Administracion, por lo que
no procede establecer el carécter obligatorio de su asistencia. En los mismos términos se regula
dicha cuestion en los Estatutos de los distintos organismos auténomos del Ayuntamiento de
Vaencia.

Alegacion n°4.

Contenido: Afiadir un apartado al final del articulo 8. Competencias del Consejo de
Administracion para garantizar larendicién de cuentas ante €l Pleno y la ciudadania.

Antefirma

Nom

Data

Emissor cert

NUm. serie cert

EL SECRETARI GENERAL | DEL PLE HILARIO LLAVADOR CISTERNES

02/10/2025

ACCV RSA1
PROFESIONAL
ES

71898506074943092229
89901720561356016792
83739246




Id. Document: nI5M t67B YLUP i6DR JoKB E3LM Lf8
COPIA INFORMATIVA (NO VERIFICABLE EN SEU ELECTRONICA)

Signat electronicament per:

Mhm.y AJUNTAMENT ACORD

“’ DE VALENCIA

El Consgjo de Administracion presentara informes semestrales al Pleno del Ayuntamiento
de Valeéncia sobre la gestién econdmica, la gecucién del presupuesto y la programacion anual.
Estos informes tendrédn que ser publicos y accesibles a la ciudadania, con el objetivo de
garantizar la maxima transparenciay control ciudadano sobre la gestion del ente.

Contestacion: La gestion econdmica del ente se regula, fundamentalmente, en €l articulo
22 del proyecto de Estatutos, remitiéndose a las normas e instrucciones aprobadas por €l
Ayuntamiento de Valencia. Asimismo, el articulo 26 regula la fiscalizacion del ente, que se
desarrollara de acuerdo con la legislacion reguladora de las Haciendas Locales y disposiciones
gue la desarrollen, o las normas que las sustituyan. Finalmente, la programacion anual es objeto
de formulacién por la Gerencia, siendo la competencia para su aprobacion del Consejo de
Administracion (articulo 8.14)

Por otro lado, €l propio articulo 8 del proyecto ya recoge la competencia del Consegjo de
Administracion para controlar y fiscalizar a los restantes érganos de caracter decisorio o de
gobierno.

Dichas competencias del articulo 8, en todo caso, coinciden con las establecidas en € resto
de estatutos de los organismos Autonomos del Ayuntamiento de Valéncia, que tampoco
contemplan la propuesta formul ada.

Finalmente, en cuanto a acceso a dicha informacion por parte de la ciudadania, se trata de
una cuestion propia del Reglamento de Gobierno Abierto: Transparencia del Ayuntamiento de
Valéncia, que en sus arts. 17 y siguientes ya contempla obligaciones de publicidad activa en esta
materia.

Alegacion n° 5
Contenido: Modificar laredaccion del articulo 9.1, por lasiguiente:

1. El régimen de funcionamiento del Consejo de Administracion sera el establecido en los
presentes estatutos, que tendrd que respetar en todo caso las normas aplicables a los 6rganos
colegiados en los términos establecidos en la legislacion de régimen local o del régimen juridico
del sector publico.

En tal sentido, el Consgjo de Administracion celebrara sesion ordinaria trimestralmente, y
extraordinaria cuando asi lo decida la Presidencia o lo solicite la cuarta parte, a menos, del
ndmero legal de los miembros que la componen.

En este Ultimo caso, su convocatoria 'y celebracion se regira por la normativa que para el
mismo supuesto prevé € Reglamento Organico del Pleno del Ayuntamiento de Valéncia para los
plenos corporativos.
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Contestacion: Resulta adecuada la modificacion propuesta, cuyo objeto es que el régimen
de sesiones ordinarias sea trimestral en lugar de semestral, ya que se gusta a las previsiones
contenidas en los Estatutos del resto de organismos publicos del Ayuntamiento de Vaencia. Por
tanto, el parrafo segundo del punto primero del articulo 9 quedaria redactado en los siguientes
términos:

En tal sentido, el Consgjo de Administracién celebrara sesiéon ordinaria, como minimo,
cada tres meses, y extraordinaria cuando asi |o decida la Presidencia o o solicite la cuarta parte,
al menos, del nimero legal de los miembros que la componen.

Alegacion n® 6
Contenido: Modificar laredaccién ddl articulo 10.1, por lasiguiente:

La Presidencia del ente publico empresarial ser& nombrada por el Pleno del Ayuntamiento
entre miembros de la corporacidn con experiencia en gestion publica.

Contestacién: El articulo 106 del Reglamento Organico del Gobierno y Administracion del
Ayuntamiento de Valéncia, en relacion con la composicion del Consgo de Administracién de los
entes publicos empresarial es municipal es establece, en su apartado primero:

La presidencia de la entidad publica empresarial 1a ostentara la persona titular del érea de
gobierno o de la concejalia ala que esta figure adscrita.

Por tanto, los Estatutos, en esta materia, se han de acomodar alaregulacion contenida en el
Reglamento Organico de Gobierno y Administracién del Ayuntamiento de Valéncia, dada su
naturaleza organica.

Alegacion n® 7
Contenido: Modificar €l apartado 1 del articulo 11, por € siguiente:

1. Convocar, presidir y levantar las sesiones del Consegjo de Administracion y dirigir sus
deliberaciones. En caso de empate, la decision serd sometida a un nuevo debate y votacion, sin
gue la Presidencia ostente voto de calidad.

Contestacion: Tanto la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, como la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del Régimen Local prevén la
competencia de la Presidencia de los érganos colegiados para dirimir los empates con su voto de
calidad.

En los mismos términos se regula en los distintos estatutos de l0s organismos autdonomos
del Ayuntamiento de Vaéncia.
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Alegacion n° 8
Contenido: Modificar €l apartado 3 del articulo 11, por € siguiente:

3. Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos adoptados por el 6rgano colegiado del Consgjo de
Administracién, en colaboracién con la Direccién, que dispondra de los recursos necesarios para
garantizar su cumplimiento eficaz.

Contestacion: El articulo 11 tiene por objeto enumerar las competencias de la Presidencia
y, en ese sentido, se regula la competencia para gjecutar y hacer cumplir los acuerdos adoptados
por los érganos decisorios, sin que proceda determinar la forma del ejercicio de dicha
competencia por la Presidenciay la existencia de recursos adecuados a tal efecto.

Dicha redaccion se gjusta, ademés, a la recogida en los distintos estatutos de los
organismos auténomos del Ayuntamiento de Valéncia.

Alegacién n9.

Contenido: Modificar el articulo 11 en el sentido de eliminar las competencias que se
indican a continuacion y trasladarlas a Consejo de Administracion (articulo 8).

Punto 11: Aprobar la oferta de ocupacion publicay las bases de seleccion.
Punto 12: Aprobar larelacion de puestos de trabajo (RPT).

Punto 15: Aprobar y rectificar el inventario de bienesy derechos.

Punto 17: Conceder ayudas y subvenciones dentro del presupuesto.

Contestacién: Dichas competencias atribuidas a la Presidencia coinciden con competencias
gue los propios estatutos de los organismos autonomos del Ayuntamiento de Vaencia también
atribuyen ala Presidencia, y no al Consegjo de Administracion. Y €llo, tal y como establecen las
exposiciones de motivos de dichos Estatutos responde a la necesidad de establecer un
paralelismo con la regulacion de los municipios de gran poblacién, asignando las competencias
del Pleno a Consegjo de Administracion y las que corresponden a la Alcaldia y la Junta de
Gobierno Local alaPresidenciadel organismo.

Alegacion n°® 10
Contenido: Afiadir un nuevo punto al articulo 13, con la siguiente redaccién:

La Direccion podra elevar propuestas directamente al Consgjo de Administracion,
especialmente en materia de planificacion estratégica, gestion econdmicay recursos humanos, sin
gue sea necesario € filtro previo de la Presidencia.
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Contestacién: Las competencias en materia de planificacion, gestién econémicay recursos
humanos corresponden, esencialmente, a la Presidencia, por 10 que no procede que la Direccién
realice propuestas directamente a Consgjo de Administracion sin pasar por la Presidencia

Asimismo, en €l resto de estatutos de organismos autonomos del Ayuntamiento de
Valencia no se contempladicha atribucién afavor de la Direccion.

Alegacién n®11
Contenido: Afiadir un nuevo articulo que establezcalo siguiente:
ARTICULO XX. Comité Etico

Se crea el Comité Etico del Palacio de Congresos de Valéncia, con la funcion de velar por
la transparencia, la legalidad y la ética en las actuaciones de la entidad. Este Comité tendra
autonomia para emitir informes y recomendaciones sobre posibles irregularidadesy mejorasen la
gestion, y podraintervenir en casos de mala préacticainstitucional o corrupcion.

Contestacion: El control de lalegalidad de los entes publicos empresariales corresponde a
la Secretaria de la entidad, de conformidad con el articulo 85 bis. 1.d) de laLey 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las bases del Régimen Local.

En cuanto a la transparencia, la misma ya se regula en la legislacion sectorial de
transparencia, asi como en el Reglamento de Gobierno Abierto: Transparencia del Ayuntamiento
de Vaeéncia

Finalmente, y en cuanto a la ética de las actuaciones, las mismas se regulan, con carécter
general para todas las entidades del sector publico del Ayuntamiento de Valéncia, en €l titulo
VII, Rendicién de Cuentas, del Reglamento de Gobierno Abierto: Transparencia del
Ayuntamiento de Vaéncia

Alegacion n® 12
Contenido: Afiadir un nuevo articulo con la siguiente redaccion:
ARTICULO XX. Transparenciay participacion

El Ente Publico Empresarial del Palacio de Congresos de Vaeéncia garantizara la
transparencia activa de su actividad, mediante la publicacién en su pagina web de los acuerdos
del Consgjo de Administracion, memorias de actividades, presupuestos, gastos ejecutados,
convenios firmados y retribuciones de su personal directivo.
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Se establecera un reglamento de participacion para recoger propuestas ciudadanas y
canalizar consultas relacionadas con el funcionamiento del ente.

Contestacion: La materia de transparencia activa de los distintos entes del sector publico
municipal ya se regula en el Reglamento de Gobierno Abierto: Transparencia del Ayuntamiento
de Vaencia

Por otro lado, y en relacion con la participacion ciudadana, €l Ayuntamiento ya dispone de
un Reglamento de Transparencia y Participacion Ciudadana en vigor en materia de
participacion.

Alegacién n® 13
Contenido: Modificar laredaccién ddl articulo 27, por lasiguiente:

La titularidad del Palacio de Congresos de Valencia corresponde al Ayuntamiento de
Valéncia, quien gerce la tutela administrativa sobre el ente. Esta tutela implica la obligacién de
supervision periddicay la emision de informes publicos de control por parte del Ayuntamiento,
con €l objetivo de garantizar una gestion publica eficiente, transparente y responsable.

Contestacion: El articulo 27 ha sido redactado, en el proyecto de Estatutos, en los mismos
términos que se recogen en el resto de estatutos de organismos auténomos del Ayuntamiento de
Valéncia, no procediendo introducir cuestiones relativas a la supervision y control, ya que dichas
cuestiones ya se encuentran reguladas en el resto del articulado, afectando a competencias
reservadas, especial mente en materia de control interno por parte de la I ntervencion municipal .”

FUNDAMENTOS DE DERECHO
Primero. Resulta aplicable la siguiente normativa, fundamental mente:

® Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

® Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril por el que se aprueba el Texto
Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en Materia de Régimen Local.

® Estatutos actuales del Organismo Auténomo Municipal, publicados en el Boletin Oficial de
la Provincia de Valencia nim. 155, de 2 de julio de 2009.

® Reglamento Organico del Pleno.

® Reglamento Organico de Gobierno y Administracion Municipal.

® Reglamento Organico y Funcional de la Asesoria Juridica.

® Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el Régimen Juridico de los
Funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional

® Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, titulo V1.
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® | ey 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pablico, titulo 11.
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Segundo. La modificacién de los estatutos de un ente publico empresarial, a igual que su
constitucién, tiene caracter reglamentario, por 1o que queda sujeta a los mismos tramites que
corresponden a la aprobacion de las ordenanzas municipales. El procedimiento previsto para la
modificacion sera el previsto en los mismos, asi como en €l articulo 49 delaLey 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y en € titulo VI del Reglamento Organico del
Pleno del Ayuntamiento de Valéncia (articulo 107 y ss.), y titulo VI del Reglamento de
Gobierno y Administraciéon (articulos 88 y 89). En este sentido, € articulo 32 de los Estatutos
vigentes establecen que la modificacion es competencia del Pleno del Ayuntamiento, que podra
realizar bien por propiainiciativa, bien a propuesta del Consejo de Administracion adoptado por
la mayoria absol uta de sus miembraos.

Asimismo, dicho procedimiento exige un acuerdo de la Junta de Gobierno Local
aprobando el Proyecto de estatutos, un acuerdo plenario de aprobacion inicial, un tramite
posterior de informacion publica y audiencia a los interesados para la presentacion de
reclamaciones y sugerencias. En el supuesto de que no se presenten reclamaciones se entendera
definitivamente adoptado el acuerdo hasta entonces provisional, sin necesidad de acuerdo
plenario.

Tercero. De conformidad con €l articulo 12 del Reglamento Organico y Funcional de la
Asesoria Juridica, serd preceptiva la emision de informes por la misma en relacion con los
Proyectos de Ordenanzas y Reglamentos.

Cuarto. De conformidad con lo dispuesto en €l articulo 3, apartado 3, letrad) del Real

Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los
funcionarios de Administracién Local con habilitacion de caracter nacional, resulta preceptiva la
emision de informe previo de Secretaria, que se entiende emitido en virtud de la conformidad
prestada por Secretariaa informe con propuesta de acuerdo emitido por el Servicio gestor, en los
términos previstos en €l articulo 3, apartado 4 de la citada norma reglamentaria.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, y con €l dictamen
de la Comision de Hacienda y Participacién, Economia, Innovacién y Grandes Proyectos, €l
Ayuntamiento Pleno acuerda:

PRIMERO. Aprobar inicialmente el proyecto de los nuevos Estatutos del Ente Pdblico
Empresarial Palacio de Congresos de Valéncia, de acuerdo con la redaccion que se transcribe a
continuacion como Anexo Unico, con las modificaciones introducidas a raiz de las enmiendas
presentadas por los grupos municipalesy e informe de la Secretariadel Arealll.
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SEGUNDO. Someter la citada modificacion a informacion publica y audiencia a las
personas interesadas por un plazo de treinta dias, a contar desde la fecha de la publicacién del
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ANEXO UNICO

anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, e insertar €l texto aprobado en el espacio web
oficial del Ayuntamiento de Vaeéncia, parala presentacidn de reclamacionesy sugerencias. En el
caso de gque no se presente ninguna reclamacion o sugerencia, de conformidad con lo dispuesto
en €l dltimo péarrafo del articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril. Reguladora de las Bases del
Régimen Local, se entendera definitivamente aprobado el acuerdo hasta entonces provisional,
ordenando la Alcaldia, en este caso, la publicacién del texto integro del proyecto de nuevos
Estatutos en el Boletin Oficial de la Provincia y en el espacio web oficial del Ayuntamiento de
Valéncia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 70.2, de la Ley 7/85, de 2 de abiril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local .»
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ESTATUTOS DEL ENTE PUBLICO EMPRESARIAL MUNICIPAL PALACIO DE

CONGRESOS DE VALENCIA

INDICE

EXPOSICION DE MOTIVOS
TITULO I. Disposiciones Generales.

CAPITULO PRIMERO. Naturaleza, denominacién y adscripcién; Régimen juridico

aplicable y Sede social
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CAPITULO SEGUNDO. Objeto y fines
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Articulo 8. Competencias del Consejo de Administracion

Articulo 9. Régimen de funcionamiento, convocatoria, constitucién y adopcién de acuerdos
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CAPITULO SEGUNDO. De la Presidencia y la Vicepresidencia del Ente Publico
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Articulo 11. Competencias
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Articulo 13. Funciones

CAPITULO CUARTO. De la Secretaria General
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Articulo 15. Funciones
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TITULO I11. De la estructura administrativa del Ente Pablico Empresarial
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Articulo 18. De las unidades administrativas

Articulo 19. De los directivos publicos profesionales
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EXPOSICION DE MOTIVOS

1. EI Ayuntamiento de Valencia mediante acuerdo del Pleno de fecha 31 de diciembre de 2014,
aprobd los vigentes estatutos del organismo publico ente publico empresarial Palacio de
Congresos de Valencia, con la correccion realizada mediante acuerdo plenario de 27 de febrero
de 2015 vy, tras el tramite de informacion publica, sin presentacion de sugerencias y/o
reclamaciones, se entendieron definitivamente aprobados el dia 16 de marzo de 2015,
publicandose integramente en el Boletin Oficial de la Provincia, nim. 69, de 14 de abril de 2015.

11. La modificacién que ahora se produce pretende la adaptacién de los Estatutos a la legislacion
actual y al Reglamento Organico de Gobierno y Administracion Municipal, aprobado
definitivamente por el Pleno municipal el 28 de enero de 2021, con sus posteriores modificaciones
de 13 de julio de 2022 y 26 de enero de 2023, y en correspondencia con la actualizacién que se
ha realizado respecto del resto de organismos publicos municipales.

I1l. La denominada Administracion institucional o instrumental constituye un fenémeno de
descentralizacion de la funcion administrativa tendente a la mejora de la gestion de las
competencias que las Administraciones Publicas tienen atribuidas legalmente. La articulacion de
las distintas formas de gestion de los servicios publicos a través de personas juridicas de base
publica o privada ha sufrido una evolucién en la legislacién dictada por el Estado, que se inicid
fundamentalmente por la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organizacién y Funcionamiento de la
Administracion General del Estado, continud en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, y en diversas Leyes especificas que han creado Entes PUblicos sujetos
a un régimen de autonomia e independencia funcional.

En el ambito local, la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, vino
a establecer en su articulo 85 las distintas formas de gestion directa o indirecta de los servicios
publicos, introduciendo novedades importantes respecto de la regulacion contenida en el Decreto
de 17 de junio de 1955 por el que se aprueba el Reglamento de Servicios de las Corporaciones
Locales.

La Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacién del Gobierno Local,
afiadi6 un articulo 85 bis a la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
para adaptar la legislacién local al régimen de los Organismos publicos contenido en la Ley
6/1997, de 14 de abril en el &mbito estatal, incluso remitiendo al régimen juridico de los
Organismos locales al de los Organismos publicos estatales regulado en los articulos 45 a 52 y 53
a 60 de la Ley 6/1997, de 14 de abril, Ley que ahora ha sido sustituida por la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

IV. Junto a estas novedades legislativas hay que hacer referencia a la conveniencia de
homogeneizar los Estatutos de los distintos organismos pablicos municipales, asi como clarificar
el régimen organico de atribuciones trasladando las competencias del Pleno al Consejo de
Administracién y las de la Junta de Gobierno Local y las de la Alcaldia a la Presidencia del
organismo. En cualquier caso, se trata de la potestad de autoorganizacion que le reconoce el
articulo 4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, a las entidades locales.

V. En cuanto a las novedades del articulado de los Estatutos sobre los anteriores, conviene
destacar que se han incluido todas las previsiones aplicables de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la Ley 40/2015, de
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1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y otras normas sectoriales aplicables a los
organismos publicos, ademés de la citada homogeneizacion con la estructura y contenido de los
Estatutos, en la medida de lo posible, con otros organismos publicos municipales previsto en los
Planes de Armonizacion y en el Reglamento Organico de Gobierno y Administracion, aprobado
definitivamente por el Pleno el 28 de enero de 2021 con sus posteriores modificaciones de 13 de
julio de 2022 y 26 de enero de 2023.

V1. Asimismo, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, asi como el
Reglamento Organico del Pleno, los presentes Estatutos cumplen con los principios de buena
regulacion relativos a necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia y
eficiencia.

En cuanto a los principios de necesidad y eficacia, los motivos de necesidad derivados de las
novedades legislativas que determinan la necesidad y conveniencia de formular una nueva norma
que adapte los Estatutos vigentes a los importantes cambios legislativos acaecidos.

En relacion con el principio de proporcionalidad y de seguridad juridica, los Estatutos se adaptan
a la legislacion superior y desarrollan la organizacion del ente (sin crear procedimientos
innecesarios ni imponiendo a terceros obligaciones no exigibles), siendo respetuosos con
normativa superior, presentando un na estructura similar a los Estatutos del resto de organismos
publicos municipales.

El principio de transparencia y participacion activa se respeta tanto en la fase de elaboracion de
los presentes Estatutos, con tramites de consulta pablica y posterior informacion publica, asi como
posteriormente, una vez aprobados definitivamente, con la publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia del texto integro de los mismos. Asimismo, el predmbulo define claramente los
objetivos de la norma y su justificacion.
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b)

c)

TITULO |
Disposiciones Generales

Capitulo Primero
Naturaleza, denominacion y adscripcion; Régimen juridico aplicable y Sede social

Articulo 1. Naturaleza, denominacién y adscripcion

1. El Ente Pablico Empresarial Palacio de Congresos de Valencia, es una entidad de derecho
publico de naturaleza institucional, que depende del Ayuntamiento de Valéncia y queda adscrito,
a efectos organicos a la persona titular del Area de gobierno o de la Concejalia a la cual figure
adscrita la Presidencia de la Entidad.

2. Se crea por tiempo indefinido, sin perjuicio de su posible disolucion y liquidacion de acuerdo
con el procedimiento previsto en los presentes Estatutos y en el Reglamento Orgéanico de
Gobierno y Administracién del Ayuntamiento de Valéncia, aprobado definitivamente por el Pleno
Municipal el 28 de enero de 2021.

3. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior, que se aplicara en todo caso respecto de
las relaciones juridicas, podréan establecerse por el propio Ente Plblico Empresarial Palacio de
Congresos de Valencia, los logotipos, las marcas y denominaciones que se estimen oportunas para
su mejor y mas amplia difusion e identificacién.

4. La entidad adopta la denominacion de EPE Palacio de Congresos de Valencia.
Articulo 2. Régimen juridico aplicable

La actividad del Ente PUblico Empresarial Palacio de Congresos de Valencia queda sujeta al
siguiente régimen juridico:

Se regira por lo que dispone la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local y el resto de normativa de Régimen Local, en lo que resulte aplicable, asi como por las
disposiciones del Titulo VI del Reglamento Organico de Gobierno y Administraciéon del
Ayuntamiento de Valéncia y los presentes Estatutos.

En relaciéon con la formaciéon de la voluntad de sus 6rganos, el ejercicio de potestades
administrativas que tengan atribuidas y en los aspectos especificamente regulados por distintas
normas de derecho publico, se regiran, ademas, por lo que dispone la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, la 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, Ley 33/2003, de 3 de octubre, de Patrimonio de las
Administraciones Publicas y el resto de normas de derecho administrativo general y especial que
les sean de aplicacion.

El resto de la actividad se rige, ademas, por las particularidades recogidas en los presentes
estatutos y por las normas de derecho privado: civil, mercantil o laboral.

Como persona juridica publica institucional, ostenta las prerrogativas, potestades y beneficios
tributarios que el ordenamiento juridico reconoce a los entes de esta naturaleza.
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Articulo 3. Sede social

La sede ordinaria del EPE Palacio de Congresos de Valencia radica en el edificio municipal del
Palacio de Congresos, situado en la Avenida de las Cortes Valencianas nim. 60, de la ciudad de
Valéncia, pudiendo el Consejo de Administracion sefialar cualquier otra dentro del mismo
municipio. No obstante, serdn validos los acuerdos adoptados en cualquier dependencia del
Ayuntamiento, siempre que las personas integrantes del Consejo de Administracion hubieren sido
convocadas en ese lugar.

Capitulo Segundo
Objeto y fines

Articulo 4. Objeto

1. El EPE Palacio de Congresos de Valencia, como ente publico empresarial local, tiene por
objeto la gestion integral y sostenible del edificio municipal Palacio de Congresos de
Valencia, mediante la organizacién, promocion y desarrollo de actividades congresuales,
convenciones, reuniones profesionales, culturales, cientificas, musicales, expositivas,
sociales, ludicas o deportivas, tanto nacionales como internacionales, y cualquier otra que
potencie el desarrollo de la ciudad de Valencia, asi como la organizacién de actividades
suplementarias 0 complementarias de las anteriores, asi como la explotacion y cesion de
espacios a entidades publicas y privadas, siempre que no menoscabe las finalidades propias
de las instalaciones.

2. El Ente asume, ademas, el compromiso de actuar como agente activo del desarrollo
econdmico, social, turistico y tecnoldgico de la ciudad, fomentando modelos de gestion
basados en la sostenibilidad, la eficiencia operativa, la digitalizacion y la experiencia
excelente

3. El Palacio de Congresos de Valencia tiene capacidad juridica y de obrar a través de los
o6rganos previstos en los presentes Estatutos. Asimismo, dispondra de las distintas potestades
administrativas que el ordenamiento juridico permite ostentar a los organismos publicos.

Con este fin, por parte del Excmo. Ayuntamiento de Valéncia, se dotara al EPE Palacio de
Congresos de Valencia de los recursos necesarios para el cumplimiento de sus propios fines,
sin perjuicio de los demas recursos que el Ente pueda obtener conforme a lo previsto en los
presentes Estatutos

4. El Ente podra colaborar con otras entidades puablicas y privadas para el impulso de
iniciativas de interés general, ejercer funciones como laboratorio urbano para el desarrollo de
soluciones replicables y actuar como infraestructura estratégica al servicio de la proyeccion
de Valéncia como ciudad congresual y de conocimiento.

5. En su relacion con la ciudadania, aseguraré la plena efectividad de los derechos y la mejora
continua de la calidad de los servicios y actividades que desarrolla e impulsara la utilizacion
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion para alcanzar estos fines

6. La actividad del ente se sujetara a los principios de sostenibilidad econdmica, social y
ambiental, accesibilidad universal, innovacion, economia circular, igualdad entre mujeres y
hombres, proteccién de la infancia, la juventud y la familia, asi como la defensa de las
personas mayores, las personas con discapacidad y en situacién de vulnerabilidad.
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Avrticulo 5. Fines
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Los fines del Palacio de Congresos de Valencia, con caréacter enunciativo y no limitativo, seran

los siguientes:

a) Disefiar e implementar planes estratégicos para consolidar Valéncia como ciudad de
congresos, impulsando el posicionamiento internacional del destino.
b) Promover una cultura de excelencia en la gestién del equipamiento publico que potencie la
calidad, eficiencia, sostenibilidad e innovacion.
c) Asesorar y acompafar a promotores, organizadores y empresas en la planificacion y ejecucion

de eventos.

d) Impulsar iniciativas que favorezcan la atraccion de inversion pablica y privada relacionada
con los fines del Ente, incluyendo proyectos de innovacién tecnolégica y social.

e) Potenciar la experiencia del cliente y los servicios prestados, utilizando herramientas de
medicion de impacto y anélisis de datos.

f) Sensibilizar a los organizadores sobre buenas practicas sostenibles, inclusivas vy
transformadoras, incorporando herramientas como la medicién y compensacion de huella de
carbono o los Espacios Solidarios.

g) Impulsar alianzas con universidades, entidades sociales, empresas tecnol6gicas y organismos
internacionales para el desarrollo de proyectos piloto o replicables.

h) Desarrollar actuaciones de responsabilidad social corporativa en el marco de su actividad, con
especial atencion a la inclusién laboral, la igualdad y la educacion en valores.

i) Servir de plataforma de comunicacion y visibilidad de la ciudad, sus valores y su tejido
empresarial y cientifico.

j) Ejecutar otras actividades que le encomiende el Ayuntamiento de Valéncia, asi como aquellas
conexas 0 complementarias a su objeto.

TITULO 11

Organizacion y funcionamiento

Articulo 6. De los diferentes 6rganos del Ente

Por razon de su competencia, los 6rganos son de carécter decisorio o de gobierno, y consultivos.

Son Organos de caracter decisorio o de gobierno el Consejo de Administracion, la Presidencia, la
Vicepresidencia y la Direccion, de conformidad con el Reglamento Orgénico de Gobierno y
Administracién del Ayuntamiento de Valencia.

Seran Organos consultivos cualquiera que con dicho caracter se pueda crear por el propio

Organismo.

Capitulo Primero
Del Consejo de Administracion

Articulo 7. Naturaleza y composicion
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1. El Consejo de Administracion es el méximo érgano de gobierno del ente publico empresarial,
al que corresponde la suprema direccion de éste, la fijacion de las directrices de actuacién y la
supervision del cumplimiento de sus objetivos.

2. El Consejo de Administracién estara integrado por el nimero de miembros (vocales) que se
establezcan para las comisiones informativas municipales (titulares y suplentes), sin que pueda
superar el nimero legal maximo derivado de la clasificacion del Organismo, de acuerdo con la
Disposicion Adicional duodécima de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local, en la redaccion dada por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre. Entre ellos existira
una presidencia y una vicepresidencia, nombradas entre los vocales concejales o concejalas.

3. Las personas integrantes del Consejo de Administracion seran nombradas vy, si es el caso,
cesadas, por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, conforme al criterio siguiente: Cada grupo
politico municipal propondra a la Junta de Gobierno Local, en proporcion a su representatividad,
el nimero de vocales que le correspondan en el Consejo de Administracion. El nimero de
miembros en representacion de los grupos politicos, sera el mismo que se establezca para las
comisiones informativas.

4. Las vocalias del Consejo de Administracion seran propuestas entre personas que retinan alguna
de las condiciones siguientes:

a) Que sean concejales o concejalas del Ayuntamiento de Valéncia o titulares de drganos
directivos.

b) Que se trate de personas de reconocida competencia en las materias atribuidas al organismo
auténomo.

c) Que se trate de representantes de las organizaciones sociales, empresariales reconocidas y
sindicales cuyo ambito de actuacion esté relacionado con la actividad desarrollada por el
organismo auténomo.

5. La Secretaria del Consejo de Administracion la ostentara la persona titular de la Secretaria
General de la Administracion Municipal.

6. Podra asistir a las sesiones del Consejo de Administracion, previa indicacién expresa de la
Presidencia, el Director/a del Ente Pblico Empresarial.

Asimismo, cuando se requiera su presencia por la Presidencia, podra asistir cualquier responsable
de alguna de las unidades de trabajo del Ente Publico Empresarial.

La asistencia a las sesiones del personal sefialado en este apartado, lo serd a efectos de
informacion, asesoramiento y funciones similares en el &mbito de sus respectivos cometidos
profesionales, sin que ostenten derecho a voto.

7. Asimismo, podran asistir a las sesiones del Consejo de Administracion, previa indicacion
expresa de la Presidencia, representantes de entidades publicas y privadas relacionadas con el
objeto y fines del Ente, sin que ostenten derecho a voto.
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Articulo 8. Competencias del Consejo de Administracion

Corresponde al Consejo de Administracion:

1. Controlar y fiscalizar a los restantes drganos de caracter decisorio o de gobierno.

2. Proponer al Pleno del Ayuntamiento la aprobacion de la plantilla debiendo observar, respecto
a la determinacién y modificacion de las condiciones retributivas de todo el personal, lo que al

respecto determine el Ayuntamiento.

3. Aprobar el marco regulador de las relaciones y condiciones de trabajo de los empleados
publicos.

4. Adoptar los planes de ordenacion de los recursos humanos del Ente Pblico Empresarial.

5. Creacion de subdirecciones, a propuesta de la Presidencia.

6. Aprobar el estado de prevision de gastos e ingresos para cada ejercicio econémico,
elevandolo con la antelacion necesaria al Ayuntamiento de Valéncia a los efectos de su

integracion en el Presupuesto General.

7. Aprobar las Cuentas Anuales para su elevacion al Ayuntamiento a los efectos de formacién
de la Cuenta General.

8. Aprobar los Convenios que tengan por objeto materias que sean de la competencia del
Consejo de Administracion.

9. Ejercitar las acciones judiciales y administrativas que sean de competencia del Consejo de
Administracion.

10. Revisar los actos administrativos en via administrativa dictados por el Consejo de
Administracion en ejercicio de sus competencias.

11. Cualesquiera otras atribuciones que le encomienden los presentes Estatutos o decida
someterle la Presidencia.

12. Dar cuenta de las Resoluciones adoptadas por la Presidencia, Vicepresidencia, o Direccién,
en su caso.

13. La aprobacién de los reglamentos de servicios, asi como cualesquiera otras normas de
caracter reglamentario.

14. Aprobar la programacion general de actividades.

15. Delegar las competencias previstas en los Estatutos en otros 6rganos de gobierno del Ente
Publico Empresarial. La delegacion se ajustard a lo que se dispone en los Estatutos del Ente
Publico Empresarial y en el Reglamento Organico de Gobierno y Administracion del
Ayuntamiento de Valencia.
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16. Aprobar la organizacion general del Ente Piblico Empresarial y sus departamentos.

Articulo 9. Régimen de funcionamiento, convocatoria, constitucién y adopcion de acuerdos
del Consejo de Administracion

1. El régimen de funcionamiento del Consejo de Administracion sera el establecido en los
presentes Estatutos, que tendra que respetar en todo caso las normas aplicables a los 6rganos
colegiados en los términos establecidos en la legislacion de Régimen Local o del Régimen
Juridico del Sector Publico.

En tal sentido, el Consejo de Administracion celebrara sesion ordinaria, como minimo, cada tres
meses, y extraordinaria cuando asi lo decida la Presidencia o lo solicite la cuarta parte, al menos,
del nimero legal de los miembros que la componen.

En este Ultimo caso, su convocatoria y celebracion se regira por la normativa que para el mismo
supuesto prevé el Reglamento Organico del Pleno del Ayuntamiento de Valéncia para los plenos
corporativos.

2. Convocatoria. La convocatoria para las sesiones se efectuara con la antelacién minima de dos
dias habiles y se acompafiaré el orden del dia de la misma y la documentacién complementaria
que resulte procedente.

3. Eventualmente, cuando razones de urgencia no permitieran cumplir los plazos minimos de
convocatoria, sera valida la reunién del Consejo si por mayoria absoluta de sus miembros se
acepta el caracter extraordinario y urgente de la sesion, antes de iniciar la misma.

4. Constitucion del Consejo de Administracion y adopcion de acuerdos.

A. Se considerara validamente constituido el Consejo de Administraciéon cuando en primera
convocatoria asista la persona titular de la Presidencia y de la Secretaria de la Entidad, o quienes
legalmente las sustituyan, y la mitad al menos de los restantes miembros. En segunda
convocatoria, que tendra lugar quince minutos después de la sefialada para la primera, podra
celebrarse sesion, cualquiera que sea el numero de asistentes, siempre que estén al menos las
personas titulares o delegadas de la Presidencia y de la Secretaria y dos vocales.

B. No podré ser objeto de deliberacién o acuerdo ningtn asunto que no figure incluido en el orden
del dia, salvo que sea declarada la urgencia.

Capitulo Segundo
De la Presidencia y la Vicepresidencia del Ente Publico Empresarial

Avrticulo 10. Titularidad

1. La Presidencia del Organismo Auténomo se ostentara por la persona titular del Area de
Gobierno o de la Concejalia a la cual figure adscrita.

2. La Presidencia nombraré entre las vocalias del Consejo de Administracion un Vicepresidente
0 Vicepresidenta, que ostente la condicion de concejal/a, a quien correspondera la suplencia de
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aquélla en los supuestos de vacante, ausencia, enfermedad y aquellos otros previstos en la ley, asi
como el resto de las funciones que le atribuyan por delegacion la Presidencia o el Consejo de
Administracion.

Avrticulo 11. Competencias

La Presidencia del Ente PUblico Empresarial, que lo es también de su Consejo Rector, ostenta la
maxima representacion institucional del Ente, convoca y preside las sesiones del Consejo de
Administracion, fija el orden del dia de las sesiones y dirige los debates.

También corresponden a la Presidencia las siguientes funciones:

10.

11.

12.

13.

Convocar, presidir y levantar las sesiones del Consejo de Administracion, dirigir sus
deliberaciones y decidir los empates con voto de calidad.

Presidir y dirigir cualquier tipo de comision de trabajo que pueda constituirse en su seno, para
su mejor desenvolvimiento.

Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos adoptados por los drganos decisorios.
Dirigir la inspeccion superior de los Servicios, Departamentos e instalaciones.

Representar al Ente PUblico Empresarial a todos los efectos y, en particular, firmar cuantos
documentos de caracter pablico o privado fueren precisos.

Representar al Ente PUblico Empresarial ante los Tribunales, Organismos y autoridades de
toda indole, otorgando, en su caso, los apoderamientos necesarios, y el ejercicio de las
acciones judiciales y administrativas en materia de su competencia y, en caso de urgencia, en
materias de la competencia del Consejo de Administracion, en este supuesto dando cuenta al
mismo en la primera sesién que celebre para su ratificacion.

Actuar como 6rgano de contratacion ante cualquier tipo de contratos, de derecho plblico o
privado o patrimonial.

Desempefiar la Jefatura Superior del personal.
Proponer a la Junta de Gobierno Local el nombramiento del Director/a.

En el caso de que la sancion sea de despido de personal laboral debera dar cuenta al Consejo
de Administracién en la siguiente sesion que celebre.

Aprobar la Oferta de Empleo Pablico y las bases y convocatoria para la seleccion y provision
del personal.

Aprobar la Relacién de Puestos de Trabajo.

Formar el proyecto de estado de prevision de gastos e ingresos para su elevacién al Consejo
de Administracién.
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14. Rendir los estados y cuentas anuales preceptivos conforme a la legislacion vigente.
15. Aprobar y rectificar anualmente el Inventario de sus bienes y derechos.

16. Aprobar y suscribir todos aquellos convenios que resulten de interés para el Ente en materia
de su competencia, tanto con personas fisicas como juridicas, privadas o publicas.

17. Conceder ayudas y subvenciones a personas y entidades, dentro de las cuantias previstas en
el presupuesto.

18. Con caracter residual, cualesquiera otras funciones no reservadas por los presentes Estatutos
a la competencia de ningln otro 6rgano del Organismo, asi como el resto que le atribuyan por
delegacion el Consejo de Administracion.

La Presidencia podra delegar total o parcialmente sus competencias en la Vicepresidencia y en la
Direccion.

Capitulo Tercero
De la Direccion del Ente Pablico Empresarial

Articulo 12. Designacién y régimen juridico

1. LaJunta de Gobierno Local, a propuesta de la Presidencia, nombrara a la persona que ostentara
la direccion del Ente Publico Empresarial entre personal funcionario de carrera o personal laboral
al servicio de las Administraciones Publicas, o profesionales del sector privado, con titulacién
universitaria superior en ambos casos, y con mas de cinco afios de ejercicio profesional en el
segundo caso.

El Director o Directora tendra la consideracion de Organo Directivo, en los términos previstos en
el Reglamento Orgéanico del Gobierno y Administracion del Ayuntamiento de Valénciay en la

legislacion de Régimen Local.

2. El Director o la Directora ejerceran, bajo la autoridad de la Presidencia, las funciones superiores
de Gerencia del Ente Pablico Empresarial, en los términos que establezcan los presentes Estatutos.

Articulo 13. Funciones

A la persona designada en el cargo de Direccién le corresponde, de conformidad con los
Reglamentos y directrices del Consejo Rector y con sujecion a la Presidencia, ostentar la
representacion ordinaria del Ente PUblico Empresarial, asi como las siguientes atribuciones:

1. Dirigir, coordinar, inspeccionar e impulsar los servicios y actividades del Ente.

2. Ejecutar y hacer cumplir los actos del Consejo de Administracion y de la Presidencia.

3. Preparar el anteproyecto de ingresos y gastos para su elevacién al Consejo de Administracion.
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4. Acordar la ordenacion de pagos y rendir sus cuentas con sujecion a lo que determinen las bases
de ejecucion del Presupuesto.

5. Direccion y gestion del personal de la entidad, sin perjuicio de las competencias atribuidas a la
Presidencia y al Consejo Rector.

6. Elaborar y proponer al Consejo Rector la aprobacion del proyecto de la plantilla del personal
del Organismo y a la Presidencia la aprobacién de la relacién de puestos de trabajo.

7. Ejercer las demas funciones que expresamente le sean asignadas por el Consejo o por la
Presidencia, bien mediante delegacion o encomienda de gestion.

8. Elaborar las programaciones generales de actividades con caracter anual o, en su caso,
semestral y elevarlas para su aprobacion al Consejo Rector, a través de la Presidencia.

9. Asegurar el buen funcionamiento de las instalaciones, su mantenimiento y conservacion, asi
como los equipamientos, material, enseres, herramientas, etc.

En los casos de vacante, ausencia o enfermedad, todas estas funciones seran ejercidas por el/la
empleado/a puablico/a de maximo rango, de forma temporal. En caso de existir varias personas
con el maximo rango se designara por la Presidencia.

Capitulo Cuarto
De la Secretaria General

Avrticulo 14. Titularidad

La Secretaria General del Ente Publico Empresarial, que también lo serd del Consejo de
Administracion, correspondera a la persona titular de la Secretaria General de la Administracion
Municipal, que podra delegar esta funcion en cualquiera de los Secretarios 0 Secretarias que
integran la Secretaria Municipal, sin perjuicio de que pueda delegar su ejercicio en otros
funcionarios del Ayuntamiento al que se exija para su ingresos titulacion superior, todo ello segtn
lo dispuesto en la Disposicién Adicional Octava de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local.

Articulo 15. Funciones

Corresponden a la Secretaria las funciones de fe publica y asesoramiento legal de los 6rganos
unipersonales y colegiados del Ente asi como aquellas otras que la legislacion de Régimen Local,
el Reglamento Organico de Gobierno y Administracion y los presentes Estatutos encomiendan al

personal funcionario integrante de la Secretaria Municipal.

Capitulo Quinto
De la Asesoria Juridica

Avrticulo 16. Funciones
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La asistencia juridica del Ente Publico Empresarial, comprensiva del asesoramiento juridico y de
larepresentacién y defensa en juicio, corresponde a la Asesoria Juridica Municipal en los términos

de su Reglamento Organico y Funcional.

TITULO 111

De la estructura administrativa del Ente Publico Empresarial

Articulo 17. Del personal

El personal del Ente podréa estar formado por los siguientes grupos:

a) El personal adscrito al Ente, procedente de cualquier Administracion Piblica.

b) El propio del Ente Publico Empresarial.

La determinaciéon y modificacion de las condiciones retributivas, tanto del personal directivo
como del resto del personal, deberan ajustarse en todo caso a las normas que al respecto apruebe

el Pleno o la Junta de Gobierno Local, segin corresponda.

De conformidad con el articulo 95 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Pablico, este Ente Publico Empresarial, podra incluir la gestion compartida de todos los
servicios comunes a que se refiere el apartado 2 del mencionado articulo con cualquier otro
organismo auténomo municipal, incluyéndose expresamente el servicio comin de Personal, que
debera aprobarse mediante acuerdo de su Consejo de Administracion.

Avrticulo 18. De las unidades administrativas

El Ente Pablico Empresarial se estructurara en las Subdirecciones, Departamentos, Servicios,
Secciones, Unidades, Negociados, y puestos de trabajo que se consideren necesarios en cada

momento para el cumplimiento de los fines del mismo.

Articulo 19. De los directivos publicos profesionales

El Ente Pablico Empresarial podra crear un nimero limitado de subdirecciones en funcién de la
clasificacion que el Pleno otorgue al ente. Sus titulares tendran la condicion de directivos publicos
profesionales efectuandose sus nombramientos en los términos previstos en la normativa

reguladora del empleo publico.

Correspondera al Consejo de Administracion la competencia para la creacion de las

subdirecciones, a propuesta de la Presidencia.

TITULO IV
Del régimen econdémico

Articulo 20. Patrimonio del Ente Publico Empresarial

1. El patrimonio de este Ente Publico Empresarial y los recursos necesarios para la financiacion
de sus actividades vendréan establecidos en estos Estatutos, y los acuerdos que a tal efecto adopte

14
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el Ayuntamiento de Valéncia, con plena sujecion a lo que dispone la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, en el Real decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el cual se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales y en el resto
de las normas de Régimen Local que resultan aplicables en estas materias.

2. El inventario de bienes y derechos de este Ente se remitira anualmente al titular del area de
gobierno o concejalia delegada determinada.

3. El Ente PUblico Empresarial tendra patrimonio propio independiente del Ayuntamiento de
Valéncia, integrado por el conjunto de bienes y derecho de los que sea titular.

4. La gestion y administracion de sus bienes propios, asi como de aquellos del patrimonio del
Ayuntamiento de Valéncia que se le adscriban para el cumplimiento de sus fines, sera ejercitada
de acuerdo con lo previsto en la legislacion de Régimen Local y en la legislacion patrimonial de
las Administraciones Publicas.

Articulo 21. Régimen de recursos humanos y contratacion

1. El régimen de recursos humanos y contratacion de este Ente Pdblico Empresarial sera el
establecido en estos Estatutos, que tendran que respetar en todo caso lo que se dispone en la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local y en el resto de las normas sobre
personal y contratos de las Administraciones Publicas que resulten aplicables.

2. La determinacion y modificacion de las condiciones retributivas, tanto del personal directivo
como el resto del personal, se estableceran en los Estatutos con plena sujecién a las normas que
apruebe el Pleno o la Junta de Gobierno Local, seglin corresponda.

3. Se deberan establecer los mecanismos adecuados para que el titular del area de gobierno o
concejalia correspondiente realice el seguimiento y control de la evolucion de los gastos de
personal y de la gestion de los recursos humanos en el Ente Publico Empresarial, ello de
conformidad con las normas e instrucciones que se aprueben por el Ayuntamiento de Valéncia.

Articulo 22. Régimen presupuestario, econémico-financiero, de contabilidad y de
intervencion

1. El régimen presupuestario, econémico y financiero, de contabilidad, de intervencion, control
financiero y control de eficacia de este Ente Publico Empresarial sera el establecido en estos
Estatutos y, en todo caso, de conformidad con las normas e instrucciones que se aprueben por el
Ayuntamiento de Valéncia, que tendran que respetar en todo caso lo que se dispone en la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en el Real decreto legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el cual se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de
Haciendas Locales y en el resto de las normas de régimen local que resultan aplicables en estas
materias.

2. Se deberan establecer los mecanismos adecuados para que el titular del area de gobierno o
concejalia correspondiente realice el seguimiento y comprobacion de la eficacia de este Ente en
el cumplimiento de sus objetivos.

ACORD
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3. Este Ente Publico Empresarial tendra contabilidad y presupuesto o estado de prevision de
gastos e ingresos propios, independientes de los del Ayuntamiento. Su presupuesto estara
integrado en el Presupuesto General del Ayuntamiento de Valéncia.

Articulo 23. De los recursos

Su Hacienda estara constituida por los siguientes recursos:

a) Los ingresos que se deriven de sus operaciones, obtenidos como contraprestacion de sus
actividades comerciales.

b

~

El rendimiento de su patrimonio.

C

~

d

=

Otros ingresos de derecho privado.

e

~

Los rendimientos de cualquier otra naturaleza derivados de sus actividades.

f) Laaportacién anual del Ayuntamiento de Valéncia.

-~

g
o0 entidades publicas.

h) El producto de las operaciones de crédito.
i) Cualesquiera otros recursos que procedan legal o reglamentariamente.
Articulo 24. De la contabilidad

1. El Ente PUblico Empresarial adapta su contabilidad a las disposiciones del Cddigo de Comercio
y demas legislacion mercantil y el Plan General de Contabilidad de acuerdo con la regulacién
contenida en la legislacion de haciendas locales y su desarrollo mediante la Instruccion de
Contabilidad y resto de normativa de desarrollo y concordante.

En cualquier caso, y como desarrollo del régimen de contabilidad mencionado, el Ente Publico
Empresarial podra establecer el sistema de cuentas que estime mas adecuado, de conformidad con
las normas e instrucciones que adopte el Ayuntamiento de Valéncia y de acuerdo con la naturaleza
de sus operaciones, utilizando a su vez los procedimientos técnicos que resulten mas convenientes
para el mas completo y fiel reflejo de aquéllas.

2. Los estados y cuentas anuales establecidos legalmente seran rendidos por la Presidencia del
Ente Publico Empresarial a propuesta de la Direccion y, una vez aprobados por el Consejo de
Administracion, se elevaran al Ayuntamiento de Valencia dentro de los plazos establecidos por
la normativa aplicable o por el propio Ayuntamiento

Articulo 25. Del Estado de prevision de gastos e ingresos

Las donaciones, legados, patrocinios y otras aportaciones de entidades privadas o particulares.

ACORD

Las subvenciones o transferencias corrientes o de capital que procedan de otras Administraciones
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El Estado de prevision de gastos e ingresos contendra:

ACORD

a) El Estado de Gastos, en el que se incluiran con la debida especificacion los créditos necesarios

para atender al cumplimiento de las obligaciones.

b) El Estado de Ingresos, en el que figuraran las estimaciones de los distintos recursos

economicos a liquidar durante el ejercicio.

El Estado de prevision de gastos e ingresos sera formado por la Presidencia, a propuesta de la
Direccién, y al mismo habra de unirse la documentacion exigida por la legislacion vigente,
elevandose al Ayuntamiento de Valéncia, en los plazos legalmente previstos, previa aprobacion

del Consejo de Administracion.

Avrticulo 26. De la fiscalizacion

En materia de control y fiscalizacioén seran aplicables las normas contenidas en la legislacion
reguladora de las Haciendas Locales y disposiciones que la desarrollen, o las normas que las

sustituyan.

TiTULOV
Titularidad y tutela

Articulo 27. De la titularidad y tutela

La titularidad del Ente Plblico Empresarial corresponde al Ayuntamiento de Valéncia, en cuanto
a titular de los servicios y actividades que se presten bajo esta forma de gestion directa.
Consecuentemente, el Ente Publico Empresarial Palacio de Congresos de Valencia se encuentra

bajo la tutela administrativa del Ayuntamiento.

TiTULO VI
Régimen juridico

Articulo 28. De los recursos contra los actos del Ente Publico Empresarial

1. Los actos o acuerdos del Consejo de Administracion, la Presidencia, las Vicepresidencias, en
su caso, Y la Direccion, sujetos al derecho administrativo, agotan la via administrativa y, contra
ellos, podré interponerse el recurso administrativo o jurisdiccional que la legislacion sobre
régimen juridico de las Administraciones Pablicas y procedimiento administrativo comdn o en la
legislacion sobre régimen local, tenga establecido en cada momento para este tipo de actos.

2. Los actos y acuerdos en materia de empleados/as publicos/as o sobre cuestiones de derecho

privado se someteran a sus respectivas normativas.

TiTULO VII
De los Estatutos

17
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Articulo 29. Modificacién de los Estatutos
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La aprobacion de la modificacion de los Estatutos sera competencia del Pleno del Ayuntamiento
de Valéncia, bien de oficio, bien a instancia del Consejo de Administracion del Ente Publico

Empresarial.

El procedimiento de modificacion estatutaria debera ajustarse a lo dispuesto en la legislacion
vigente en materia de Régimen Local, asi como en los Reglamentos Organicos Municipales.

TITULO VIII

De la liquidacién y disolucién del Ente Pablico Empresarial

Articulo 30. Procedimiento y efectos

El Ente Pablico Empresarial, constituido por tiempo indefinido, podra ser disuelto por el
Ayuntamiento de Valéncia a iniciativa propia o0 a propuesta de aquél. A tal fin se adoptara el

siguiente procedimiento:

- Acuerdo inicial del Pleno del Ayuntamiento por el que se inicia el expediente de disolucion y
nombrando una comisién liquidadora, entre cuyos componentes estaran la persona titular de la

Intervencion y de la Tesoreria Municipal.

- Propuesta de liquidacion realizada por la comision liquidadora.

- Acuerdo definitivo por el Pleno Municipal de la liquidacion por el que se aprueba la disolucién
del Ente, con los efectos y consecuencias que se determinen en el mismo.

Respecto de los empleados publicos del Ente Publico Empresarial, se integraran de forma integra
e idéntica conforme a su clasificacion o estatus personal como empleados publicos del
Ayuntamiento de Valéncia, que le sucedera universalmente, con respecto a sus derechos y
obligaciones de toda indole. Respecto del patrimonio del Ente, se integrara a todos los efectos en

el inventario de bienes municipal.

Disposicion Adicional Gnica

Las referencias normativas a otras leyes y reglamentos contenidas en los presentes Estatutos se
entenderan realizadas a las normas que, en su caso, las sustituyan con el mismo contenido.

Disposicion Transitoria Unica

La adaptacion de la composicion del actual Consejo de Administracion a la regulacion contenida
en el art. 7.2 y 3 se realizara tras la renovacion de la Corporacién municipal con motivo de la

finalizacion de la presente legislatura.

Disposicion Derogatoria Unica

A partir de la entrada en vigor de los presentes Estatutos quedan derogadas las disposiciones del
Ente PUblico Empresarial que se opongan, contradigan o resulten incompatibles con los mismos
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y, expresamente, los Estatutos hasta ahora vigentes aprobados por el Ayuntamiento Pleno el 31
de octubre de 2014, que quedan sustituidos por éstos —sin perjuicio de la previsién contenida en
la Disposicion Transitoria Unica.

Disposicién Final tnica

La publicacién y entrada en vigor de los presentes Estatutos se regira por lo dispuesto en los
articulos 70.2 y 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.”

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local, el presente reglamento entrard en vigor una vez publicado
completamente su texto y haya transcurrido el plazo de 15 dias habiles previsto en el articulo 65.2
de la citada Ley.

De conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y el articulo 10.1 b de la Ley 29/1988,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, contra el acto
administrativo transcrito, que es definitivo en via administrativa, podra interponerse recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de la Comunidad Valenciana, dentro del plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de la publicacién de este anuncio. Todo ello sin perjuicio de que se pueda ejercitar
cualquier otro recurso o accién que se estime procedente.

ACORD
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ESTATUTS DE L’ENTITAT PUBLICA EMPRESARIAL MUNICIPAL

PALACIO DE CONGRESSOS DE VALENCIA
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EXPOSICIO DE MOTIUS
TITOL I. Disposicions generals

CAPITOL PRIMER. Naturalesa, denominacid i adscripcié; Régim juridic aplicable i

seu social

Article 1. Naturalesa, denominacid i adscripci6
Article 2. Régim juridic aplicable

Article 3. Seu social

CAPITOL SEGON. Objecte i fines

Avrticle 4. Objecte

Article 5. Fins
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Article 12. Designacid i regim juridic
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EXPOSICIO DE MOTIUS

1. L’Ajuntament de Valéncia mitjancant acord del Ple de data 31 de desembre de 2014, va
aprovar els vigents estatuts de I’organisme public entitat pdblica empresarial Palau de
Congressos de Valéncia, amb la correcci6 realitzada mitjangant I’acord plenari de 27 de
febrer de 2015 i, després del tramit d’informacié publica, sense presentaci6 de
suggeriments i/o reclamacions, es van entendre definitivament aprovats el dia 16 de marg
de 2015, i es van integrament en el Butlleti Oficial de la Provincia, nim. 69, de 14 d’abril
de 2015.

11. La modificaci6 que ara es produix pretén I’adaptacié dels estatuts a la legislacié actual
i al Reglament organic de govern i administracié municipal, aprovat definitivament pel Ple
municipal el 28 de gener de 2021, amb les seues posteriors modificacions de 13 de juliol
de 2022 i 26 de gener de 2023, i en correspondéncia amb I’actualitzaci6 que s’ha realitzat
respecte de la resta d’organismes publics municipals.

I11. La denominada Administracio institucional o instrumental constituix un fenomen de
descentralitzacié de la funcié administrativa tendent a la millora de la gesti6 de les
competéncies que les administracions publiques tenen atribuides legalment. L articulacié
de les diferents formes de gesti6 dels servicis pablics a través de persones juridiques de
base publica o privada ha patit una evoluci6 en la legislacié dictada per I’Estat, que es va
iniciar fonamentalment per la Llei 6/1997, de 14 d’abril, d’organitzaci6 i funcionament de
I’administracié general de I’Estat, va continuar en la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de regim
juridic del sector public, i en diverses lleis especifiques que han creat ens pablics subjectes
a un régim d’autonomia i independéncia funcional.

En I’ambit local, la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local, va
vindre a establir en el seu article 85 les diferents formes de gestid directa o indirecta dels
servicis pablics, introduint novetats importants respecte de la regulacié continguda en el
Decret de 17 de juny de 1955 pel qual s’aprova el reglament de servicis de les corporacions
locals.

La Llei 57/2003, de 16 de desembre, de Mesures per a la Modernitzaci6 del Govern Local,
va afegir un article 85 bis a la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases de Régim
Local, per a adaptar la legislacié local al regim dels Organismes publics contingut en la
Llei 6/1997, de 14 d’abril en I’ambit estatal, fins i tot remetent al régim juridic dels
Organismes locals al dels Organismes publics estatals regulat en els articles 45 a 52 i 53 a
60 de la Llei 6/1997, de 14 d’abril, Llei que ara ha sigut substituida per la Llei 40/2015, d’1
d’octubre, de regim juridic del sector public.

IV. Al costat d’estes novetats legislatives cal fer referéncia a la conveniéncia
d’homogeneitzar els Estatuts dels diferents organismes pablics municipals, aixi com aclarir
el régim organic d’atribucions traslladant les competéncies del Ple al Consell
d’Administraci6 i les de la Junta de Govern Local i les de I’Alcaldia a la Presidéncia de
I’organisme. En qualsevol cas, es tracta de la potestat d’autoorganitzaci6 que li reconeix
I’article 4 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, a les entitats locals.

V. En quant a les novetats de I’articulat dels estatuts sobre els anteriors, convé destacar que
s’han inclos totes les previsions aplicables de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
procediment administratiu comd de les administracions pabliques, la Llei 40/2015, d’1
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d’octubre, de régim juridic del sector public, i altres normes sectorials aplicables als
organismes publics, a més de la citada homogeneitzacié amb I’estructura i contingut dels
estatuts, en la mesura que siga possible, amb altres organismes pudblics municipals previst
en els plans d’harmonitzaci6 i en el Reglament organic de govern i administracio, aprovat
definitivament pel Ple el 28 de gener de 2021 amb les seues posteriors modificacions de 13
de juliol de 2022 i 26 de gener de 2023.

VI. Aixi mateix, i de conformitat amb el que es disposa en l'article 129 de la Llei 39/2015,
d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques, aixi
com el Reglament Organic del Ple, els presents Estatuts complixen amb els principis de
bona regulacié relatius a necessitat, eficacia, proporcionalitat, seguretat juridica,
transparéncia i eficiencia.

Quant als principis de necessitat i eficacia, els motius de necessitat derivats de les novetats
legislatives que determinen la necessitat i conveniéncia de formular una nova norma que
adapte els Estatuts vigents als importants canvis legislatius esdevinguts.

En relacio amb el principi de proporcionalitat i de seguretat juridica, els Estatuts s'adapten
a la legislacié superior i desenrotllen I'organitzaci6 de I'ens (sense crear procediments
innecessaris ni imposant a tercers obligacions no exigibles), sent respectuosos amb
normativa superior, presentant una estructura similar als Estatuts de la resta d'organismes
publics municipals.

El principi de transparéncia i participacio activa es respecta tant en la fase d'elaboraci¢ dels
presents Estatuts, amb tramits de consulta publica i posterior informacié pablica, aixi com
posteriorment, una vegada aprovats definitivament, amb la publicaci6 en el Butlleti Oficial
de la Provincia del text integre d'estos. Aixi mateix, el preambul definix clarament els
objectius de la norma i la seua justificacié.
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TITOL I
Disposicions generals

Capitol primer
Naturalesa, denominacié i adscripci6; Regim juridic aplicable i seu social

Article 1. Naturalesa, denominacid i adscripcio

1. L’entitat pablica empresarial Palau de Congressos de Valéncia, és una entitat de dret
public de naturalesa institucional, que depén de I’Ajuntament de Valéncia i queda adscrit,
a efectes organics a la persona titular de I’ Area de govern o de la regidoria a la qual figure
adscrita la Presidéncia de I’entitat.

2. Es crea per temps indefinit, sense perjui de la seua possible dissolucid i liquidaci6
d’acord amb el procediment previst en els presents estatuts i en el reglament organic de
govern i administracié de I’Ajuntament de Valéncia, aprovat definitivament pel Ple
municipal el 28 de gener de 2021.

3. Sense perjui del que disposa I’apartat anterior, que s’aplicara en tot cas respecte de les
relacions juridiques, podran establir-se pel propi ens public empresarial Palau de
Congressos de Valéncia, els logotips, les marques i denominacions que s’estimen oportunes
per la seua millor i més amplia difusié i identificacio.

4. L’entitat adopta la denominacié de EPE Palau de Congressos de Valéncia.
Article 2. Régim juridic aplicable

L activitat de I’ens pablic empresarial Palau de Congressos de Valéncia queda subjecta al
régim juridic seguent:

a) Es regira pel que disposa la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del regim
local i la resta de normativa de régim local, en el que resulte aplicable, aixi com per les
disposicions del titol VI del Reglament organic de govern i administraci6 de I’ Ajuntament
de Valéncia i els presents estatuts.

b) En relaci6 amb la formaci6 de la voluntat dels seus organs, I’exercici de potestats
administratives que tinguen atribuides i en els aspectes especificament regulats per
diferents normes de dret public, es regiran, a més, pel qu disposa la Llei 40/2015, d’1
d’octubre, de régim juridic del sector puablic, la 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
contractes del sector pulblic, Llei 33/2003, de 3 d’octubre, de patrimoni de les
administracions publiques i la resta de normes de dret administratiu general i especial que
els siguen aplicable.

c) Laresta de Iactivitat es regix, a més, per les particularitats arreplegades en estos estatuts
i per les normes de dret privat: civil, mercantil o laboral.

Com a persona juridica publica institucional, ostenta les prerrogatives, potestats i beneficis
tributaris que I’ordenament juridic reconeix a les entitats d’esta naturalesa.

Avrticle 3. Seu social

La seu ordinaria de I’EPE Palau de Congressos de Valéncia radica en I’edifici municipal
del Palau de Congressos, situat a I’avinguda de les Corts Valencianes nim. 60, de la ciutat
de Valéncia, i el Consell d’Administraci6 pot assenyalar qualsevol altra dins del mateix
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municipi. No obstant aix0, seran valids els acords adoptats en qualsevol dependéncia de
I’ Ajuntament, sempre que les persones integrants del Consell d’ Administraci6 hagen sigut
convocades en eixe lloc.

Capitol segon
Objecte i fins
Avrticle 4. Objecte

1. L’EPE Palau de Congressos de Valéncia, com a entitat publica empresarial local, té per
objecte la gesti6 integral i sostenible de I’edifici municipal Palau de Congressos de
Valéncia, mitjancant I’organitzacié, promocié i desenvolupament d’activitats
congressuals, convencions, reunions professionals, culturals, cientifiques, musicals,
expositives, socials, ludiques o esportives, tant nacionals com internacionals, i qualsevol
altra que potencie el desenvolupament de la ciutat de Valéncia, aixi com I’organitzacio
d’activitats suplementaries o complementaries de les anteriors, aixi com I’explotaci6 i
cessi6 d’espais a entitats publiques i privades, sempre que no menyscabe les finalitats
propies de les instal-lacions.

2. L’ens assumix, a més, el compromis d’actuar com a agent actiu del desenvolupament
economic, social, turistic i tecnologic de la ciutat, fomentant models de gestié basats en
la sostenibilitat, I’eficiencia operativa, la digitalitzacio i I’experiencia excel-lent.

3. El Palau de Congressos de Valéncia té capacitat juridica i d’obrar a través dels organs
previstos en els presents estatuts. Aixi mateix, disposara de les diferents potestats
administratives que I’ordenament juridic permet ostentar als organismes publics.

A este efecte, per part de I’ Ajuntament de Valéncia, es dotara a I’EPE Palau de Congressos
de Valéncia dels recursos necessaris per al compliment dels seus propis fins, sense perjui
dels altres recursos que I’ens puga obtindre d’acord amb el que es preveu en els presents
estatuts.

4. L’ens podra col-laborar amb altres entitats pUbliques i privades per a I’impuls
d’iniciatives d’interés general, exercir funcions com a laboratori urba per al
desenvolupament de solucions replicables i actuar com a infraestructura estrategica al
servici de la projeccié de Valéncia com a ciutat congressual i de coneixement.

5. En laseuarelacié amb la ciutadania, assegurara la plena efectivitat dels drets i la millora
continua de la qualitat dels servicis i activitats que desenvolupa i impulsara la utilitzacio
de les tecnologies de la informaci6 i la comunicacio per a aconseguir estos fins.

6. L activitat de I’ens se subjectara als principis de sostenibilitat economica, social i
ambiental, accessibilitat universal, innovacid, economia circular, igualtat entre dones i
homens, proteccié de la infancia, la joventut i la familia, aixi com la defensa de les
persones majors, les persones amb discapacitat i en situacié de vulnerabilitat.

Avrticle 5. Fins

Els fins del Palau de Congressos de Valéncia, amb caracter enunciatiu i no limitatiu, seran
els segients:

a) Dissenyar i implementar plans estratégics per a consolidar Valéncia com a ciutat de
congressos, impulsant el posicionament internacional del desti.
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b) Promoure una cultura d’excel-1éncia en la gestio6 de I’equipament public que potencie la
qualitat, eficiencia, sostenibilitat i innovacio.

c) Assessorar i acompanyar promotors, organitzadors i empreses en la planificaci6 i
execucid d’esdeveniments.

d) Impulsar iniciatives que afavorisquen I’atraccid d’inversi6 pablica i privada relacionada
amb els fins de I’ens, incloent-hi projectes d’innovaci6 tecnoldgica i social.

e) Potenciar I’experiéncia del client i els servicis prestats, utilitzant ferramentes de
mesurament d’impacte i analisi de dades.

f) Sensibilitzar als organitzadors sobre bones practiques sostenibles, inclusives i
transformadores, incorporant ferramentes com el mesurament i compensaci6 de la petjada
de carboni o els espais solidaris.

g) Impulsar aliances amb universitats, entitats socials, empreses tecnologiques i organismes
internacionals per al desenvolupament de projectes pilot o replicables.

h) Desenvolupar actuacions de responsabilitat social corporativa en el marc de la seua
activitat, amb especial atencid a la inclusi6 laboral, la igualtat i I’educaci6 en valors.

i) Servir de plataforma de comunicaci6 i visibilitat de la ciutat, els seus valors i el seu teixit
empresarial i cientific.

j) Executar altres activitats que li encomane I’ Ajuntament de Valéncia, aixi com aquelles
connexes o complementaries al seu objecte.

TITOL Il
Organitzaci6 i funcionament

Article 6. Dels diferents organs de I’ens
Per rad de la seua competéncia, els organs sén de caracter decisori o de govern, i consultius.

Sén organs de caracter decisori o de govern el Consell d’Administracié, la Presidéncia, la
Vicepresidencia i la Direccio, de conformitat amb el Reglament organic de govern i
administraci6 de I’ Ajuntament de Valéncia.

Seran organs consultius qualsevol que amb este caracter puga crear el propi organisme.

Capitol primer
Del Consell d’Administracié

Article 7. Naturalesa i composici6

1. El Consell d’ Administracié és el maxim organ de govern de I’ens pablic empresarial, al
qual correspon la suprema direccié d’este, la fixacié de les directrius d’actuacio i la
supervisi6 del compliment dels seus objectius.

2. El Consell d’Administracié estara integrat pel nombre de membres (vocals) que
s’establisquen per a les comissions informatives municipals (titulars i suplents), sense que
puga superar el nimero legal maxim derivat de la classificacié de I’Organisme, d’acord
amb la disposicié addicional dotzena de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases
de régim local, en la redaccié donada per la Llei 27/2013, de 27 de desembre. Entre ells hi
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haurd una presidéncia i una vicepresidéncia, nomenades entre els vocals regidors o
regidores.

3. Les persones integrants del Consell d’Administracié seran nomenades i, si és el cas,
cessades, per acord de la Junta de Govern Local, d’acord amb el criteri seglient: Cada grup
politic municipal proposara a la Junta de Govern Local, en proporci6 a la seua
representativitat, el nombre de vocals que li corresponguen en el Consell d’Administracid.
El nombre de membres en representacié dels grups politics sera el mateix que s’establisca
per a les comissions informatives.

4. Les vocalies del Consell d’Administracié seran proposades entre persones que
reunisquen alguna de les condicions segients:

a) Que siguen regidors o regidores de I’Ajuntament de Valéncia o titulars d’organs
directius.

b) Que es tracte de persones de reconeguda competéncia en les materies atribuides a
I’organisme autonom.

c) Que es tracte de representants de les organitzacions socials, empresarials reconegudes i
sindicals I’ambit d’actuacié de les quals estiga relacionat amb I’activitat desenvolupada per
I’organisme autonom.

5. La Secretaria del Consell d’Administracio I’ostentara la persona titular de la Secretaria
General de I’Administracié Municipal.

6. Podra assistir a les sessions del Consell d’Administracié, amb la indicacié expressa
prévia de la Presidéncia, el director/a de I’ens pablic empresarial.

Aixi mateix, quan la Presidéncia requerisca la seua preséncia, podra assistir qualsevol
responsable d’alguna de les unitats de treball de I’ens public empresarial.

L’assistencia a les sessions del personal assenyalat en este apartat, ho sera a I’efecte
d’informacio, assessorament i funcions similars en I’ambit de les seues respectives comeses
professionals, sense que ostenten dret a vot.

7. Aixi mateix, podran assistir a les sessions del Consell d’ Administracid, amb la indicaci6
expressa prévia de la Presidéncia, representants d’entitats publiques i privades relacionades
amb I’objecte i fins de I’ens, sense que ostenten dret a vot.

Article 8. Competencies del Consell d’ Administracio
Correspon al Consell d’Administraci6:
1. Controlar i fiscalitzar els restants organs de caracter decisori o de govern.

2. Proposar al Ple de I’Ajuntament I’aprovaci6 de la plantilla complint, respecte a la
determinaci6 i la modificacié de les condicions retributives de tot el personal, el que
determine I’Ajuntament respecte a aixo.

3. Aprovar el marc regulador de les relacions i condicions de treball dels empleats
publics.
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4. Adoptar els plans d’ordenaci6 dels recursos humans de I’ens public empresarial.
5. Creaci6 de subdireccions, a proposta de la Presidencia.

6. Aprovar I’estat de previsio de gastos i ingressos per a cada exercici economic, elevant-
lo amb I’antelacié necessaria a I’ Ajuntament de Valéncia a I’efecte de la seua integracio en
el pressupost general.

7. Aprovar els comptes anuals per a la seua elevacié a I’Ajuntament a I’efecte de
formaci6 del compte general.

8. Aprovar els convenis que tinguen per objecte matéries que siguen de la competéncia
del Consell d’Administraci6.

9. Exercitar les accions judicials i administratives que siguen de competéncia del Consell
d’Administracio.

10. Revisar els actes administratius en via administrativa dictats pel Consell
d’Administracié en exercici de les seues competéncies.

11. Qualssevol altres atribucions que li encomanen els presents Eetatuts o decidisca
sotmetre-li la Presidéncia.

12. Donar compte de les resolucions adoptades per la Presidéencia, Vicepresidéncia, o
Direccio, si és el cas.

13. L’aprovaci6 dels reglaments de servicis, aixi com qualssevol altres normes de caracter
reglamentari.

14. Aprovar la programacio general d’activitats.

15. Delegar les competencies previstes en els estatuts en altres organs de govern de I’ens
public empresarial. La delegacié s’ajustara al que es disposa en els estatuts de I’ens public
empresarial i en el Reglament organic de govern i administracié de I’Ajuntament de
Valéncia.

16. Aprovar I’organitzaci6 general de I’ens pUblic empresarial i els seus departaments.

Article 9. Régim de funcionament, convocatoria, constitucid i adopci6 d’acords del
Consell d’Administracio6

1. El regim de funcionament del Consell d’Administracid sera I’establit en els presents
estatuts, que haura de respectar en tot cas les normes aplicables als drgans col-legiats en els
termes establits en la legislacié de régim local o del régim juridic del sector public.

En tal sentit, el Consell d'’Administraci6 celebrara sessi6 ordinaria, com a minim, cada tres
mesos, i extraordinaria quan aixi ho decidisca la Presidéncia o el sol-licite la quarta part,
almenys, del nimero legal dels membres que la componen.

En este Ultim cas, la seua convocatoria i celebracid es regira per la normativa que per al
mateix suposit preveu el Reglament organic del Ple de I’Ajuntament de Valéncia per als
plens corporatius.
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2. Convocatoria. La convocatoria per a les sessions s’efectuara amb I’antelacié minima de
dos dies habils i acompanyada de I’orde del dia i la documentaci6 complementaria que
resulte procedent.

3. Eventualment, quan raons d’urgéncia no permeteren complir els terminis minims de
convocatoria, sera valida la reunié del Consell si per majoria absoluta dels seus membres
s’accepta el caracter extraordinari i urgent de la sessio, abans d’iniciar-la.

4. Constitucio6 del Consell d”Administraci6 i adopci6 d’acords.

A. Es considerara validament constituit el Consell d’Administracié quan en primera
convocatoria assistisca la persona titular de la Presidéncia i de la Secretaria de I’Entitat, o
els qui legalment les substituisquen, i la mitat almenys dels restants membres. En segona
convocatoria, que tindra lloc quinze minuts després de I’assenyalada per a la primera, podra
celebrar-se sessi6, qualsevol que siga el nombre d’assistents, sempre que estiguen almenys
les persones titulars o delegades de la Presidéncia i de la Secretaria i dos vocals.

B. No podra ser objecte de deliberacié o acord cap assumpte que no figure inclos en I’orde
del dia, llevat que siga declarada la urgencia.

Capitol segon
De la Presidéncia i la Vicepresidencia de I’ens public empresarial

Avrticle 10. Titularitat

1. La Presidéncia de I’organisme autonom I’ostentara la persona titular de I’area de govern
o0 de la regidoria a la qual figure adscrita.

2. LaPresidencia nomenara entre les vocalies del Consell d” Administracié un vicepresident
0 vicepresidenta, que ostente la condici6 de regidor/a, a qui correspondra la supléncia
d’aquella en els suposits de vacant, abséncia, malaltia i aquells altres previstos en la llei,
aixi com laresta de les funcions que li atribuisquen per delegaci6 la Presidéncia o el Consell
d’Administracio.

Article 11. Competéncies

La Presidéncia de I’ens public empresarial, que ho és també del seu Consell Rector, ostenta
la maxima representacio institucional de I’ens, convoca i presidix les sessions del Consell
d’Administracio, fixa I’orde del dia de les sessions i dirigix els debats.

També corresponen a la Presidéncia les segtients funcions:

1. Convocar, presidir i algar les sessions del Consell d’Administraci6, dirigir les seues
deliberacions i decidir els empats amb vot de qualitat.

2. Presidir i dirigir qualsevol tipus de comissi6 de treball que puga constituir-se en el seu
si, per al seu millor desenvolupament.

3. Executar i fer complir els acords adoptats pels organs decisoris.

4. Dirigir la inspecci6 superior dels Servicis, Departaments i instal-lacions.
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5. Representar a I’Ens Pablic Empresarial amb caracter general i, en particular, firmar
tots els documents de caracter pablic o privat que calga.

6. Representar I’ens public empresarial davant els tribunals, organismes i autoritats de
tota indole, atorgant, si és el cas, els apoderaments necessaris, i I’exercici de les accions
judicials i administratives en matéria de la seua competéncia i, en cas d’urgéncia, en
matéries de la competéncia del Consell d’ Administracio, en este suposit donant compte a
este en la primera sessi6 que celebre per a la seua ratificacio.

7. Actuar coma organ de contractaci6 davant qualsevol tipus de contractes, de dret public
0 privat o patrimonial.

8.  Exercir la direcci6 superior del personal.
9. Proposar a la Junta de Govern Local el nomenament del director/a.

10. En cas que la sanci6 siga d’acomiadament de personal laboral haura de donar compte
al Consell d’Administraci6 en la segiient sessié que celebre.

11. Aprovar I’oferta d’ocupacié publica i les bases i convocatoria per a la seleccid i
provisio del personal.

12. Aprovar la relaci6 de llocs de treball.

13. Formar el projecte d’estat de previsié de gastos i ingressos per a la seua elevacié al
Consell d’ Administracio.

14. Rendir els estats i comptes anuals preceptius d’acord amb la legislacio6 vigent.
15. Aprovar i rectificar anualment I’inventari dels seus béns i drets.

16. Aprovar i subscriure tots aquells convenis que resulten d’interés per a I’ens en matéria
de la seua competencia, tant amb persones fisiques com juridiques, privades o publiques.

17. Concedir ajudes i subvencions a persones i entitats, dins de les quanties previstes en
el pressupost.

18. Amb caracter residual, qualssevol altres funcions no reservades pels presents estatuts
a la competencia de cap altre organ de I’organisme, aixi com la resta que li atribuisquen
per delegaci6 el Consell d’Administracio.

La Presidéncia podra delegar totalment o parcialment les seues competéncies en la
Vicepresidencia i en la Direcci6.

Capitol tercer
De la direcci6 de I’ens public empresarial

Article 12. Designaci6 i régim juridic

1. La Junta de Govern Local, a proposta de la Presidéncia, nomenara la persona que
ostentara la direccié de I’ens public empresarial entre personal funcionari de carrera o
personal laboral al servici de les administracions publiques, o professionals del sector
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privat, amb titulacié universitaria superior en els dos casos, i amb més de cinc anys
d’exercici professional en el segon cas.

El director o directora tindra la consideracié d’organ directiu, en els termes previstos en el
Reglament organic del govern i administracid de I’ Ajuntament de Valéncia i en la legislacio
de régim local.

2. El director o la directora exerciran, sota I’autoritat de la Presidencia, les funcions
superiors de gerencia de I’ens public empresarial, en els termes que establisquen els
presents estatuts.

Avrticle 13. Funcions

A la persona designada en el carrec de direcci6 li correspon, de conformitat amb els
reglaments i directrius del Consell Rector i amb subjeccié a la Presidencia, ostentar la
representacio ordinaria de I’ens public empresarial, aixi com les segients atribucions:

1. Dirigir, coordinar, inspeccionar i impulsar els servicis i activitats de I’ens.
2. Executar i fer complir els actes del Consell d’Administracid i de la Presidéncia.

3. Preparar I’avantprojecte d’ingressos i gastos per a la seua elevacid al Consell
d’Administracio.

4. Acordar I’ordenaci6é de pagaments i rendir els seus comptes amb subjecci6 al que
determinen les bases d’execuci6 del pressupost.

5. Direcci6 i gestio del personal de I’entitat, sense perjui de les competéncies atribuides a
la Presidéncia i al Consell Rector.

6. Elaborar i proposar al Consell Rector I’aprovacid del projecte de la plantilla del personal
de I’organisme i a la Presidéncia I’aprovaci6 de la relaci6 de llocs de treball.

7. Exercir les altres funcions que expressament li assigne el Consell o la Presidéncia, bé
mitjancant delegacié o comanda de gestio.

8. Elaborar les programacions generals d’activitats amb caracter anual o, si és el cas,
semestral i elevar-les per a la seua aprovaci6 al Consell Rector, a través de la Presidéncia.

9. Assegurar el bon funcionament de les instal-lacions, el seu manteniment i conservacio,
aixi com els equipaments, material, estris, ferramentes, etc.

En els casos de vacant, abséncia o malaltia, totes estes funcions seran exercides per el/la
empleat/ada public/a de maxim rang, de manera temporal. En cas d’haver-hi diverses
persones amb el maxim rang el o la designara la Presidencia.

Capitol quart
De la Secretaria General

Avrticle 14. Titularitat
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La Secretaria General de I’ens public empresarial, que també ho sera del Consell
d’Administraci6, correspondra a la persona titular de la Secretaria General de
I’ Administracié Municipal, que podra delegar esta funcié en qualsevol dels secretaris o
secretaries que integren la Secretaria Municipal, sense perjui que puga delegar el seu
exercici en altres funcionaris de I’Ajuntament al qual s’exigisca per al seu ingressos
titulacié superior, tot aixo segons el que disposa la disposicié addicional huitena de la Llei
7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local.

Avrticle 15. Funcions

Corresponen a la Secretaria les funcions de fe publica i assessorament legal dels organs
unipersonals i col-legiats de I’ens aixi com aquelles altres que la legislacié de régim local,
el Reglament organic de govern i administracié i els presents estatuts encomanen al
personal funcionari integrant de la Secretaria Municipal.

Capitol cinqué
De I’assessoria juridica
Article 16. Funcions

Lassistencia juridica de I’ens pablic empresarial, comprensiva de I’assessorament juridic
i de la representacid i defensa en jui, correspon a I’ Assessoria Juridica Municipal en els
termes del seu Reglament organic i funcional.

TITOL 11
De Iestructura administrativa de I’ens pablic empresarial

Avrticle 17. Del personal

El personal de I’ens podra estar format pels seglients grups:

a) El personal adscrit a I’ens, procedent de qualsevol administraci6 pablica.
b) El propi de I’ens pUblic empresarial.

La determinaci6 i modificacid de les condicions retributives, tant del personal directiu com
de la resta del personal, hauran d’ajustar-se en tot cas a les normes que al respecte aprove
el Ple o la Junta de Govern Local, segons corresponga.

De conformitat amb I’article 95 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del
sector public, este ens pablic empresarial, podra incloure la gestié compartida de tots els
servicis comuns a qué es referix I’apartat 2 de I’esmentat article amb qualsevol altre
organisme autonom municipal, inclos expressament el servici comu de Personal, que haura
d’aprovar-se mitjancant acord del seu Consell d’ Administracio.

Avrticle 18. De les unitats administratives

L’ens puablic empresarial s’estructurara en les subdireccions, departaments, servicis,
seccions, unitats, negociats, i llocs de treball que es consideren necessaris a cada moment
per al compliment dels fins d’este.

Article 19. Dels directius publics professionals
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L’ens public empresarial podra crear un nombre limitat de subdireccions en funcié de la
classificacio que el Ple atorgue a I’ens. Els seus titulars tindran la condicié de directius
publics professionals i els seus nomenaments s’efectuaran en els termes previstos en la
normativa reguladora de I’ocupaci6 publica.

Correspondra al Consell d’Administracié la competencia per a la creacié de les
subdireccions, a proposta de la Presidéncia.

TITOL IV
Del régim economic

Article 20. Patrimoni de I’ens public empresarial

1. El patrimoni d’este ens public empresarial i els recursos necessaris per al finangament
de les seues activitats vindran establits en estos estatuts, i els acords que a este efecte adopte
I’ Ajuntament de Valéncia, amb plena subjecci6 al que disposa la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
reguladora de les bases de regim local, en el Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg,
pel qual s’aprova el text refés de la Llei reguladora d’hisendes locals i en la resta de les
normes de regim local que resulten aplicables en estes materies.

2. L’inventari de béns i drets d’este ens es remetra anualment al titular de I’area de govern
o regidoria delegada determinada.

3. L’Ens public empresarial tindra patrimoni propi independent de I’Ajuntament de
Valéncia, integrat pel conjunt de béns i dret dels quals siga titular.

4. La gestié i administracié dels seus béns propis, aixi com d’aquells del patrimoni de
I’Ajuntament de Valéncia que se li adscriguen per al compliment dels seus fins, sera
exercitada d’acord amb el que preveu la legislacié de regim local i en la legislacié
patrimonial de les administracions publiques.

Article 21. Régim de recursos humans i contractacio

1. El régim de recursos humans i contractaci6 d’este ens public empresarial sera el que
establixen estos estatuts, que hauran de respectar en tot cas el que disposa la Llei 7/1985,
de 2 d’abril, reguladora de les bases del régim local i en la resta de les normes sobre
personal i contractes de les administracions publiques que resulten aplicables.

2. La determinaci6 i modificacié de les condicions retributives, tant del personal directiu
com la resta del personal, s’establiran en els estatuts amb plena subjecci6 a les normes que
aprove el Ple o la Junta de Govern Local, segons corresponga.

3. S’hauran d’establir els mecanismes adequats perque el titular de I’area de govern o
regidoria corresponent realitze el seguiment i control de I’evoluci6 dels gastos de personal
i de la gesti6 dels recursos humans en I’ens public empresarial, aixo de conformitat amb
les normes i instruccions que s’aproven per I’ Ajuntament de Valéncia.

Article 22. Régim pressupostari, economicofinancer, de comptabilitat i d’intervencié

1. El régim pressupostari, economic i financer, de comptabilitat, d’intervencid, control
financer i control d’eficacia d’este ens public empresarial sera el que establixen estos
Estatuts i, en tot cas, de conformitat amb les normes i instruccions que s’aproven per
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I’Ajuntament de VValéncia, que hauran de respectar en tot cas el que disposa la Llei 7/1985,
de 2 d’abril, reguladora de les bases de regim local, en el Reial decret legislatiu 2/2004, de
5 de marg, pel qual s’aprova el text ref6s de la Llei reguladora d’hisendes locals i en la resta
de les normes de régim local que resulten aplicables en estes materies.

2. S’hauran d’establir els mecanismes adequats perque el titular de I’area de govern o
regidoria corresponent realitze el seguiment i comprovacié de I’eficacia d’este ens en el
compliment dels seus objectius.

3. Este ens public empresarial tindra comptabilitat i pressupost o estat de previsié de gastos
i ingressos propis, independents dels de I’ Ajuntament. EIl seu pressupost estara integrat en
el Pressupost General de I’Ajuntament de Valencia.

Article 23. Dels recursos
La seua hisenda estara constituida pels segiients recursos:

a) Els ingressos que es deriven de les seues operacions, obtinguts com a contraprestacié
de les seues activitats comercials.

b) El rendiment del seu patrimoni.

c) Lesdonacions, llegats, patrocinis i altres aportacions d’entitats privades o particulars.
d) Altres ingressos de dret privat.

e) Els rendiments de qualsevol altra naturalesa derivats de les seues activitats.

f) L aportacié anual de I’Ajuntament de Valéncia.

g) Les subvencions o transferencies corrents o de capital que procedisquen d’altres
administracions o entitats pabligues.

h)  El producte de les operacions de credit.
i)  Qualssevol altres recursos que procedisquen legal o reglamentariament.
Article 24. De la comptabilitat

1. L'Ens Public Empresarial adapta la seua comptabilitat a les disposicions del Codi de
Comerg i altra legislaci6 mercantil i el Pla General de Comptabilitat d'acord amb la
regulacié continguda en la legislacié d'hisendes locals i el seu desenrotllament mitjangant
la Instrucci6 de Comptabilitat i resta de normativa de desenrotllament i concordant.

En qualsevol cas, i com a desenvolupament del regim de comptabilitat esmentat, I’ens
plblic empresarial podra establir el sistema de comptes que estime més adequat, de
conformitat amb les normes i instruccions que adopte I’ Ajuntament de Valencia i d’acord
amb la naturalesa de les seues operacions, utilitzant al seu torn els procediments técnics
que resulten més convenients per al més complet i fidel reflex d’aquelles.

2. Els estats i comptes anuals establits legalment seran rendits per la Presidencia de I’ens
public empresarial a proposta de la direccié i, una vegada aprovats pel Consell
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d’Administracid, s’elevaran a I’Ajuntament de Valéncia dins dels terminis establits per la
normativa aplicable o pel mateix Ajuntament

Article 25. De I’Estat de previsi6 de gastos i ingressos
L’Estat de previsio de gastos i ingressos contindra:

a) L’estat de gastos, en el qual s’inclouran amb la deguda especificacio els credits
necessaris per a atendre el compliment de les obligacions.

b) L’estat d’ingressos, en el qual figuraran les estimacions dels diferents recursos
econdmics a liquidar durant I’exercici.

L estat de previsi6 de gastos i ingressos el formara la Presidéncia, a proposta de la Direccid,
i s’hi haura d’unir la documentacié exigida per la legislaci6 vigent. S’elevara a
I’Ajuntament de Valéncia, en els terminis legalment previstos, amb I’aprovacio prévia del
Consell d’ Administraci6.

Avrticle 26. De la fiscalitzacioé

En matéria de control i fiscalitzacié seran aplicables les normes contingudes en la legislacié
reguladora de les hisendes locals i disposicions que la desenvolupen, o les normes que les
substituisquen.

TITOLV
Titularitat i tutela

Avrticle 27. De la titularitat i tutela

La titularitat de I’ens public empresarial correspon a I’Ajuntament de Valéncia, quant a
titular dels servicis i activitats que es presten sota esta forma de gestio directa.
Consequentment, I’ens pablic empresarial Palau de Congressos de Valéncia es troba sota
la tutela administrativa de I’Ajuntament.

TiTOL VI
Regim juridic

Article 28. Dels recursos contra els actes de I’ens public empresarial

1. Els actes o acords del Consell d’Administracid, la Presidencia, les Vicepresidéncies, si
ésel cas, i la Direcci6, subjectes al dret administratiu, esgoten la via administrativa i, contra
ells, podra interposar-se el recurs administratiu o jurisdiccional que la legislacié sobre
régim juridic de les administracions pUbliques i procediment administratiu comd o en la
legislacié sobre régim local, tinga establit a cada moment per a esta mena d’actes.

2. Els actes i acords en materia d’empleats i empleades publiques o sobre qiiestions de dret
privat se sotmetran a les seues respectives normatives.

TiTOL VI
Dels estatuts

ACORD

Antefirma

Nom Data Emissor cert

NUm. serie cert

EL SECRETARI GENERAL | DEL PLE

ES

HILARIO LLAVADOR CISTERNES 02/10/2025 [ACCV RSA1
PROFESIONAL |89901720561356016792

71898506074943092229

83739246




7

~~
<
Q
z
Q
x
'_
o
L
)
1}
>
L
o)
z
1T}
40}
-
@
<
o
L
x
]
>
o
z
N
<
2
'_
<
=
x
(@]
[T
z
<
o
0
o

Id. Document: nI5M t67B YLUP i6DR JoKB E3LM Lf8

Signat electronicament per:

. AJUNTAMENT
2 DE VALENCIA

Article 29. Modificaci6 dels estatuts

L’aprovaci6 de la modificaci6 dels estatuts sera competéncia del Ple de I’Ajuntament de
Valencia, bé d’ofici, bé a instancies del Consell d’Administracié de I’ens public
empresarial.

El procediment de modificacioé estatutaria haura d’ajustar-se al que disposa la legislacio
vigent en matéria de regim local, aixi com en els reglaments organics municipals.

TITOL VIII
De la liquidacié i dissolucié de I’ens public empresarial

Avrticle 30. Procediment i efectes

L’Ens public empresarial, constituit per temps indefinit, podra ser dissolt per I’ Ajuntament
de Valéncia a iniciativa propia o a proposta d’aquell. A tal fi s’adoptara el seguient
procediment:

- Acord inicial del Ple de I’Ajuntament pel qual s’inicia I’expedient de dissolucid i
nomenant una comissio liquidadora, entre els components de la qual estaran la persona
titular de la Intervenci6 i de la Tresoreria Municipal.

- Proposta de liquidacio realitzada per la comissid liquidadora.

- Acord definitiu pel Ple Municipal de la liquidacié pel qual s’aprova la dissolucié de I’Ens,
amb els efectes i conseqliéncies que es determinen en este.

Respecte dels empleats pablics de I’ens public empresarial, s’integraran de manera integra
i identica d’acord amb la seua classificaci6 o estatus personal com a empleats publics de
I’Ajuntament de Valéncia, que li succeira universalment, respecte als seus drets i
obligacions de tota indole. Respecte del patrimoni de I’ens, s’integrara amb caracter general
en I’inventari de béns municipal.

Disposicié Addicional Gnica

Les referencies normatives a altres lleis i reglaments contingudes en els presents Estatuts
s'entendran realitzades a les normes que, si és el cas, les substituisquen amb el mateix
contingut.

Disposici6 transitoria unica

L’adaptacio de la composicié de I’actual Consell d’ Administracié a la regulacié continguda
en l’article 7.2 i 3 es realitzara després de la renovacié de la corporacié municipal amb
motiu de la finalitzacié d’esta legislatura.
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Disposicié derogatdria Unica

A partir de I’entrada en vigor d’estos statuts queden derogades les disposicions de I’ens
public empresarial que s’oposen, els contradiguen o resulten incompatibles amb estos i,
expressament, els estatuts fins ara vigents aprovats per I’ Ajuntament Ple el 31 d’octubre de
2014, que queden substituits per estos —sense perjui de la previsié continguda en la
disposici6 transitoria Unica.

Disposicid final Gnica

La publicaci6 i entrada en vigor d’estos statuts es regira pel que disposen els articles 70.2 i
65.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local.

D’acord amb el que disposa I’article 70.2 de la Llei 7/85, de 2 d’abril, reguladora de les
bases de régim local, este reglament entrara en vigor una vegada publicat completament el
seu text i haja transcorregut el termini de 15 dies habils previst en I’article 65.2 de la citada
Llei.

De conformitat amb el que establix la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques i I’article 10.1 b de la Llei 29/1988,
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, contra I’acte
administratiu transcrit, que és definitiu en via administrativa, podra interposar-se un recurs
contenciés administratiu davant la sala contenciosa administrativa del Tribunal Superior de
Justicia de la Comunitat Valenciana, dins del termini de dos mesos comptadors des de
I’endema de la publicacié d’este anunci. Tot aix0 sense perjui que es puga exercitar
qualsevol altre recurs o acci6 que s’estime procedent.
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