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DADES PERSONA SOL·LICITANT / DATOS PERSONA SOLICITANTE (1) 

(1) PROTECCIÓ DE DADES PERSONALS: Les dades que heu facilitat en este formulari seran tractades per l’Ajuntament de València, en qualitat de responsable, per a la
finalitat indicada en esta documentació i, sobre la base del que disposa el Reglament general de protecció de dades (UE) 2016/679, podeu exercitar els drets d’accés,
rectificació, supressió i d’altres contemplats en el reglament esmentat, tal com s’explica en la informació addicional de protecció de dades que podeu consultar en el
document annex o en este enllaç: http://www.valencia.es/val/politica-privacitat.

PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES: Los datos facilitados por Ud. en este formulario serán tratados por el Ayuntamiento de València, en calidad de responsable, 
para la finalidad indicada en esta documentación y, sobre la base de lo dispuesto en el Reglamento General de Protección de Datos (UE) 2016/679, Ud. podrá ejercitar
los derechos de acceso, rectificación, supresión y otros contemplados en el citado reglamento, conforme se explica en la información adicional sobre protección de datos 
que puede consultar en documento anexo o en este enlace: http://www.valencia.es/cas/politica-privacidad.
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Annex de la convocatòria de Subvenció Municipal EMPRÉN I CONCILIA 
Anexo de la convocatoria de Subvención Municipal EMPRENDE Y CONCILIA

Especifiqueu l’any de la convocatòria
Especifique año de la convocatoria

València, . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

SIGNATURA DE LA PERSONA TREBALLADORA
FIRMA DE LA PERSONA TREBALLADORA

SIGNATURA DE LA PERSONA SOL·LICITANT
FIRMA DE LA PERSONA SOLICITANTE

Nom i cognoms / Nombre y apellidos Identificació / Identificación Número

DNI NIE NIF PAS.

DADES DE LA PERSONA TREBALLADORA (que acredita tindre en l’empresa mesures de conciliació de la vida laboral i familiar)
DATOS DE LA PERSONA TRABAJADORA (que disfruta en la empresa de medidas de conciliación de la vida laboral y familiar) (1) 
Nom i cognoms / Nombre y apellidos Identificació / Identificación Número

DNI NIE NIF PAS.

La persona treballadora te fills o filles menors fins a 12 anys. / La persona trabajadora tiene hijos/as menores hasta 12 años

SUPÒSIT / SUPUESTO

DOCUMENTACIÓ QUE S’HA D’ADJUNTAR DOCUMENTACIÓN QUE SE DEBE ADJUNTAR

• Libro de familia o Certificado de la inscripción del hijo/a en el Regis-
tro Civil o documentación acreditativa equivalente, donde se acredi-
te la relación de parentesco y la fecha de nacimiento del hijo/a.

• Informe de “Datos para la cotización-trabajadores por cuenta
ajena” (emitido por la Seguridad Social) de la persona solicitante
donde  aparezca la persona de su plantilla que disfruta de esa
medida de conciliación en su empresa.

• Llibre de família o certificat de la inscripció del fill o filla en el Regis-
tre Civil o documentació acreditativa equivalent, on es justifique
la relació de parentiu i la data de naixement del fill o filla.

• Informe de “Dades per a la cotització-treballadors per compte
d'altre” (emés per la Seguretat Social) de la persona sol·licitant en
què aparega la persona de la plantilla amb eixa mesura de conci-
liació en l’empresa.

La persona treballadora te familiars dependents a càrrec fins al primer grau de consanguinitat o afinitat.
La persona trabajadora tiene familiares dependientes a cargo hasta 1º grado de consanguinidad o afinidad.

SUPÒSIT / SUPUESTO

DOCUMENTACIÓ QUE S’HA D’ADJUNTAR DOCUMENTACIÓN QUE SE DEBE ADJUNTAR

• Certificat del grau de dependència del familiar a càrrec, emés per
l'òrgan competent en servicis socials.

• Llibre de família o certificat d'inscripció en el Registre Civil o docu-
mentació acreditativa equivalent d'eixa relació de parentiu.

• Informe de “Dades per a la cotització-treballadors per compte
d'altre” (emés per la Seguretat Social) de la persona sol·licitant en
què aparega la persona de la plantilla amb eixa mesura de conci-
liació en l’empresa.

• Certificado del grado de dependencia del familiar a cargo, emitido
por el órgano competente en servicios sociales.

• Libro de familia o certificado de inscripción en el Registro Civil o
documentación acreditativa equivalente de esa relación de parentesco.

• Informe de “Datos para la cotización-trabajadores por cuenta
ajena” (emitido por la Seguridad Social) de la persona solicitante
donde  aparezca la persona de su plantilla que disfruta de esa
medida de conciliación en su empresa.

http://www.valencia.es/val/politica-privacitat
http://www.valencia.es/cas/politica-privacidad
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INFORMACIÓ ADDICIONAL SOBRE PROTECCIÓ DE DADES
INFORMACIÓN ADICIONAL SOBRE PROTECCIÓN DE DATOS

ACTIVITAT DE FOMENT D'EMPRENEDORIA

Qui és el responsable del tractament de les vostres dades?

Identitat: Ajuntament de València

Adreça: plaça de l'Ajuntament, 1, 46002 València

Telèfon: 963 525 478

Contacte Delegació de Protecció de Dades (DPD): oficinadpd@valencia.es

Amb quina finalitat tractem les vostres dades?

L'Ajuntament de València tracta les vostres dades amb la finalitat de 
realitzar les gestions corresponents a expedients  d’activitats de foment 
(subvencions, premis i altres ajudes).  

Quant de temps conservem les vostres dades?

Les dades personals que proporcioneu es conserven durant tot el temps 
en què este expedient estiga en tramitació i en resolució de procedi-
ments derivats. Posteriorment, les dades es poden conservar, si és 
procedent, per a finalitats d’arxiu d’interés públic, d’investigació científica 
i històrica o finalitats d’estadística.

Quina és la legitimació per al tractament de les vostres dades?

Article 6.1, c) i e) i 9.2, g) del RGPD 2016/679 UE (obligació legal i interés 
públic essencial); Llei 7/85 de 2 d'abril, regula-dora de les bases de règim 
local; Llei 18/2022, de 28 de setembre, de creació i creixement d'empre-
ses, Llei 28/2022, de 21 de desembre de 2022, de foment de l'ecosiste-
ma de les empreses emergents, Llei 3/2023, de 28 de febrer, d'Ocupa-
ció; Llei 38/2003 (LGSU) i normativa de desenvolupament; Ordenança 
General de Subvencions de l'Ajuntament de València.

Les dades cedides tenen altres persones destinatàries?

Les dades facilitades no se cedixen a terceres persones llevat que siga 
necessari o obligatori cedir-les a entitats pú-bliques o privades per a 
poder realitzar la gestió, així com en els supòsits previstos segons la llei. 
Tampoc es transferixen a tercers països.

Quins són els vostres drets quan ens faciliteu les dades?

• Teniu dret a obtindre confirmació sobre si a l'Ajuntament de Valèn-
cia s'estan tractant dades personals que vos afecten o no.

• Podeu accedir a les vostres dades personals, demanar la rectifica-
ció de les que siguen inexactes o, si és el cas, sol·licitar-ne la
supressió quan, entre altres motius, les dades ja no siguen
necessàries per a les finalitats que es van recollir.

• En determinades circumstàncies podeu sol·licitar la limitació del
tractament de les vostres dades. En este supòsit només les conser-
vem per a l'exercici o la defensa de reclamacions.

• En determinades circumstàncies i per motius relacionats amb la
situació particular, podeu oposar-vos al tractament de les vostres
dades. En eixos supòsits, l'Ajuntament de València deixa de
tractar-les excepte per motius legítims imperiosos o l'exercici o la
defensa de possibles reclamacions.

• Per a exercitar els vostres drets podeu formular una sol·licitud
en qualsevol dels punts de registre d’entrada de l’Ajuntament,
en la seu electrònica o en l’adreça electrònica oficinadpd@
valencia.es.

• Podeu, igualment, formular reclamacions davant L’Oficina de la
Delegació de protecció de dades personals de l’Ajuntament per
qualsevol dels canals assenyalats en el punt anterior, així com davant
de l'Agència Espanyola de Protecció de Dades.

ACTIVIDAD DE FOMENTO DE EMPRENDIMIENTO

¿Quién es el responsable del tratamiento de sus datos?

Identidad: Ayuntamiento de València

Dirección: plaza del Ayuntamiento, 1, 46002 València

Teléfono: 963 525 478

Contacto Delegación Protección de Datos (DPD): oficinadpd@valencia.es

¿Con qué finalidad tratamos sus datos personales?

El Ayuntamiento de València trata sus datos con el fin de realizar las 
gestiones correspondientes a expedientes de actividades de fomento 
(subvenciones, premios y otras ayudas).

¿Cuánto tiempo conservamos sus datos?

Los datos personales proporcionados por usted se conservan durante 
todo el tiempo en que este expediente permanezca en tramitación y/o en 
resolución de procedimientos derivados. Posteriormente, los datos 
pueden ser conservados, en su caso, con fines de archivo de interés 
público, investigación científica e histórica o fines de estadística.  

¿Cuál es la legitimación para el tratamiento de sus datos? 

Artículo 6.1, c) y e) y 9.2, g) del RGPD 2016/679 UE (obligación legal e 
interés público esencial); Ley 7/85 de 2 de abril, reguladora de las bases 
de régimen local; Ley 18/2022, de 28 de septiembre, de creación y 
crecimiento de empresas, Ley 28/2022, de 21 de diciembre de 2022, de 
fomento del ecosistema de las empresas emergentes, Ley 3/2023, de 28 
de febrero, de Empleo; Ley 38/2003 (LGSu) y normativa de desarrollo; 
Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de València.

¿Los datos cedidos tienen otras personas destinatarias?

Los datos facilitados no se ceden a terceras personas, salvo que sea 
necesario u obligatorio cederlas a entidades públicas o privadas para 
poder realizar la gestión, así como en los supuestos previstos según ley. 
Tampoco se transfieren a terceros países.

¿Cuáles son sus derechos cuando nos facilita sus datos?

• Tiene derecho a obtener confirmación sobre si en el Ayuntamiento de 
València se están tratando datos personales que le conciernen, o no.

• Puede a acceder a sus datos personales, así como solicitar la
rectificación de los que sean inexactos o, en su caso, solicitar su
supresión cuando, entre otros motivos, los datos ya no sean
necesarios para los fines que fueron recogidos.

• En determinadas circunstancias puede solicitar la limitación del
tratamiento de sus datos, en cuyo caso únicamente los conserva-
mos para el ejercicio o la defensa de reclamaciones.

• En determinadas circunstancias y por motivos relacionados con su
situación particular, puede oponerse al tratamiento de sus datos. En
dichos supuestos el Ayuntamiento de València deja de tratar los
mismos, salvo por motivos legítimos imperiosos, o el ejercicio o la
defensa de posibles reclamaciones.

• Para ejercitar sus derechos puede formular una solicitud ante
cualquiera de los puntos de registro de entrada del Ayuntamiento,
ante la sede electrónica, o en la dirección electrónica oficinadpd@
valencia.es.

• Puede, igualmente, formular reclamaciones ante la Oficina de la
Delegación de Protección de Datos Personales del Ayuntamien-
to, por cualquiera de los canales indicados en el punto anterior, así
como ante la Agencia Española de Protección de Datos.

DADES DE LA PERSONA TREBALLADORA (que acredita tindre en l’empresa mesures de conciliació de la vida laboral i familiar)
DATOS DE LA PERSONA TRABAJADORA (que disfruta en la empresa de medidas de conciliación de la vida laboral y familiar) (1)

http://www.valencia.es/ayuntamiento/infociudad_accesible.nsf/vDocumentosWebListado/490749D99173471CC12572C200242DD2?OpenDocument&lang=2
https://sede.valencia.es/sede/?lang=2
mailto:oficinadpd@valencia.es
https://www.aepd.es/
https://www.aepd.es/
http://www.valencia.es/ayuntamiento/infociudad_accesible.nsf/vDocumentosWebListado/490749D99173471CC12572C200242DD2?OpenDocument&lang=1
https://sede.valencia.es/sede/?lang=1
mailto:oficinadpd@valencia.es
https://www.aepd.es/
https://www.aepd.es/
mailto:oficinadpd@valencia.es
mailto:oficinadpd@valencia.es
https://www.aepd.es/
https://www.aepd.es/
mailto:oficinadpd@valencia.es
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