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HECHOS

El Ayuntamiento de Valencia mediante acuerdo plenario de fecha 23/7/1993 aprobd los
vigentes Estatutos del Organismo Auténomo Municipal Palau de la Musica, Congresos y
Orqguesta de Vaencia (B.O.P. de Vaencian.® 155, 2/7/2009).

La Ley 7/1985, de 2 de abril, de Régimen Local, reguladora de las Bases de Régimen
Local, vino a establecer en su articulo 85 las distintas formas de gestion directa o indirecta de los
servicios publicos, introduciendo novedades importantes respecto de la regulacion contenida en
el Decreto de 17 de junio de 1955 por el que se aprueba el Reglamento de Servicios de las
Corporaciones Locales, mientras que la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la
Modernizacion del Gobierno Local, afladié un articulo 85 bisy 85 ter ala Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, para adaptar la legislacion local a régimen de
los organismos contenidos en la Ley 6/1997, de 14 de abril en el ambito estatal, incluso
remitiendo a régimen juridico de los organismos locales a de los organismos publicos estatales
regulado en los articulos 45 a52 y 53 a 60 de laLey 6/1997, de 14 de abril.

Por acuerdo del Ayuntamiento en Pleno de fecha 26 de enero de 2017 se aprobé el
Plan-Programa de Armonizacion y Homologacion de las Entidades del Sector Pablico Local, que
ha sido posteriormente desarrollado mediante acuerdos puntuales de la Junta de Gobierno, que
conducen necesariamente a una nueva adecuacion que, preservando la autonomia y flexibilidad
en la gestion de cada una de las entidades del sector piblico local, favorezca el establecimiento
de controles de eficaciay el desarrollo de medidas de transparencia, sin que ello suponga una
renuncia alos controles administrativos a que ha de estar sometida toda actuacion publica.
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La Presidencia del Organismo, mediante Mocion de 7 de abril de 2025, establecié que ...
Procede iniciar las actuaciones administrativas oportunas para aprobar el Proyecto de
actualizaciéon de los Estatutos del Organismo Autonomo Municipal Palau de la Musica,
Congresosy Orquesta de Valencia.....".

En fecha 5 de mayo de 2025, el Secretario del Organismo ha emitido informe sobre la
modificacién de los Estatutos. Modificacion con la que se pretende adaptar los estatutos del
citado Organismo a los cambios normativos, asi como reflejar la reciente integracion en el
Organismo Auténomo Municipal Palau de la MUsica, Congresos y Orquesta de Vaencia, del
extinto Organismo Auténomo Municipal Mostra de Valencia, con la consiguiente ampliacion de
competencias.

El Consglo de Administracion del Organismo, en sesién ordinaria celebrada el 9 de mayo
de 2025, acord6 aprobar el proyecto de modificacidn de los Estatutos.

La Asesoria Juridica Municipal, en fecha 29 de mayo de 2025, ha informado
favorablemente el proyecto de Estatutos.

La Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria celebrada el 30 de mayo de 2025, acordd
aprobar el proyecto de los nuevos Estatutos del Organismo Auténomo Municipal Palau de la
Musica, Congresos y Orquesta de Valeéncia, asi como remitir las actuaciones a la Secretaria
Genera y del Pleno para la continuacion de los tramites procedimentales determinados en la
normativa vigente.

De conformidad con lo previsto en el articulo 110.3 del Reglamento Orgénico del Pleno,
finalizado el dia 13 de junio de 2025 el plazo de presentacién de enmiendas a proyecto de
Estatutos OAM Palau de la MUsica, Congresos y Orquesta de Vaeéncia, €l dia 13 de junio de
2025, por la portavoz del Grupo Municipa Compromis, Carmen Luisa Robles Galindo, se
presenta escrito de enmiendas con nimero de Registro de Pleno 00401-2025-557, relativo a la
modificacion de la denominacion del Organismo Auténomo, a fin de que la misma sea OAM
Palau de la MUsica, Congressos, Orquesta i Mostra de Valéncia.

Tratandose de una enmienda de contenido no juridico, por parte de la Presidencia se
propone su desestimaci6n, toda vez que la denominacion del Organismo, al igua que sucede con
la denominacion de otros Organismos Publicos municipales, no tiene porqué abarcar la totalidad
del objeto y fines de la entidad, que engloba segun los propios Estatutos otras actividades como
laMostrade Vaénciay otras audiovisuales, culturales y congresuales, si bien €l objeto principal
de la entidad es la gestion del servicio publico que se presta en el equipamiento Palau de la
Musica
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Primero.- Resulta aplicable la siguiente normativa, fundamentalmente:

ACORD

® ey 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

® Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril por el que se aprueba el Texto
Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en Materia de Régimen Local.

® Estatutos actuales del Organismo Auténomo Municipal, publicados en el Boletin Oficia de
la Provinciade Valencianim. 155, de 2 de julio de 2009.

® Reglamento Organico del Pleno.

® Reglamento Organico de Gobierno y Administracion Municipal.

® Reglamento Organico y Funciona de la Asesoria Juridica.

® Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por €l que se regula el Régimen Juridico de los
Funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caréacter nacional

® Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, Titulo VI.

® Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, Titulo I1.

Segundo.- La modificacion de los estatutos de un organismo auténomo municipal, a igual
gue su constitucion, tiene caracter reglamentario, por lo que queda sujeta a los mismos tramites
que corresponden ala aprobacion de las ordenanzas municipales. El procedimiento previsto para
lamodificacion sera el previsto en los mismos, asi como en €l articulo 49 de laLey 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y en el Titulo VI del Reglamento Organico
del Pleno del Ayuntamiento de Vaéncia (Art. 107 y ss.), y Titulo VI del Reglamento de
Gobierno y Administracion (arts. 88 y 89). En este sentido, el articulo 16.f) de los Estatutos
vigentes del Organismo Autonomo Municipal Palau de la MUsica, Congresos y Orquesta de
Valéncia, corresponde al Consgjo de Administracién “...f) Elevar propuestas a Pleno municipal
y aladcadia.....lamodificacion de los estatutos.... ”. Procedimiento que exige un acuerdo de la
Junta de Gobierno Local aprobando el Proyecto de Estatutos, un acuerdo plenario de aprobacién
inicial, un tréamite posterior de informacién pulblica y audiencia a los interesados para la
presentacion de reclamaciones y sugerencias. En el supuesto de que no se presenten
reclamaciones se entendera definitivamente adoptado el acuerdo hasta entonces provisional, sin
necesidad de acuerdo plenario.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, y con el dictamen
de la Comision de Hacienda y Participacién, Economia, Innovacién y Grandes Proyectos, €l
Ayuntamiento Pleno acuerda:

PRIMERO. Aprobar inicialmente el proyecto de los nuevos Estatutos del Organismo
Auténomo Municipa Palau de la MUsica, Congresos y Orquesta de Vaencia, de acuerdo con la
redaccion gue se transcribe a continuacion como Anexo.

SEGUNDO. Someter la citada modificacion a informacién publica y audiencia a las
personas interesadas por un plazo de treinta dias, a contar desde la fecha de la publicacién del
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anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, e insertar el texto aprobado en el espacio web
oficial del Ayuntamiento de Valéncia, parala presentacidn de reclamacionesy sugerencias. En €
caso de que no se presente ninguna reclamacion o sugerencia, de conformidad con lo dispuesto
en €l dltimo parrafo del articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril. Reguladora de las Bases del
Régimen Local, se entendera definitivamente aprobado el acuerdo hasta entonces provisional,
ordenando la Alcaldia, en este caso, la publicacion del texto integro del proyecto de nuevos
Estatutos en el Boletin Oficial de la Provinciay en el espacio web oficial del Ayuntamiento de
Valencia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 70.2, de la Ley 7/85, de 2 de
abril, Reguladora de |as Bases de Régimen Local.
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ESTATUTOS DEL ORGANISMO AUTONOMO MUNICIPAL PALAU DE LA MUSICA

INDICE
EXPOSICION DE MOTIVOS
TITULO I. Disposiciones Generales

CAPITULO PRIMERO. Naturaleza, denominacion y adscripcion; Régimen juridico aplicable y
Sede social

Articulo 1. Naturaleza, denominacién y adscripcion
Avrticulo 2. Régimen juridico aplicable

Articulo 3. Sede social

CAPITULO SEGUNDO. Objeto y fines

Avrticulo 4. Objeto

Articulo 5. Fines

TITULO 1. Organizacion y funcionamiento
Avrticulo 6. De los diferentes 6rganos del Organismo Auténomo
CAPITULO PRIMERO. Del Consejo Rector
Articulo 7. Naturaleza y composicion

Avrticulo 8. Competencias del Consejo Rector

Articulo 9. Régimen de funcionamiento, convocatoria, constitucién y adopcion de acuerdos del
Consejo Rector

CAPITULO SEGUNDO. De la Presidencia y la Vicepresidencia del Organismo
Articulo 10. Titularidad

Articulo 11. Competencias

CAPITULO TERCERO. De la Direccién del Organismo

Avrticulo 12. Designacion y régimen juridico

Articulo 13. Funciones

CAPITULO CUARTO. De la Secretaria General
1
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Articulo 14. Titularidad

Articulo 15. Funciones

CAPITULO QUINTO. De la Intervencion y la Tesoreria

Avrticulo 16. Titularidad y competencias

CAPITULO SEXTO. De la Asesoria Juridica

Articulo 17. Funciones

CAPITULO SEPTIMO. De la Junta de Programacion de la Orquesta de Valéncia
Articulo 18. Composicién y funciones

TITULO I11. De la estructura administrativa del Organismo Auténomo
Avrticulo 19. Del personal

Articulo 20. De las unidades administrativas

Avrticulo 21. De las Subdirecciones del Organismo Auténomo

TITULO IV. Del régimen econémico

Avrticulo 22. Patrimonio del Organismo Auténomo

Avrticulo 23. Régimen de recursos humanos y contratacion

Avrticulo 24. Régimen presupuestario, econémico-financiero, de contabilidad y de intervencion
Articulo 25. De los recursos

Articulo 26. De la contabilidad

Avrticulo 27. Del presupuesto

Articulo 28. De la fiscalizacion

TITULO V. Titularidad y tutela

Avrticulo 29. De la titularidad y tutela

TITULO VI. Régimen juridico

Avrticulo 30. De los recursos contra los actos del Organismo Auténomo
TITULO VII. De los Estatutos

Articulo 31. Modificacién de los Estatutos

2
Signat electronicament per:
Antefirma Nom Data Emissor cert NUm. serie cert
EL SECRETARI GENERAL | DEL PLE HILARIO LLAVADOR CISTERNES 27/06/2025 |ACCV RSA1 71898506074943092229

PROFESIONAL [89901720561356016792
ES 83739246




COPIA INFORMATIVA (NO VERIFICABLE EN SEU ELECTRONICA)

Id. document: /Bia /pQK waeD Ehgl LDAD TJEg nSA

Signat electronicament per:

. AJUNTAMENT

<V’ DE VALENCIA

TITULO VIII. De la liquidacién y disolucion del Organismo Auténomo

Avrticulo 32. Procedimiento y efectos
Disposicion derogatoria Gnica

Disposicion final Gnica
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EXPOSICION DE MOTIVOS

I. ElI Ayuntamiento de Valéncia mediante acuerdo del Pleno de fecha 23 de julio de
1993, aprobd los vigentes estatutos del organismo auténomo municipal Palau de la Musica,
Congresos y Orquesta de Valéncia, y tras el trdmite de informacion publica en el Boletin Oficial
de la Provincia nim. 183, de fecha 4 de agosto de 1993, sin presentacion de sugerencias y/o
reclamaciones, se entendieron definitivamente aprobados el dia 8 de septiembre de 1993,
publicandose integramente en el Boletin Oficial de la Provincia, nim. 228 de 25 de septiembre
de 1993.

La Disposicion Adicional duodécima de la LRBRL, en la redaccion dada por la Ley
27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracion local
(LRSAL), sefiala en su apartado 6 que «las entidades adoptaran las medidas necesarias para
adaptar sus Estatutos o normas de funcionamiento a lo previsto en esta Ley en el plazo maximo
de tres meses contados desde la comunicacion de la clasificacion». El acuerdo plenario de
clasificacion de las entidades dependientes del Ayuntamiento de Valéncia fue adoptado en
sesion del Pleno de 28 de febrero de 2014.

1. La modificacion que ahora se produce dispone la adaptacion de los Estatutos a la
legislacién actual y al Reglamento Orgéanico de Gobierno y Administracién Municipal,
aprobado definitivamente por el Pleno municipal el 28 de enero de 2021, con sus posteriores
modificaciones de 13 de julio de 2022 y 26 de enero de 2023, y en correspondencia con la
actualizacion que se ha realizado respecto del resto de organismos auténomos municipales.

Asimismo, incorpora las previsiones derivadas de la reciente supresion e integracion del
Organismo Auténomo Mostra de Valéncia e Iniciativas Audiovisuales en el Organismo
Auténomo Palau de la Musica.

I11. La denominada Administracion institucional o instrumental constituye un fenémeno
de descentralizacion de la funcién administrativa tendente a la mejora de la gestion de las
competencias que las Administraciones Publicas tienen atribuidas legalmente. La articulacion
de las distintas formas de gestién de los servicios puablicos a través de personas juridicas de base
publica o privada ha sufrido una evolucion en la legislacion dictada por el Estado, que se inicié
fundamentalmente por la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organizacion y Funcionamiento de la
Administraciéon General del Estado, continu6 en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, y en diversas Leyes especificas que han creado Entes Publicos
sujetos a un régimen de autonomia e independencia funcional.

En el ambito local, la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local, vino a establecer en su articulo 85 las distintas formas de gestion directa o indirecta de
los servicios pablicos, introduciendo novedades importantes respecto de la regulacion contenida
en el Decreto de 17 de junio de 1955 por el que se aprueba el Reglamento de Servicios de las
Corporaciones Locales.

La Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacion del Gobierno
Local, afiadi6 un articulo 85 bis a la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local, para adaptar la legislacion local al régimen de los Organismos publicos
contenido en la Ley 6/1997, de 14 de abril en el ambito estatal, incluso remitiendo al régimen
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juridico de los Organismos locales al de los Organismos publicos estatales regulado en los articulos 45
a52y53a60 de la Ley 6/1997, de 14 de abril, Ley que ahora ha sido sustituida por la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

IV. Junto a estas novedades legislativas hay que hacer referencia a la conveniencia de
homogeneizar los Estatutos de los distintos organismos auténomos municipales, asi como clarificar el
régimen organico de atribuciones trasladando las competencias del Pleno al Consejo Rector y las de la
Junta de Gobierno Local y las de la Alcaldia a la presidencia del organismo. En cualquier caso, se trata
de la potestad de autoorganizacion que le reconoce el articulo 4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, a las
entidades locales.

V. En cuanto a las novedades del articulado de los Estatutos sobre los anteriores, conviene
destacar que se han incluido todas las previsiones del articulo 85 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
introducido por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, las previsiones de la Ley 27/2013, de 27 de
diciembre (LRSAL) ademas de la citada homogeneizacién con la estructura y contenido de los Estatutos
de los distintos Organismos Auténomos municipales previsto en los Planes de Armonizacion y en el
Reglamento Organico de Gobierno y Administracion, aprobado definitivamente por el Pleno el 28 de
enero de 2021 con sus posteriores modificaciones de 13 de julio de 2022 y 26 de enero de 2023.

V1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones Publicas, asi como el Reglamento
Organico del Pleno, los presentes estatutos cumplen con los principios de buena regulacion, necesidad,
eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia y eficiencia.
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TITULO |
Disposiciones Generales
CAPITULO PRIMERO
Naturaleza, denominacion y adscripcion; Régimen juridico aplicable y Sede social
Articulo 1. Naturaleza, denominacion y adscripcion

El Organismo Auténomo Municipal Palau de la MUsica, es una entidad de derecho
publico de naturaleza institucional, que depende del Ayuntamiento de Valencia y queda
adscrito, a efectos organicos a la persona titular del Area de gobierno o de la Concejalia a la
cual figure adscrita la Presidencia de la Entidad.

Tiene caracter administrativo a efectos de su régimen presupuestario y contable. Se crea
por tiempo indefinido, sin perjuicio de su posible disolucion y liquidacién de acuerdo con el
procedimiento previsto en los presentes Estatutos y en el Reglamento Orgéanico de Gobierno y
Administracion del Ayuntamiento de Valéncia, aprobado definitivamente por el Pleno
Municipal el 28 de enero de 2021.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior, que se aplicard en todo caso
respecto de las relaciones juridicas, podran establecerse por el propio OAM Palau de la Musica,
los logotipos, las marcas y denominaciones que se estimen oportunas para su mejor y mas amplia
difusion e identificacion.

La entidad adopta la denominacion de OAM Palau de la Musica.
Articulo 2. Régimen juridico aplicable

La actividad del Organismo Auténomo Municipal Palau de la MUsica queda sujeta a un
doble régimen:

a) Por lo que dispone la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local, y el resto de legislacion basica sobre régimen juridico administrativo aplicable a todas
las Administraciones Publicas; por las leyes de la Comunidad Valenciana que resultan
aplicables y por las disposiciones del Titulo VI del Reglamento Orgéanico de Gobierno y
Administracion del Ayuntamiento de Valéncia, de 28 de enero de 2021.

b) El resto de la actividad se rige por las particularidades recogidas en los presentes
estatutos y por las normas de derecho privado: civil, mercantil o laboral.

Como persona juridica publica institucional, ostenta las prerrogativas, potestades y
beneficios tributarios que el ordenamiento juridico reconoce a los entes de esta naturaleza.
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Avrticulo 3. Sede social

La sede ordinaria del OAM Palau de la Musica radica en el edificio municipal del Palau de la
Mdsica de Valéncia, situado en el Paseo de la Alameda, num. 30, de la ciudad de Valéncia, pudiendo el
Consejo Rector sefialar cualquier otra dentro del mismo municipio. No obstante, seran validos los
acuerdos adoptados en cualquier dependencia del Ayuntamiento, siempre que las personas integrantes
del Consejo Rector hubieren sido convocadas en ese lugar.

CAPITULO SEGUNDO
Objeto y fines
Avrticulo 4. Objeto

1. El OAM Palau de la Musica, como organismo auténomo local, tiene por objeto la gestion del
Palau de la MUsica de Valencia, la organizacion y gestion de cualesquiera servicios de indole musical y
audiovisual en el dmbito de las competencias legalmente asignadas a los municipios, asi como la
organizacion de actividades suplementarias o complementarias de las anteriores o propias de otras
Administraciones Publicas o entidades publicas o privadas, fundamentalmente artisticas, culturales y
educativas, asi como la organizacion o cesion de espacios para congresos, jornadas, exposiciones y otros
eventos, sin que ello represente un perjuicio para las finalidades propias de las instalaciones.

2. Para la realizacion de dicho cometido, el Organismo tiene capacidad juridica y de obrar a
través de los 6rganos previstos en los presentes Estatutos.

Con este fin, por parte del Excmo. Ayuntamiento de Valéncia, se dotara al OAM Palau de la
Musica de los recursos necesarios para el cumplimiento de sus propios fines, sin perjuicio de los demés
recursos que el Organismo pueda obtener conforme a lo previsto en los presentes Estatutos.

3. Lo previsto en el apartado 1, no serd 6bice para que el Ayuntamiento acometa asimismo
distintos servicios y actividades artisticas en las propias instalaciones bajo cualesquiera de las formas de
gestion -directa o indirecta- posibilitadas por el Ordenamiento Juridico.

4. En su relacion con la ciudadania, asegurara la plena efectividad de los derechos y la mejora
continua de la calidad de los servicios que presta e impulsara la utilizacion de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion para alcanzar estos fines.

5. La actividad del Organismo se sujetara a los principios de sostenibilidad econémica, social y
ambiental y accesibilidad universal de las infraestructuras, dotaciones, equipamientos y los servicios
publicos. También procurara fomentar la igualdad entre mujeres y hombres y la proteccién de la
infancia, la juventud y la familia, asi como, la defensa de las personas mayores, las personas con
discapacidad y en situacion de vulnerabilidad.

Articulo 5. Fines

Consecuentemente con lo previsto en el articulo anterior, los fines de esta institucién con
carécter enunciativo serén los siguientes:
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a)

b)

©)

d)

e)

f)

9

h)

K)

m)

n)

0)

p)

a)

Ofrecer, en el marco de las disponibilidades presupuestarias del Organismo, la mejor
programacion musical existente en el ambito nacional e internacional.

Fomentar la inclusién en la programacion del O.A.M. de autores y formaciones musicales
valencianas.

Seleccionar actividades que por su variedad y atractivo estén dirigidos a diferentes
publicos.

Promover la asistencia a conciertos y actividades artisticas a capas mas amplias de la
poblacion.

Descubrir e introducir a la infancia y juventud en todo tipo de manifestaciones artisticas,
fundamentalmente en las relacionadas con la mdsica, danza y teatro.

Fomentar la nueva creacion musical, la programacion de musica contemporanea, asi como
la recuperacion del patrimonio musical histérico y su interpretacion.

Fomentar la difusion de obras de autores valencianos.

Convertir los conciertos en un bien social facilmente asequible a la tercera edad, jovenes y
otros sectores de la poblacion con menor capacidad adquisitiva.

Organizar los conciertos de la Orquesta de Valencia y de la Banda Sinfénica Municipal de
Valéncia, dentro de los ciclos del Palau o de la forma individualizada que se considere, asf
como los conciertos en otras salas, dado el caracter estable de éstas en el Palau.

Fomentar espectaculos multidisciplinares a partir del eje central de la musica.

Facilitar el acceso de jévenes realizadores a las instalaciones para préacticas y cursillos,
rentabilizando socialmente la inversion realizada para este equipamiento.

Albergar ciclos, festivales, certdmenes y todo tipo de manifestaciones organizados tanto por
el Ayuntamiento como por otras instituciones.

Reafirmar y mantener el prestigio de la imagen del Palau de la MUsica, con la Orquesta de
Valéncia y la Banda Sinfénica Municipal de Valéncia, asi como de las marcas del
Organismo ya creadas.

Organizar un certamen o exhibicién cinematografica con caracter anual denominado
“Mostra de Valencia Cinema del Mediterrani”.

Realizar todo tipo de actividades relacionadas con la cultura de la imagen y el audiovisual.

Promover la realizacién de rodajes, exhibicién, distribucion, produccién y organizacion de
eventos audiovisuales.
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r) Instar a las autoridades y organismos competentes la tramitacioén de ayudas y conciertos
econémicos para la financiacion de actividades y programas culturales.

fi) Cualquiera otra que tenga relacién con el objeto del Organismo.

TITULO 11
Organizacion y funcionamiento
Avrticulo 6. De los diferentes 6rganos del Organismo Auténomo
Por razén de su competencia, los 6rganos son de caracter decisorio o de gobierno, y consultivos.

Son Organos de carécter decisorio o de gobierno el Consejo Rector, la Presidencia, la
Vicepresidencia y la Direccion, de conformidad con el Reglamento Orgéanico de Gobierno y
Administracion del Ayuntamiento de Valéncia.

Es drgano consultivo la Junta de Programacion de la Orquesta de Valéncia, con las atribuciones,
composicion y funcionamiento que le encomiendan estos Estatutos, asi como cualquier otro que con
dicho cardcter se pueda crear por el propio Organismo.

CAPITULO PRIMERO
Del Consejo Rector
Avrticulo 7. Naturaleza y composicion

1. El Consejo Rector es el maximo érgano de gobierno del organismo auténomo, al que
corresponde la suprema direccién de éste, la fijacion de las directrices de actuacion y la supervision del
cumplimiento de sus objetivos.

2. El Consejo Rector estara integrado por el nimero de miembros (vocales) que se establezcan
para las comisiones informativas municipales (titulares y suplentes), sin que pueda superar el nimero
legal maximo derivado de la clasificacion del Organismo, de acuerdo con la Disposicion Adicional
duodécima de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en la redaccién
dada por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre. Entre ellos existira una presidencia y una vicepresidencia,
nombradas entre los vocales concejales o concejalas.

3. Las personas integrantes del Consejo Rector serdn nombradas vy, si es el caso, cesadas, por
acuerdo de la Junta de Gobierno Local, conforme al criterio siguiente: Cada grupo politico municipal
propondré a la Junta de Gobierno Local, en proporcidn a su representatividad, el nimero de vocales que
le correspondan en el Consejo Rector. EI nimero de miembros en representacion de los grupos politicos,
serd el mismo que se establezca para las comisiones informativas.
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4. Las vocalias del Consejo Rector serdn propuestas entre personas que reinan alguna
de las condiciones siguientes:

a) Que sean concejales o concejalas del Ayuntamiento de VValéncia o titulares de 6rganos
directivos.

b) Que se trate de personas de reconocida competencia en las materias atribuidas al
organismo auténomo.

¢) Que se trate de representantes de las organizaciones sociales, empresariales
reconocidas y sindicales cuyo &mbito de actuacion esté relacionado con la actividad desarrollada

por el organismo auténomo.

5. La Secretaria del Consejo Rector la ostentard la persona titular de la Secretaria
General de la Administracion Municipal.

6. Podrén asistir a las sesiones del Consejo, previa indicacion expresa de la Presidencia,
las personas que ostenten la titularidad de los siguientes puestos:

- Interventor/a general del Organismo o su delegado/a.

- Tesorero/a Municipal o su delegado/a.

- El/la Interventor/a de Presupuestos y Contabilidad o su delegado/a.
- Director/a del Organismo.

Asimismo, cuando se requiera su presencia por la Presidencia, podra asistir cualquier
responsable de alguna de las unidades de trabajo del Organismo.

La asistencia a las sesiones del personal sefialado en este apartado, lo seré a efectos de
informacion, asesoramiento y funciones similares en el &mbito de sus respectivos cometidos
profesionales, sin que ostenten derecho a voto.

Articulo 8. Competencias del Consejo Rector
Corresponde al Consejo Rector:
1. Controlary fiscalizar a los restantes 6rganos de caracter decisorio o de gobierno.
2. Proponer al Pleno del Ayuntamiento la aprobacion de la plantilla debiendo observar,
respecto a la determinacién y modificacion de las condiciones retributivas de todo el

personal, lo que al respecto determine el Ayuntamiento.

3. Aprobar el marco regulador de las relaciones y condiciones de trabajo de los empleados
publicos.

4. Adoptar los planes de ordenacion de los recursos humanos del Organismo.
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5. Creacion de subdirecciones, a propuesta de la Presidencia.

6. Aprobar inicialmente el presupuesto anual para cada ejercicio econémico, elevandolo con la
antelacion necesaria al Ayuntamiento de Valéncia a los efectos de su integracion en el Presupuesto
General, asi como proponer al Pleno Municipal los expedientes de modificacion de crédito que
procedan.

7. Aprobar las Cuentas Anuales para su elevacion al Ayuntamiento a los efectos de formacion de la
Cuenta General.

8. Aprobar los expedientes de reconocimiento extrajudicial de créditos.

9. Aprobar los Convenios que tengan por objeto materias que sean de la competencia del Consejo
Rector.

10. Ejercitar las acciones judiciales y administrativas que sean de competencia del Consejo Rector.

11. Revisar los actos administrativos en via administrativa dictados por el Consejo Rector en ejercicio
de sus competencias.

12. Cualesquiera otras atribuciones que le encomienden los presentes Estatutos o decida someterle la
Presidencia.

13. Dar cuenta de las Resoluciones adoptadas por la Presidencia, Vicepresidencia, o Direccién, en su
caso.

14. La aprobacion de los reglamentos de servicios, asi como cualesquiera otras normas de caracter
reglamentario.

15. Delegar las competencias previstas en los Estatutos en otros 6rganos de gobierno del Organismo. La
delegacion se ajustara a lo que se dispone en los Estatutos del Organismo Auténomo y en el
Reglamento Orgénico de Gobierno y Administracion del Ayuntamiento de Valéncia.

16. Aprobar la organizacion general del Organismo y sus departamentos.

17. Aprobar la programacion general de actividades, asi como la especifica de la Orquesta, previa
propuesta de su Junta de Programacién.

Avrticulo 9. Régimen de funcionamiento, convocatoria, constitucién y adopcion de acuerdos del
Consejo Rector

1. El régimen de funcionamiento del Consejo Rector sera el establecido en los presentes
Estatutos, que tendra que respetar en todo caso las normas aplicables a los 6rganos colegiados en los
términos establecidos en la legislacion de Régimen Local o del Régimen Juridico del Sector Publico.

En tal sentido, el Consejo Rector celebrara sesién ordinaria, como minimo, cada tres meses, y
extraordinaria cuando asi lo decida la Presidencia o lo solicite la cuarta parte, al menos, del nimero legal
de los miembros que la componen.

11
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En este ultimo caso, su convocatoria y celebracion se regird por la normativa que para
el mismo supuesto prevé el Reglamento Orgénico del Pleno del Ayuntamiento de Valéncia para
los plenos corporativos.

2. Convocatoria. La convocatoria para las sesiones se efectuara con la antelacion
minima de dos dias habiles; a la que se acompafiara el orden del dia de la misma y la
documentacion complementaria que resulte procedente.

3. Eventualmente, cuando razones de urgencia no permitieran cumplir los plazos
minimos de convocatoria, serd valida la reunion del Consejo si por mayoria absoluta de sus
miembros se acepta el caracter extraordinario y urgente de la sesion, antes de iniciar la misma.

4. Constitucion del Consejo Rector y adopcion de acuerdos.

A. Se considerard validamente constituido el Consejo Rector cuando en primera
convocatoria asista la persona titular de la Presidencia y de la Secretaria del Organismo, o
quienes legalmente las sustituyan, y la mitad al menos de los restantes miembros. En segunda
convocatoria, que tendra lugar quince minutos después de la sefialada para la primera, podra
celebrarse sesion, cualquiera que sea el nimero de asistentes, siempre que estén al menos las
personas titulares o delegadas de la Presidencia y de la Secretaria y dos vocales.

B. No podra ser objeto de deliberacién o acuerdo ningln asunto que no figure incluido
en el orden del dia, salvo que sea declarada la urgencia.

CAPITULO SEGUNDO
De la Presidencia y la Vicepresidencia del Organismo
Articulo 10. Titularidad

1. La Presidencia del Organismo Auténomo se ostentaré por la persona titular del Area
de Gobierno o de la Concejalia a la cual figure adscrita.

2. La Presidencia nombrara entre las vocalias del Consejo Rector un Vicepresidente o
Vicepresidenta, que ostente la condicidn de concejal/a, a quien corresponderd la suplencia de
aquélla en los supuestos de vacante, ausencia, enfermedad y aquellos otros previstos en la ley,
asi como el resto de las funciones que le atribuyan por delegacion la Presidencia o el Consejo
Rector del Organismo.

Avrticulo 11. Competencias
La Presidencia del Organismo Auténomo, que lo es también de su Consejo Rector,
ostenta la méaxima representacion institucional del Organismo, convoca y preside las sesiones

del Consejo Rector, fija el Orden del Dia de las sesiones y dirige los debates.

También corresponden a la Presidencia las siguientes funciones:
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

Convocar, presidir y levantar las sesiones del Consejo Rector, dirigir sus deliberaciones y
decidir los empates con voto de calidad.

Presidir y dirigir cualquier tipo de comision de trabajo que pueda constituirse en su seno,
para su mejor desenvolvimiento.

Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos adoptados por los Organos decisorios.
Dirigir la inspeccion superior de los Servicios, Departamentos e instalaciones.

Representar al Organismo Auténomo a todos los efectos y, en particular, firmar cuantos
documentos de carécter pablico o privado fueren precisos.

Representar al Organismo Auténomo ante los Tribunales, Organismos y autoridades de toda
indole, otorgando, en su caso, los apoderamientos necesarios, y el ejercicio de las acciones
judiciales y administrativas en materia de su competenciay, en caso de urgencia, en materias
de la competencia del Consejo Rector, en este supuesto dando cuenta al mismo en la primera
sesion que celebre para su ratificacion.

Actuar como 6rgano de contratacion ante cualquier tipo de contratos, de derecho publico o
privado.

Desempefiar la Jefatura Superior del personal. Otorgar al personal recompensas econémicas
o de cualquier orden. Ordenar la instruccion de expedientes disciplinarios, salvaguardando
la debida separacion entre el drgano competente para instruir el procedimiento disciplinario
y el 6rgano competente para adoptar la resolucién que pone fin a dicho procedimiento,
disponer la suspension preventiva por razén de presuntas faltas graves o muy graves e
imponer toda clase de sanciones.

En el caso de que la sancion sea de separacion del servicio de los funcionarios del
Organismo o de despido de personal laboral debera dar cuenta al Consejo Rector en la
siguiente sesion que celebre.

Aprobar la Oferta de Empleo Publico; bases y convocatoria para la seleccion y provision
del personal. Su nombramiento y/o contratacion en su caso.

Aprobar la Relacion de Puestos de Trabajo.
Formar el proyecto del Presupuesto para su elevacion al Consejo Rector.

Autorizar y ordenar el gasto y los pagos, y la autorizacién mancomunada de la Intervencion
y la Tesoreria de los movimientos de fondos.

Rendir los estados y cuentas anuales preceptivos conforme a la legislacion vigente.

Aprobar y rectificar anualmente el Inventario de sus bienes y derechos.
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16. Aprobar y suscribir todos aquellos convenios que resulten de interés para el Organismo en
materia de su competencia, tanto con personas fisicas como juridicas, privadas o publicas.

17. Conceder ayudas y subvenciones a personas y entidades, dentro de las cuantias previstas
en el presupuesto.

18. Con caracter residual, cualesquiera otras funciones no reservadas por los presentes Estatutos
a la competencia de ningun otro érgano del Organismo, asi como el resto que le atribuyan

por delegacion el Consejo Rector.

La Presidencia podrd delegar total o parcialmente sus competencias en la
Vicepresidencia y en la Direccion.

CAPITULO TERCERO
De la Direcci6n del Organismo
Avrticulo 12. Designacion y régimen juridico

1. La Junta de Gobierno Local, a propuesta de la Presidencia, nombrara a la persona que
ostentara la direccion del Organismo Auténomo entre personal funcionario de carrera o personal
laboral al servicio de las Administraciones Publicas, o profesionales del sector privado, con
titulacion universitaria superior en ambos casos, y con mas de cinco afios de ejercicio
profesional en el segundo caso.

El Director o Directora tendra la consideracion de Organo Directivo, en los términos
previstos en el Reglamento Orgéanico del Gobierno y Administracion del Ayuntamiento de
Valéncia y en la legislacion de Régimen Local.

2. El Director o la Directora ejerceran, bajo la autoridad de la Presidencia, las funciones
superiores de Gerencia del Organismo Auténomo, en los términos que establezcan los presentes
Estatutos.

Articulo 13. Funciones

A la persona designada en el cargo de Direccion le corresponde, de conformidad con
los Reglamentos y directrices del Consejo Rector y con sujecion a la Presidencia, las siguientes
atribuciones:

1. Dirigir, coordinar, inspeccionar e impulsar los servicios y actividades del Organismo.

2. Ejecutar y hacer cumplir los actos del Consejo Rector y de la Presidencia.

3. Preparar el anteproyecto de Presupuesto para su elevacion al Consejo Rector.

4. Elevar la ordenacién de pagos y rendir sus cuentas con sujecion a lo que determinen
las bases de ejecucion del Presupuesto.
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5. Direccion y gestion del personal de la entidad, sin perjuicio de las competencias atribuidas a
la Presidencia y al Consejo Rector.

6. Elaborar y proponer al Consejo Rector la aprobacion del proyecto de la plantilla del personal
del Organismo y a la Presidencia la aprobacién de la relacion de puestos de trabajo.

7. Ejercer las demas funciones que expresamente le sean asignadas por el Consejo o por la
Presidencia, bien mediante delegacion o encomienda de gestion.

8. Elaborar las programaciones generales de actividades con caracter anual o, en su caso,
semestral y elevarlas para su aprobacion al Consejo Rector, a través de la Presidencia.

9. Asegurar el buen funcionamiento de las instalaciones, su mantenimiento y conservacion, asi
como los equipamientos, material, enseres, herramientas, etc.

En los casos de vacante, ausencia 0 enfermedad, todas estas funciones seran ejercidas por el/la
empleado/a plblico/a de maximo rango, de forma temporal. En caso de existir varias personas con el
maximo rango se designara por la Presidencia.

CAPITULO CUARTO
De la Secretaria General
Avrticulo 14. Titularidad

La Secretaria General del Organismo Auténomo Palau de la MUsica, correspondera a la persona
titular de la Secretaria General de la Administracién Municipal, que podra delegar esta funcion en
cualquiera de los Secretarios 0 Secretarias que integran la Secretaria Municipal, sin perjuicio de que
pueda delegar su ejercicio en otros funcionarios del Ayuntamiento, todo ello segin lo dispuesto en la
Disposicion Adicional Octava de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local.

Articulo 15. Funciones

Corresponden a la Secretaria las funciones de fe publica que la legislacion de Régimen Local,
el Reglamento Organico de Gobierno y Administracion y los presentes Estatutos encomiendan al
personal funcionario integrante de la Secretaria Municipal.

CAPITULO QUINTO
De la Intervencion y la Tesoreria
Avrticulo 16. Titularidad y competencias
Seran Interventor o Interventoray Tesorero o Tesorera del Organismo auténomo quienes lo sean

del Ayuntamiento, que podran delegar sus funciones en la Viceintervencion o la Vicetesoreria,
respectivamente.
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Sus funciones seran las que con caracter de reservadas para dichos funcionarios sefiale
la legislacion vigente de Régimen Local.

CAPITULO SEXTO
De la Asesoria Juridica
Articulo 17. Funciones
La asistencia juridica del Organismo Auténomo, comprensiva del asesoramiento
juridico y de la representacion y defensa en juicio, corresponde a la Asesoria Juridica Municipal
en los términos de su Reglamento Orgéanico y Funcional.
CAPITULO SEPTIMO

De la Junta de Programacion de la Orquesta de Valéncia

Avrticulo 18. Composicion y funciones
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1. La Junta de Programacion de la Orquesta de Valencia, como 6rgano colegiado, estara
integrada por:

a) La persona titular de la Presidencia o Vicepresidencia del Organismo auténomo, que la
presidira, aunque podra delegar en otro concejal.

b) La persona titular de la Direccién-Gerencia del Organismo.

¢) Las personas titulares de las distintas Subdirecciones del Organismo, en su caso.
d) La persona que se encargue de la Direccién Titular de la Orquesta.

e) Dos profesores/as de la Orquesta designados/as por los componentes de la misma.
f) Un/una vocal nombrado/a por la Presidencia del Organismo.

Podré asistir cualquier otro personal del Organismo cuando sea convocado para ello por la
Presidencia.

2. La Junta de Programacion se reunira, como minimo, una vez al afio.

3. Corresponde a la Junta de Programacion el analisis y valoracién de los programas de
actividades de la Orquesta de Valencia y someterlo a la aprobacién del Consejo Rector.

TITULO I
De la estructura administrativa del Organismo Auténomo
Avrticulo 19. Del personal
El personal del Organismo podra estar formado por los siguientes grupos:

a) El personal adscrito al Organismo, procedente de cualquier Administracién Publica.
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b) El propio del Organismo Auténomo.

La determinacién y modificacion de las condiciones retributivas, tanto del personal directivo
como del resto del personal, deberan ajustarse en todo caso a las normas que al respecto apruebe el Pleno
o0 la Junta de Gobierno Local, seguin corresponda.

De conformidad con el articulo 95 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, este Organismo Auténomo Municipal, podra incluir la gestién compartida de todos los
servicios comunes a que se refiere el apartado 2 del mencionado articulo con cualquier otro organismo
auténomo municipal, incluyéndose expresamente el servicio comdn de Personal, que debera aprobarse
mediante acuerdo de su Consejo Rector.

Articulo 20. De las unidades administrativas

El Organismo Auténomo se estructurara en las Subdirecciones, Departamentos, Servicios,
Secciones, Unidades, Negociados, y puestos de trabajo que se consideren necesarios en cada momento
para el cumplimiento de los fines del mismo.

Avrticulo 21. De los directivos publicos profesionales

El Organismo Auténomo podra crear un nimero limitado de subdirecciones en funcién de la
clasificacion que el Pleno otorgue al organismo. Sus titulares tendran la condicion de directivos puablicos
profesionales efectudndose sus nombramientos en los términos previstos en la normativa reguladora del
empleo publico.

Correspondera al Consejo Rector la competencia para la creacion de las subdirecciones, a
propuesta de la Presidencia.

TITULO IV
Del régimen econémico
Articulo 22. Patrimonio

1. El patrimonio de este Organismo y los recursos necesarios para la financiacion de sus
actividades vendran establecidos en estos Estatutos, y los acuerdos que a tal efecto adopte el
Ayuntamiento de Valéncia, con plena sujecién a lo que dispone la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases de Régimen Local, en el Real decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el cual se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales y en el resto de las normas de
Régimen Local que resultan aplicables en estas materias.

2. El inventario de bienes y derechos de este Organismo se remitira anualmente al titular del
area de gobierno o concejalia delegada determinada.

3. El Organismo Auténomo tendrd patrimonio propio independiente del Ayuntamiento de
Valéncia.
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Avrticulo 23. Régimen de recursos humanos y contratacion

1. El régimen de recursos humanos y contratacion de este Organismo sera el establecido
en estos Estatutos, que tendran que respetar en todo caso lo que se dispone en la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local y en el resto de las normas sobre personal
y contratos de las Administraciones Pdblicas que resulten aplicables.

2. La determinacion y modificacion de las condiciones retributivas, tanto del personal
directivo como el resto del personal, se estableceran en los Estatutos con plena sujecion a las
normas que apruebe el Pleno o la Junta de Gobierno Local, segin corresponda.

3. Se deberan establecer los mecanismos adecuados para que el titular del area de
gobierno o concejalia correspondiente realice el seguimiento y control de la evolucion de los
gastos de personal y de la gestion de los recursos humanos en el Organismo publico, ello de
conformidad con las normas e instrucciones que se aprueben por el Ayuntamiento de Valéncia.

Articulo 24. Régimen presupuestario, econémico-financiero de contabilidad y de
Intervencion

1. El régimen presupuestario, econémico y financiero, de contabilidad, de intervencion,
control financiero y control de eficacia de este Organismo Auténomo sera el establecido en estos
Estatutos y, en todo caso, de conformidad con las normas e instrucciones que se aprueben por
el Ayuntamiento de Valéncia, que tendran que respetar en todo caso lo que se dispone en la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en el Real decreto legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el cual se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de
Haciendas Locales y en el resto de las normas de régimen local que resultan aplicables en estas
materias.

2. Se deberan establecer los mecanismos adecuados para que el titular del area de
gobierno o concejalia correspondiente realice el seguimiento y comprobacion de la eficacia de
este Organismo en el cumplimiento de sus objetivos.

3. Este Organismo Auténomo tendra contabilidad y presupuestos propios,
independientes de los del Ayuntamiento. Su presupuesto estara integrado en el Presupuesto
General del Ayuntamiento de Valéncia.

Articulo 25. De los recursos
Su Hacienda estara constituida por los siguientes recursos:

a) El rendimiento de su patrimonio y demas ingresos de derecho privado.

b) Las tasasy los precios publicos establecidos por el Ayuntamiento de Valéncia y cedidos al
mismo para la realizacién de la gestion propia de éste.

¢) Los rendimientos de cualquier otra naturaleza derivados de sus actividades.

d) La aportacion anual del Ayuntamiento de Valéncia.

ACORD
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e) Las subvenciones que se le concedan.

f) El producto de las operaciones de crédito.

g) Cualesquiera otros recursos que procedan legal o reglamentariamente.

Avrticulo 26. De la contabilidad

1. El Organismo Auténomo se sometera al régimen de contabilidad publica, en los términos
establecidos por la legislacion de Régimen Local, especialmente por los contenidos en la legislacion
reguladora de las Haciendas Locales.

En cualquier caso, y como desarrollo del régimen de contabilidad publica mencionado, el
Organismo Auténomo podré establecer el sistema de cuentas que estime mas adecuado, de conformidad
con las normas e instrucciones que adopte el Ayuntamiento de VValencia y de acuerdo con la naturaleza
de sus operaciones, utilizando a su vez los procedimientos técnicos que resulten mas convenientes para
el més completo y fiel reflejo de aquéllas.

2. Los estados y cuentas anuales establecidos legalmente seran rendidos por la Presidencia del
Organismo Auténomo Yy, una vez aprobados por el Consejo Rector, se elevaran al Ayuntamiento de
Valéncia.

Avrticulo 27. Del Presupuesto

El Presupuesto anual contendra:

a) El Estado de Gastos, en el que se incluiran con la debida especificacion los créditos necesarios
para atender al cumplimiento de las obligaciones.

b) El Estado de Ingresos, en el que figuraran las estimaciones de los distintos recursos econémicos
a liquidar durante el ejercicio.

¢) Asimismo, incluird las bases de ejecucion del mismo.

El Presupuesto sera formado por la Presidencia y al mismo habra de unirse la documentacion
exigida por la legislacion vigente, elevandose al Ayuntamiento de Valéncia, en los plazos legalmente
previstos, previa aprobacion del Consejo Rector.

Seran aplicables en materia presupuestaria, en general, a los créditos y sus modificaciones,

ejecucion y liquidacion del Presupuesto, las normas contenidas en la legislacion reguladora de las
Haciendas Locales y disposiciones que la desarrollen, o las normas que las sustituyan.

Articulo 28. De la fiscalizacién

19
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En materia de control y fiscalizacion seran aplicables las normas contenidas en la legislacion
reguladora de las Haciendas Locales y disposiciones que la desarrollen, o las normas que las sustituyan.

TITULOV
Titularidad y tutela
Avrticulo 29. De la titularidad y tutela
La titularidad del Organismo Auténomo corresponde al Ayuntamiento de Valéncia, en cuanto a

titular de los servicios y actividades que se presten bajo esta forma de gestion directa.
Consecuentemente, el Organismo Auténomo Municipal Palau de la Musica se encuentra bajo la tutela
administrativa del Ayuntamiento.

TiTULO VI

Régimen juridico

Articulo 30. De los recursos contra los actos del Organismo Auténomo

El Organismo Auténomo se regird en sus actuaciones por el derecho administrativo vy,
especialmente, por la normativa reguladora del Régimen Local.

1. Los actos o acuerdos de la Presidencia, los adoptados por la Vicepresidencia o por la
Direccion en delegacion de aquella, y los del Consejo Rector sujetos al derecho administrativo, agotan
la via administrativa y, contra ellos, podra interponerse el recurso administrativo o jurisdiccional que la
legislacién sobre régimen juridico de las Administraciones Puablicas y procedimiento administrativo
comun o en la legislacion sobre régimen local, tenga establecido en cada momento para este tipo de
actos.

2. Los actos y acuerdos en materia de empleados/as publicos/as o sobre cuestiones de derecho
privado se someteran a sus respectivas normativas.

TiTULO VII
De los Estatutos
Avrticulo 31. Modificacién de los Estatutos

La aprobacion de la modificacion de los Estatutos sera competencia del Pleno del Ayuntamiento
de Valéncia, bien de oficio bien a instancia del Consejo Rector del Organismo.

El procedimiento de modificacion estatutaria deberd ajustarse a lo dispuesto en la legislacion
vigente en materia de Régimen Local, asi como en los Reglamentos Orgéanicos Municipales.
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TITULO VIII
De la liquidacién y disolucién del Organismo Auténomo
Avrticulo 32. Procedimiento y efectos

El Organismo Auténomo, constituido por tiempo indefinido, podra ser disuelto por el
Ayuntamiento de Valéncia a iniciativa propia o a propuesta de aquél. A tal fin se adoptara el siguiente
procedimiento:

- Acuerdo inicial del Pleno del Ayuntamiento por el que se inicia el expediente de disolucion y
nombrando una comisién liquidadora, entre cuyos componentes estaran la persona titular de la
Intervencién y de la Tesoreria Municipal.

- Propuesta de liquidacion realizada por la comision liquidadora.

- Acuerdo definitivo por el Pleno Municipal de la liquidacion por el que se aprueba la disolucion
del Organismo, con los efectos y consecuencias que se determinen en el mismo.

Respecto de los empleados pablicos del Organismo Auténomo se integraran de forma integra e
idéntica conforme a su clasificacion o estatus personal como empleados publicos del Ayuntamiento de
Valéncia, que le sucedera universalmente, con respecto a sus derechos y obligaciones de toda indole.
Respecto del patrimonio del Organismo se integrara a todos los efectos en el inventario de bienes
municipal.

Disposicién Transitoria Unica

La adaptacion de la composicion del actual Consejo Rector a la regulacién contenida en el art.
7.2'y 3 se realizara tras la renovacion de la Corporacion municipal con motivo de la finalizacion de la
presente legislatura.

Disposicion derogatoria Gnica

A partir de la entrada en vigor de los presentes Estatutos quedan derogadas las disposiciones del
Organismo Municipal Palau de la Musica que se opongan, contradigan o resulten incompatibles con los
mismos y, expresamente, los Estatutos hasta ahora vigentes aprobados por el Ayuntamiento Pleno el 23
de julio de 1993, que quedan sustituidos por éstos —sin perjuicio de la prevision contenida en la
Disposicion Transitoria Unica- asi como los Estatutos del Organismo Auténomo Municipal Mostra de
Valéncia e Iniciativas Audiovisuales, aprobados por el Ayuntamiento Pleno el 31 de enero de 2019 y
elevados a definitivos mediante Resolucién de Alcaldia n° 84, de 3 de abril de 2019.

Disposicion final Unica

La publicacién y entrada en vigor de los presentes Estatutos se regird por lo dispuesto en los
articulos 70.2 y 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.”
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