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ÒRGAN
JUNTA DE GOVERN LOCAL

DATA
07/02/2025

CARÀCTER SESSIÓ
ORDINÀRIA

NÚM. ORDE 
 63

UNITAT
02230 - SERVICIO DE IGUALDAD

 EFECTES GESTIÓ
S

E-02230-2025-000014-00EXPEDIENT 1PROPOSTA NÚM. 

ASSUMPTE
SERVICI D'IGUALTAT. Proposa aprovar la convocatòria de la VII edició dels premis CALIU
a les falles grans i infantils pel seu caràcter igualitari, divers i no discriminatori amb motiu de
les Falles de 2025.

 APROVATRESULTAT  00002-O-00063CODI

"HECHOS

PRIMERO. Las actuaciones se inician como consecuencia de la moción suscrita por la

concejala de Igualdad por la que se propone convocar los VII Premios CALIU a las fallas

grandes e infantiles que tengan un carácter igualitario, diverso y no discriminatorio, para el año

2025, contribuyendo con ello a la superación de barreras y estereotipos.

SEGUNDO. Por el Servicio de Igualdad se ha emitido informe de fecha 27/01/2025 acerca

de la necesidad y justificación de la presente convocatoria, así como se ha elaborado el texto de

la convocatoria de los premios en castellano y valenciano, y se va a remitir para su fiscalización a

la Intervención General del Ayuntamiento.

TERCERO. El importe de la convocatoria asciende a la cantidad 14.000,00 €, con cargo a

la aplicación presupuestaria 2025 YD610 23100 48100, para lo cual se ha elaborado expediente

contable n.º GASTOS/2023/0000290226 (Doc. 2000001853).

A los anteriores hechos, resultan de aplicación los siguientes:

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. El Ayuntamiento de València de conformidad con el mandato legal contenido

en el art. 9.2 de la Constitución Española, como integrante del poder público, tiene la obligación

de promover las condiciones para que la libertad y la igualdad de cada persona y de los grupos en

que se integra sean reales y efectivas; de remover los obstáculos que impidan o dificulten su

plenitud y de facilitar la participación de toda la ciudadanía en la vida política, económica,

cultural y social.
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Por otra parte, la no discriminación se articula como un principio básico de la Declaración

Universal de Derechos Humanos, adoptada por la Asamblea General de la Naciones Unidas en

1948. La igualdad de trato y no discriminación constituye uno de los principios básicos y

esenciales de la Unión Europea. El Tratado de la Unión Europea establece en su artículo 2, la no

discriminación como uno de los valores comunes de la Unión y la lucha contra la discriminación

como uno de los objetivos de la misma.

SEGUNDO. Por lo que se refiere a la competencia municipal, el artículo 25.2 de la Ley

7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, en el nuevo apartado o),

introducido por la Disposición Final 1 del Real Decreto-ley 9/2018, de 3 de agosto, de medidas

urgentes para el desarrollo del Pacto de Estado contra la violencia de género, establece que los

Municipios ejercerán en todo caso como competencias propias, en los términos de la legislación

del Estado y de las Comunidades Autónomas, entre otras materias, las actuaciones en la

promoción de la igualdad entre hombres y mujeres así como contra la violencia de género.

TERCERO. Los premios, que constituyen el objeto del expediente, tienen la naturaleza de

subvención, por tratarse de disposiciones dinerarias, por lo que son de aplicación la Ley 38/2003,

de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el

que se aprueba el Reglamento de la Ley de Subvenciones y la Ordenanza General de

Subvenciones del Ayuntamiento de València y sus Organismos Públicos, aprobada por acuerdo

plenario de 28 de julio de 2016 y publicada en el BOP de 2 de noviembre 2016, que en su

Disposición Adicional Segunda regula la concesión de premios.

Así mismo es aplicable el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se

aprueba el Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales y la Base 29ª de Ejecución del

Presupuesto para el año 2025 aplicable a las subvenciones y premios.

CUARTO. El Plan Estratégico de Subvenciones para el periodo 2023-2025, aprobado por

la Junta de Gobierno Local de 12 de diciembre de 2022, contempla la presente convocatoria,

cumpliendo con lo preceptuado en la Base 28ª de Ejecución del Presupuesto para el año 2025.

QUINTO. En cuanto al órgano competente para otorgar los presentes premios es el alcalde,

de conformidad con lo dispuesto en el art. 8 de la Ordenanza General de Subvenciones del

Ayuntamiento de València y sus Organismos Públicos, no obstante esta competencia está

delegada en la Junta de Gobierno Local en virtud de Resolución núm. 5, de 18 de junio de 2023,

que dice en su punto 5, 'Convocar y conceder premios y becas de toda clase y designar los

jurados y tribunales de estos, salvo los que se convoquen en el ámbito de las juntas municipales'.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Aprobar la convocatoria del Ayuntamiento de València para la concesión, por

medio del procedimiento de concurrencia competitiva, de los VII Premios CALIU a las fallas
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grandes e infantiles por su carácter igualitario, diverso y no discriminatorio, con motivo de las

Fallas de 2025, con el texto que se adjunta junto a sus anexos.

Segundo. Aprobar el gasto de 14.000,00 € que comporta esta convocatoria, con cargo a la

aplicación presupuestaria 2025 YD610 23100 48100, se ha elaborado el expediente contable en

fase A GASTOS/2025/0000014912 y documento 2000002730.

Tercero. Dar la publicidad prevista en la presente convocatoria."
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##ANEXO-2095498##

 
 

 1 

CONVOCATORIA DEL AYUNTAMIENTO DE VALÈNCIA DE 
LOS VII PREMIOS CALIU A LAS FALLAS GRANDES E 

INFANTILES POR SU CARÁCTER IGUALITARIO, DIVERSO Y 
NO DISCRIMINATORIO, CON MOTIVO DE LAS FALLAS DE 

2025 
 

1.- OBJETO, CONDICIONES Y FINALIDAD 
Es una prioridad de este Ayuntamiento conseguir la plena igualdad entre mujeres 

y hombres, así como la igualdad de la ciudadanía valenciana dentro de la diversidad. 

El objeto de esta convocatoria es fomentar la creación de nuevos proyectos por 

las comisiones falleras de las fallas grandes e infantiles que, por sus elementos, 

tratamiento de los temas y materiales, tengan un concepto igualitario, diverso y no 

discriminatorio, contribuyendo con esto a la superación de barreras y estereotipos.  

Se trata de escenificar el principio de igualdad entre mujeres y hombres, así 

como de igualdad de trato y no discriminación por motivo de sexo, de orientación sexual, 

identidad de género, etnia, cultura, procedencia, religión, creencia, situación de pobreza, 

diversidad funcional, edad o cualquier otra causa, contribuyendo así a la prevención 

ante la intolerancia, el odio o cualquier forma de discriminación. 

Las condiciones a que se sujetan los premios son: 

Hasta que no se cumplan las previsiones contenidas en la disposición adicional 

décima de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (en adelante 

LGS) en cuanto a la regulación del régimen especial aplicable a los premios educativos, 

culturales, científicos o de cualquier naturaleza, las entidades premiadas, quedarán 

obligadas al cumplimiento que a las personas beneficiarias impone el artículo 14 de la 

LGS y, en especial, someterse a las actuaciones de comprobación, seguimiento e 

inspección que determine la Intervención General del Ayuntamiento de Valencia. 

La finalidad es favorecer el desarrollo del interés igualitario y diverso, potenciar 

las capacidades en estas áreas e impulsar el esfuerzo colectivo desarrollado por las 

comisiones falleras. 
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Esta convocatoria se ajusta, en la concesión de los premios, a los principios de 

publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminación, de 

acuerdo con lo que dispone el artículo 8.3 de la LGS. Se incluye el contenido mínimo 

establecido en el artículo 23.2 de la LGS. 

El procedimiento de concesión del premio se tramitará en régimen de 

concurrencia competitiva según lo dispuesto en  el artículo 22.1 de la LGS. 

La concesión del premio no implicará en ningún caso cesión o limitación de los 

derechos de propiedad intelectual del ganador o ganadora. 

De conformidad con el artículo 18.6 de la Ordenanza General de Subvenciones 

del Ayuntamiento de València y sus Organismos Autónomos, aprobada por acuerdo 

plenario de fecha 28 de julio de 2016 y publicada en el BOP de 2 de noviembre de 2016 

(OGS en adelante), la convocatoria se publicará en la Base de datos Nacionales de 

Subvenciones, que remitirá un extracto al Boletín Oficial de la Provincia. 

Así mismo, se publicará en la página web del Ayuntamiento de València y de la 

Junta Central Fallera. 

Los presentes premios son compatibles con otros premios y/o subvenciones. 

2.- CRÉDITO PRESUPUESTARIO  
La financiación de los premios relativos a esta edición se imputará a la aplicación 

presupuestaria YD610 24100 48100, conceptuada como “Transferencias Premios, 

Becas, Pensión, Estudio, Investigación” del presupuesto municipal de 2025. 

3.- DESCRIPCIÓN DE LOS PREMIOS 
Se concederán distintos premios: 

FALLAS GRANDES    

PRIMER PREMIO.- 3.000,00€ y estandarte     

SEGUNDO PREMIO.- 2.000,00€ y estandarte 

TERCER PREMIO.- 1.000,00€ y estandarte  

CUARTO Y QUINTO.- 500,00€ y estandarte 
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FALLAS INFANTILES  

PRIMER PREMIO.- 3.000,00€ y estandarte     

SEGUNDO PREMIO.- 2.000,00€ y estandarte 

TERCER PREMIO.- 1.000,00€ y estandarte  

CUARTO Y QUINTO.- 500,00€ y estandarte 

El importe de los premios para el año 2025 estará sujeto a la retención legal, de 

conformidad con la normativa fiscal vigente en el momento de la entrega. 

Los estandartes se entregarán a las Comisiones de falla premiadas en un acto 

organizado por Junta Central Fallera. 

4.- REQUISITOS PARA SER COMISIÓN BENEFICIARIA  
Sólo podrán solicitar estos premios las comisiones de fallas de la ciudad de 

València que estén integradas en la Junta Central Fallera, y que cuenten con capacidad 

jurídica para ello. 

La acreditación de estar integradas en la Junta Central Fallera, así como el resto 

de requisitos exigidos para participar, se efectuará por medio de una declaración 

responsable que se adjunta como Anexo 1, siendo necesario lo siguiente: 

1.- No incurrir en las prohibiciones para ser beneficiaria que se establecen en el 

artículo 13.2 de la LGS. 

2.- Estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias, con la 

Seguridad Social y con el Ayuntamiento de València, y si es el caso, del pago de 

obligaciones por reintegro de subvenciones.  

3.- No tener pendiente de justificar subvenciones anteriores concedidas por el 

Ayuntamiento de València cuando el plazo de justificación de las mismas hubiera 

acabado. La apreciación de esta prohibición se hará de manera automática y subsistirá 

mientras perdure la ausencia de justificación.  
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5.- ÓRGANO COMPETENTE PARA LA INSTRUCCIÓN Y 
RESOLUCIÓN DEL PROCEDIMIENTO 

La instrucción del procedimiento corresponderá al Servicio de Igualdad de la 

Concejalía de Igualdad que a la vista de la decisión del jurado formulará la propuesta 

ante el órgano competente para la resolución. 

El órgano competente para la resolución del procedimiento es la Alcaldía, quien 

ha delegado esta atribución en la Junta de Gobierno Local. 

6.- FORMA y PLAZO PARA PRESENTAR LA 
DOCUMENTACIÓN ACREDITATIVA DE LOS REQUISITOS 
QUE TIENEN QUE CUMPLIR LAS FALLAS PARTICIPANTES  

6.1. Forma 
Las solicitudes deberán presentarse acompañadas de la documentación 

solicitada en esta Convocatoria, en el Registro General de Entrada del Ayuntamiento de 

València, o en cualquiera de los Registros u oficinas previstos en el 16.4 de la Ley 

39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Común de las 

Administraciones Públicas. 

De  conformidad con lo dispuesto en el artículo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de 

octubre, de Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, las 

personas jurídicas estarán obligadas a relacionarse a través de medios electrónicos con 

las Administraciones Públicas  para la realización de cualquier trámite en un 

procedimiento administrativo, por lo que la solicitud electrónica se presentará, 

acompañada de la documentación solicitada en esta convocatoria, siguiendo el 

procedimiento establecido al respecto en la Sede Electrónica del Ayuntamiento de 

València. (Sede Electrónica-Trámites-Materias-Igualdad-Ayudas- Premios Caliu) 

Documentos que deberán presentar: 

A) SOLICITUD, tal y como arriba se ha indicado. 

B) MEMORIA descriptiva del proyecto, su motivación, con las condiciones 

técnicas para la construcción de la falla, material y presupuesto, redactada 

con lenguaje igualitario no sexista. Se pueden añadir todas las explicaciones 

gráficas que se consideran oportunas, con expresión de la autora o autor. 
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Este documento no puede tener más de 10 páginas con formato de letra Arial 

11, configuración de márgenes izquierdo, derecho, superior e inferior de 2,5 

cm. e interlineado sencillo. 

C) DECLARACIÓN RESPONSABLE que se adjunta como Anexo 1, tal y como 

se establece en la base 4. 

D) Para el caso de que la Presidencia de la falla no sea quien presenta la 

solicitud, AUTORIZACIÓN de la presidencia para la presentación de los 

documentos, Anexo 2. 

E) ESTATUTOS de constitución y organización de la Comisión de Falla y su 

inscripción en el registro correspondiente 

Si la solicitud junto con la documentación requerida, no reúne alguno de los 

requisitos establecidos en las presentes bases o en cualquier de los previstos en el 

artículo 66 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 

de las Administraciones Publicas, se requerirá a las solicitantes para que en el plazo 

máximo de cinco días naturales, enmienden las faltas o acompañen los documentos 

preceptivos, todo ello de conformidad con el artículo 68 de la mencionada ley. Si la 

solicitante no subsanase, se le tendrá por desistida de su petición, con una resolución 

previa que tendrá que dictarse en los términos previstos en el artículo 21 del mismo 

texto legal. 

6.2. Plazo 
Atendida la peculiaridad de la convocatoria, las solicitudes se podrán presentar 

desde el día siguiente de la publicación del extracto de la convocatoria en el Boletín 

Oficial de la Provincia y hasta el día 1 de marzo de 2025, incluido. También se publicará 

en las páginas web del Ayuntamiento de València y de la Junta Central Fallera. 

7.- CRITERIOS DE VALORACIÓN PARA LA CONCESIÓN DE 
LOS PREMIOS 

El jurado valorará exclusivamente aquellos monumentos que en su totalidad 

tienen un contenido que promueva la igualdad entre mujeres y hombres y la diversidad, 

la prevención de la intolerancia, el odio o cualquier forma de discriminación por motivo 

de sexo, de orientación sexual, identidad de género, etnia, cultura, procedencia, religión, 
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creencia, situación de pobreza, diversidad funcional, edad o cualquier otra causa. 

También la originalidad y su calidad, así como la utilización de un lenguaje igualitario, 

es decir, la utilización de un lenguaje no sexista y no androcéntrico evitando la 

invisibilidad, la ocultación y la exclusión de las mujeres en el lenguaje, no utilizando el 

genérico masculino. 

El jurado valorará que la comisión de la falla se haya adherido a la red de los 

PUNTOS VIOLETA DE SENSIBILIZACIÓN para la prevención y atención de las 

violencias sexuales en las fiestas de Fallas. 

Para valorar los monumentos falleros, el jurado considerará que promuevan la 

igualdad y la diversidad, así como que prevengan la intolerancia, el odio o cualquier 

forma de discriminación. En definitiva, las escenas del monumento a valorar deberían 

mostrar, entre otras: 

Igualdad entre mujeres y hombres: 

 Representación equitativa de figuras femeninas y masculinas. 

 Referentes o figuras femeninas destacadas. 

 Ruptura de estereotipos y roles de género. 

 Mujeres en ámbitos profesionales tradicionalmente ocupados por hombres 

(tecnología, investigación científica, transportes, cine, videojuegos, negocios, 

etc.). 

 Hombres en roles y funciones tradicionalmente asociados a las mujeres 

(cuidados, crianza, tareas domésticas, educación, sanidad, etc.). 

 Masculinidades igualitarias o modelos no hegemónicos y alternativos de 

masculinidad. 

 Puesta en valor del trabajo de cuidados y reproductivo, defensa de la 

corresponsabilidad y los derechos de conciliación. 

 Imagen de las mujeres que evite la hipersexualización y la cosificación sexual. 

 Crítica al canon de belleza y representación de edades y cuerpos diversos. 

 Denuncia de la violencia de género y machista. 
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 Condena de las violencias sexuales, el machismo en la pornografía y/o la 

explotación sexual de mujeres y niñas. 

 Denuncia de desigualdades y brechas de género. 

 Ruptura de mitos del amor romántico y fomento de relaciones igualitarias. 

 Valoración del feminismo y la lucha histórica por los derechos de las mujeres. 

 Representación no estereotipada y positiva de mujeres de etnia gitana. 

 Denuncia de la discriminación que sufren las mujeres extranjeras y 

migrantes; visibilidad de su trabajo y la aportación imprescindible que 

realizan a la sociedad. 

 Reconocimiento del trabajo y la aportación imprescindible de las mujeres 

migrantes a la sociedad. 

 Denuncia de la precariedad y las condiciones laborales en las que se 

encuentran mayoritariamente las mujeres en el trabajo doméstico y de 

cuidados. 

 Visibilidad de mujeres con discapacidad que promueva una imagen positiva 

y para la prevención de la discriminación. 

 

Diversidad sexual y de género: 

 Referentes o figuras LGTBI destacadas. 

 Diversidad en modelos de familia y/o parejas LGTBI. 

 Protagonismo de mujeres lesbianas y bisexuales, así como mujeres trans 

(con mayor grado de invisibilidad y discriminación dentro del colectivo LGTBI). 

 Condena de la Lgtbfobia y denuncia de las agresiones LGTBIfóbicas. 

 Defensa de los derechos de las personas LGTBI. 

 Denuncia de las agresiones y acoso a las expresiones de género no 

tradicionales.  
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Defensa de los derechos humanos y lucha contra la discriminación  y 

contra el discurso de odio: 

 La prevención de la intolerancia, el odio y cualquier forma de discriminación 

 La condena de la discriminación por motivo de sexo, orientación sexual, 

identidad de género, etnia, procedencia, religión o creencias, diversidad 

funcional, aporofobia, enfermedad y/o edad. 

 Imágenes no estereotipadas de personas de diferentes procedencias y/o 

migrantes. 

 Representaciones no estereotipadas y positivas de personas del pueblo 

gitano.  

 Denuncia de la discriminación que sufren las personas extranjeras y 

migrantes; visibilidad y reconocimiento de su trabajo y la aportación 

imprescindible que realizan a la sociedad. 

 Visibilidad de personas con discapacidad que promueva una imagen positiva 

y que ayude a la prevención de la discriminación. 

 La prevención de la intolerancia, el odio o cualquier forma de discriminación.  

 Promoción de los derechos humanos y de su declaración universal. 

 Presencia de figuras que representen personas con perfiles no 

estereotipados en actitudes ejemplares, bondadosas o motivadoras.  

 La lucha contra el acoso escolar y la promoción del respeto a la diversidad 

en las aulas. 

 La promoción de la buena convivencia y la solidaridad vecinal. 

 La importancia de la aportación de las personas mayores a la riqueza 

colectiva y comunitaria. La lucha contra la gerontofobia.  

 La lucha contra expresiones y actitudes racistas en la ciudadanía.  

 La lucha contra expresiones y actitudes racistas en el deporte.  

 La diversidad y riqueza de opinión, ideológica y libertad de pensamiento que 

promueva espacios de intercambio enriquecedores. 
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 El respeto a la diversidad de manifestaciones religiosas y creencias no 

contrarias a los derechos humanos.  

 

En cualquier caso, será determinante para el jurado y motivo de descalificación 

para estos premios, que el resto del monumento plantado no presentado a concurso, o 

de la acción fallera, o de las actividades propuestas o realizadas por la comisión, 

compartan un mensaje que se contradiga con el respeto a la igualdad entre mujeres y 

hombres  e igualdad en la diversidad y no discriminación, o que contribuya al 

mantenimiento de barreras y estereotipos.  

Se trata de escenificar el principio de igualdad entre mujeres y hombres, así 

como de igualdad de trato y no discriminación por motivo de sexo, de orientación sexual, 

identidad de género, etnia, cultura, procedencia, religión, creencia, situación de pobreza, 

diversidad funcional, edad o cualquier otra causa, contribuyendo así a la prevención 

ante la intolerancia, el odio o cualquier forma de discriminación. 

Se valorará la utilización de materiales no contaminantes ni perjudiciales para el 

medio ambiente. 

A la mejor valoración corresponderá el primer premio, y el resto de premios se 

concederán en función de los méritos valorados. 

8.- COMPOSICIÓN Y FUNCIONAMIENTO DEL JURADO 
Corresponderá al jurado de los premios emitir el informe al que se refiere el 

artículo 24.4 de la LGS. 

 La decisión la tomará un jurado, constituido en número no inferior a tres 

componentes, que serán nombradas/nombrados por la Concejalía de Igualdad, 

correspondiendo su presidencia a la Concejala de Igualdad o a la persona en quien 

delegue y como secretaria, la Jefa del Servicio de Igualdad o la persona en quien 

delegue. 

La composición del jurado será equilibrada entre mujeres y hombres y serán 

profesionales con experiencia en el ámbito de la defensa de la igualdad entre mujeres y 

hombres y la diversidad de la sociedad valenciana, así como del ámbito de las fallas. 
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La decisión del jurado se reflejará en un acta y su veredicto será inapelable. La 

reunión del jurado se hará los días 15 de marzo de 2025, para las fallas infantiles y 16 

de marzo de 2025, para las fallas grandes. 

El jurado deberá remitir el acta al Servicio de Igualdad, a los efectos de hacer la 

tramitación administrativa de la concesión de los premios. El jurado podrá declarar 

desierto cualquiera de los premios si considera que las propuestas no reúnen los 

requisitos de igualdad y diversidad propia del presente concurso. 

El jurado del premio ajustará su actuación al régimen jurídico de los órganos 

colegiados regulado en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector 

Público. 

El funcionamiento del jurado será atendido con los medios personales, técnicos 

y presupuestarios de la Junta Central Fallera. 

9.- PLAZO DE RESOLUCIÓN Y NOTIFICACIÓN 
El plazo máximo para resolver y notificar la resolución será de seis meses, a 

contar del día siguiente de la emisión de la decisión del jurado. 

La resolución comprenderá las solicitudes de concesión de los premios 

otorgados y la desestimación, si es el caso, del resto de las solicitudes, de conformidad 

con lo que dispone el artículo 25.3 de la LGS y del artículo 63 del Reglamento General 

de Subvenciones.  

De conformidad con el artículo 40.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 

Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, la resolución se 

notificará a las personas interesadas dentro del plazo de diez días a partir de la fecha 

de dictarse y pondrá fin a la vía administrativa. Se podrá interponer contra esta 

resolución recurso potestativo de reposición en el plazo de un mes, contado a partir del 

día siguiente de la notificación, ante el órgano que dictó el acto o bien recurso 

contencioso administrativo en el plazo de dos meses, contado desde el día siguiente de 

la notificación de la resolución, de acuerdo con lo que dispone el artículo 46.1 en relación 

con el artículo 9, ambos de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción 

Contenciosa Administrativa. 
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Así mismo, la resolución se publicará en la Base Nacional de Datos, en la sede 

electrónica y en las páginas web del Ayuntamiento de València y de la Junta Central 

Fallera.  

Transcurrido el plazo máximo establecido sin que se haya dictado y notificado 

una resolución expresa, se podrá entender desestimada la solicitud, de acuerdo con lo 

que prevé el artículo 25.5 de la LGS sin que esto exima de la obligación legal de resolver.  

10.- ACEPTACIÓN 
La participación en los VII Premios Caliu de Fallas Igualitarias y Diversas supone 

la plena aceptación de estas bases por parte de las personas solicitantes. 

Cualquier duda que pueda surgir sobre la interpretación de las bases será 

resuelta por el jurado. 

11.- PAGO DE LOS PREMIOS 
A las entidades premiadas se les abonará el premio correspondiente con la 

retención legal vigente, de conformidad con lo dispuesto en la base 3ª de esta 

convocatoria. 

Así mismo tendrán que acreditar previamente al pago lo siguiente: 

1.- Estar al corriente de sus obligaciones tributarias y ante la Seguridad Social, 

así como del cumplimiento de las obligaciones tributarias ante el Ayuntamiento. La 

presentación de la solicitud por parte de la persona beneficiaria, junto a la declaración 

responsable, comportará la autorización al Servicio de Igualdad para consultar estos 

extremos. 

2.- No podrán ser deudoras por resolución de procedencia de reintegro, lo cual 

se acreditará por medio de un informe del servicio gestor respecto a las subvenciones 

por éste tramitadas, y de la IGAV (SFG) respecto de las tramitadas por el resto de 

servicios del Ayuntamiento de València.  

12.- RÉGIMEN DE JUSTIFICACIÓN 
En cuanto al régimen de justificación, no se requiere justificación ulterior, en 

aplicación de la disposición adicional segunda y artículos 18.4 w) y 28.4 de la OGS. 
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Los presentes premios son compatibles con otras subvenciones, ayudas, 

ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera 

administraciones o entes públicos o privados, nacionales, de la Unión Europea o de 

organismos internacionales, siempre dentro de los límites establecidos en la legislación 

vigente. 

13.- NORMATIVA APLICABLE 
De conformidad con la disposición adicional segunda de la OGS, en los aspectos 

no previstos en esta convocatoria, ésta se regirá por la mencionada Ordenanza, así 

como por lo previsto en la LGS y su Reglamento aprobado por Real decreto 887/2006, 

de 21 de julio, así como por la  Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 

Administrativo Común de las Administraciones Públicas, el Real Decreto Legislativo 

2/2004, de 5 de marzo, que aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las 

Haciendas Locales, las Bases de Ejecución del Presupuesto vigente; y el resto de 

normativa de desarrollo y complementaria. 
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 1 

CONVOCATÒRIA DE L'AJUNTAMENT DE VALÈNCIA DELS VII 
PREMIS CALIU A LES FALLES GRANS I INFANTILS PEL SEU 

CARÀCTER IGUALITARI, DIVERS I NO DISCRIMINATORI, 
AMB MOTIU DE LES FALLES DE 2025 

 

1.- OBJECTE, CONDICIONS I FINALITAT 
És una prioritat d'este Ajuntament aconseguir la plena igualtat entre dones i 

homes, així com la igualtat de la ciutadania valenciana dins de la diversitat. 

L'objecte d'esta convocatòria és fomentar la creació de nous projectes per les 

comissions falleres de les falles grans i infantils que, pels seus elements, tractament 

dels temes i materials, tinguen un concepte igualitari, divers i no discriminatori, 

contribuint amb això a la superació de barreres i estereotips.  

Es tracta d'escenificar el principi d'igualtat entre dones i homes, així com 

d'igualtat de tracte i no discriminació per motiu de sexe, d'orientació sexual, identitat de 

gènere, ètnia, cultura, procedència, religió, creença, situació de pobresa, diversitat 

funcional, edat o qualsevol altra causa, contribuint així a la prevenció davant la 

intolerància, l'odi o qualsevol forma de discriminació. 

Les condicions al fet que se subjecten els premis són: 

Fins que no es complisquen les previsions contingudes en la disposició 

addicional dècima de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions 

(d'ara en avant LGS) quant a la regulació del règim especial aplicable als premis 

educatius, culturals, científics o de qualsevol naturalesa, les entitats premiades, 

quedaran obligades al compliment que a les persones beneficiàries imposa l'article 14 

de la LGS i, especialment, sotmetre's a les actuacions de comprovació, seguiment i 

inspecció que determine la Intervenció General de l'Ajuntament de València. 

La finalitat és afavorir el desenvolupament de l’interès igualitari i divers, potenciar 

les capacitats en estes àrees i impulsar l'esforç col·lectiu desenrotllat per les comissions 

falleres. 

Esta convocatòria s'ajusta, en la concessió dels premis, als principis de publicitat, 

transparència, concurrència, objectivitat, igualtat i no discriminació, d'acord amb el que  
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disposa l'article 8.3 de la LGS. S'inclou el contingut mínim establert en l'article 23.2 de 

la LGS. 

El procediment de concessió del premi es tramitarà en règim de concurrència 

competitiva segons el que es disposa en  l'article 22.1 de la LGS. 

La concessió del premi no implicarà en cap cas cessió o limitació dels drets de 

propietat intel·lectual del guanyador o guanyadora. 

De conformitat amb l'article 18.6 de l'Ordenança General de Subvencions de 

l'Ajuntament de València i els seus Organismes Autònoms, aprovada per acord plenari 

de data 28 de juliol de 2016 i publicada en el BOP de 2 de novembre de 2016 (OGS 

d'ara en avant), la convocatòria es publicarà en la Base de dades Nacionals de 

Subvencions, que remetrà un extracte al Butlletí Oficial de la Província. 

Així mateix, es publicarà en la pàgina web de l'Ajuntament de València i de la 

Junta Central Fallera. 

Els presents premis són compatibles amb altres premis i/o subvencions. 

2.- CRÈDIT PRESSUPOSTARI  
El finançament dels premis relatius a esta edició s'imputarà a l'aplicació 

pressupostària YD610 24100 48100, conceptuada com a “Transferències Premis, 

Beques, Pensió, Estudi, Investigació” del pressupost municipal de 2025. 

3.- DESCRIPCIÓ DELS PREMIS 
Es concediran diferents premis: 

FALLES GRANS    

PRIMER PREMI.- 3.000,00€ i estendard     

SEGON PREMI.- 2.000,00€ i estendard 

TERCER PREMI.- 1.000,00€ i estendard  

QUART I QUINT.- 500,00€ i estendard 
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FALLES INFANTILS  

PRIMER PREMI.- 3.000,00€ i estendard     

SEGON PREMI.- 2.000,00€ i estendard 

TERCER PREMI.- 1.000,00€ i estendard  

QUART I QUINT.- 500,00€ i estendard 

L'import dels premis per a l'any 2025 estarà subjecte a la retenció legal, de 

conformitat amb la normativa fiscal vigent en el moment del lliurament..  

Els estendards s'entregaran a les Comissions de falla premiades en un acte 

organitzat per Junta Central Fallera. 

 

4.- REQUISITS PER A SER COMISSIÓ BENEFICIÀRIA  
Només podran sol·licitar estos premis les comissions de falles de la ciutat de 

València que estiguen integrades en la Junta Central Fallera, i que compten amb 

capacitat jurídica per a això. 

L'acreditació d'estar integrades en la Junta Central Fallera, així com la resta de 

requisits exigits per a participar, s'efectuarà per mitjà d'una declaració responsable que 

s'adjunta com a Annex 1, sent necessari el següent: 

1.- No incórrer en les prohibicions per a ser beneficiària que s’estableixen en 

l'article 13.2 de la LGS. 

2.- Estar al corrent en el compliment de les obligacions tributàries, amb la 

Seguretat Social i amb l'Ajuntament de València, i si és el cas, del pagament 

d'obligacions per reintegrament de subvencions.  

3.- No tindre pendent de justificar subvencions anteriors concedides por 

l'Ajuntament de València quan el termini de justificació de les mateixes  haguera acabat. 

L'apreciació d'esta prohibició es farà de manera automàtica i subsistirà mentre perdure 

l'absència de justificació.  
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5.- ÒRGAN COMPETENT PER A LA INSTRUCCIÓ I 
RESOLUCIÓ DEL PROCEDIMENT 

La instrucció del procediment correspondrà al Servici d'Igualtat de la Regidoria 

d'Igualtat que a la vista de la decisió del jurat formularà la proposta davant l'òrgan 

competent per a la resolució. 

L'òrgan competent per a la resolució del procediment és l'Alcaldia, qui ha delegat 

esta atribució en la Junta de Govern Local. 

6.- FORMA i TERMINI PER A PRESENTAR LA 
DOCUMENTACIÓ ACREDITATIVA DELS REQUISITS QUE 
HAN DE COMPLIR LES FALLAS PARTICIPANTS  

6.1. Forma 
 

Les sol·licituds hauran de presentar-se acompanyades de la documentació 

sol·licitada en esta Convocatòria, en el Registre General d'Entrada de l'Ajuntament de 

València, o en qualsevol dels Registres o oficines previstos en el 16.4 de la Llei 39/2015, 

d'1 d'octubre, de Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques. 

De conformitat amb  allò que es disposa en l'article 14.2 de la Llei 39/2015, d'1 

d'octubre, de Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, les 

persones jurídiques estaran obligades a relacionar-se a través de mitjans electrònics 

amb les Administracions Públiques per a la realització de qualsevol tràmit en un 

procediment administratiu, per la qual cosa la sol·licitud electrònica es presentarà, 

acompanyada de la documentació sol·licitada en esta convocatòria, seguint el 

procediment establert al respecte en la Seu Electrònica de l'Ajuntament de València. 

(Seu Electrónica-Tràmits-Matèries-Igualtat-Ajudes- Premis Caliu) 

Documents que s’hauran de presentar: 

A) SOL·LICITUD, tal com a dalt s'ha indicat. 

B) MEMÒRIA descriptiva del projecte, la seua motivació, amb les condicions 

tècniques per a la construcció de la falla, material i pressupost, redactada 

amb llenguatge igualitari no sexista. Es poden afegir totes les explicacions 

gràfiques que es consideren oportunes, amb expressió de la autora o autor. 
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Este document no pot tindre més de 10 pàgines amb format de lletra Arial 11, 

configuració de marges esquerre, dret, superior i inferior de 2,5 cm. i 

interlineat senzill. 

C) DECLARACIÓ RESPONSABLE que s'adjunta com a Annex 1, tal com 

s'establix en la base 4. 

D) Per al cas que la Presidència de la falla no siga qui presenta la sol·licitud, 

AUTORITZACIÓ de la presidència per a la presentació dels documents, 

Annex 2. 

E) ESTATUTS de constitució i organització de la Comissió de Falla i la seua 

inscripció en el registre corresponent 

Si la sol·licitud juntament amb la documentació requerida, no reunix algun dels 

requisits establerts en les presents bases o en qualsevol dels previstos en l'article 66 de 

la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les 

Administracions Publiques, es requerirà a les sol·licitants perquè en el termini màxim de 

cinc dies naturals, esmenen les faltes o acompanyen els documents preceptius, tot això 

de conformitat amb   l'article 68 de l'esmentada llei. Si la sol·licitant no esmenara, se li 

tindrà per desistida de la seua petició, amb una resolució prèvia que haurà de dictar-se 

en els circumstàncies previstes en l'article 21 del mateix text legal. 

6.2. Termini 
Atesa la peculiaritat de la convocatòria, les sol·licituds es podran presentar des 

de l'endemà de la publicació de l'extracte de la convocatòria en el Butlletí Oficial de la 

Província i fins al dia  1 de març de 2025, inclòs. També es publicarà en les pàgines web 

de l'Ajuntament de València i de la Junta Central Fallera. 

7.- CRITERIS DE VALORACIÓ PER A LA CONCESSIÓ DELS 
PREMIS 

El jurat valorarà exclusivament aquells monuments que íntegrament  tenen un 

contingut que promoga la igualtat entre dones i homes i la diversitat, la prevenció de la 

intolerància, l'odi o qualsevol forma de discriminació per motiu de sexe, d'orientació 

sexual, identitat de gènere, ètnia, cultura, procedència, religió, creença, situació de 

pobresa, diversitat funcional, edat o qualsevol altra causa. També l'originalitat i la seua 
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qualitat, així com la utilització d'un llenguatge igualitari, és a dir, la utilització d'un 

llenguatge no sexista i no androcèntric evitant així la invisibilitat, l'ocultació i l'exclusió de 

les dones en el llenguatge, no utilitzant el genèric masculí. 

El jurat valorarà que la comissió de la falla s'haja adherit a la xarxa dels PUNTS 

VIOLETA DE SENSIBILITZACIÓ per a la prevenció i atenció de les violències sexuals 

en les festes de Falles. 

Per a valorar els monuments fallers, el jurat considerarà que promoguen la 

igualtat i la diversitat, així com que previnguen la intolerància, l'odi o qualsevol forma de 

discriminació. En definitiva, les escenes del monument  a valorar haurien de mostrar, 

entre altres: 

Igualtat entre dones i homes: 

 Representació equitativa de figures femenines i masculines. 

 Referents o figures femenines destacades. 

 Ruptura d'estereotips i rols de gènere. 

 Dones en àmbits professionals tradicionalment ocupats per homes 

(tecnologia, investigació científica, transports, cinema, videojocs, negocis, 

etc.). 

 Homes en rols i funcions tradicionalment associats a les dones (cures, 

criança, tasques domèstiques, educació, sanitat, etc.). 

 Masculinitats igualitàries o models no hegemònics i alternatius de 

masculinitat. 

 Posada en valor del treball de cures i reproductiu, defensa de la 

coresponsabilitat i els drets de conciliació. 

 Imatge de les dones que evite la hipersexualització i la reificació sexual. 

 Crítica al cànon de bellesa i representació d'edats i cossos diversos. 

 Denúncia de la violència de gènere i masclista. 

 Condemna de les violències sexuals, el masclisme en la pornografia i/o 

l'explotació sexual de dones i xiquetes. 
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 Denúncia de desigualtats i bretxes de gènere. 

 Ruptura de mites de l'amor romàntic i foment de relacions igualitàries. 

 Valoració del feminisme i la lluita històrica pels drets de les dones. 

 Representació no estereotipada i positiva de dones d'ètnia gitana. 

 Denúncia de la discriminació que patixen les dones estrangeres i migrants; 

visibilitat del seu treball i l'aportació imprescindible que realitzen a la societat. 

 Reconeixement del treball i l'aportació imprescindible de les dones migrants 

a la societat. 

 Denúncia de la precarietat i les condicions laborals en les quals es troben 

majoritàriament les dones en el treball domèstic i de cures. 

 Visibilitat de dones amb discapacitat que promoga una imatge positiva i per 

a la prevenció de la discriminació. 

 

Diversitat sexual i de gènere: 

 Referents o figures LGTBI destacades. 

 Diversitat en models de família i/o parelles LGTBI. 

 Protagonisme de dones lesbianes i bisexuals, així com dones trans (amb 

major grau d'invisibilitat i discriminació dins del col·lectiu LGTBI). 

 Condemna de la LGTBI-fòbia i denúncia de les agressions LGTBIfóbicas. 

 Defensa dels drets de les persones LGTBI. 

 Denúncia de les agressions i assetjament a les expressions de gènere no 

tradicionals.  

 

Defensa dels drets humans i lluita contra la discriminació i contra el discurs 

d'odi: 

 La prevenció de la intolerància, l'odi i qualsevol forma de discriminació 
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 La condemna de la discriminació per motiu de sexe, orientació sexual, 

identitat de gènere, ètnia, procedència, religió o creences, diversitat funcional, 

aporofòbia, malaltia i/o edat. 

 Imatges no estereotipades de persones de diferents procedències i/o 

migrants. 

 Representacions no estereotipades i positives de persones del poble gitano.  

 Denúncia de la discriminació que patixen les persones estrangeres i 

migrants; visibilitat i reconeixement del seu treball i l'aportació imprescindible 

que realitzen a la societat. 

 Visibilitat de persones amb discapacitat que promoga una imatge positiva i 

que ajude a la prevenció de la discriminació. 

 La prevenció de la intolerància, l'odi o qualsevol forma de discriminació.  

 Promoció dels drets humans i de la seua declaració universal. 

 Presència de figures que representen persones amb perfils no estereotipats 

en actituds exemplars, bondadoses o motivadores.  

 La lluita contra l'assetjament escolar i la promoció del respecte a la diversitat 

a les aules. 

 La promoció de la bona convivència i la solidaritat veïnal. 

 La importància de l'aportació de les persones majors a la riquesa col·lectiva 

i comunitària. La lluita contra la gerontofòbia.  

 La lluita contra expressions i actituds racistes en la ciutadania.  

 La lluita contra expressions i actituds racistes en l'esport.  

 La diversitat i riquesa d'opinió, ideològica i llibertat de pensament que 

promoga espais d'intercanvi enriquidors. 

 El respecte a la diversitat de manifestacions religioses i creences no 

contràries als drets humans.  
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Tot i això, serà determinant per al jurat i motiu de desqualificació per a estos 

premis, que la resta del monument plantat no presentat a concurs, o de l'acció fallera,  o 

de les activitats proposades o realitzades per la comissió, compartisquen un missatge 

que es contradiga amb el respecte a la igualtat entre dones i homes i igualtat en la 

diversitat i no discriminatori, o que contribuïsca al manteniment de barreres i estereotips.  

Es tracta d'escenificar el principi d'igualtat entre dones i homes, així com 

d'igualtat de tracte i no discriminació per motiu de sexe, d'orientació sexual, identitat de 

gènere, ètnia, cultura, procedència, religió, creença, situació de pobresa, diversitat 

funcional, edat o qualsevol altra causa, contribuint així a la prevenció davant la 

intolerància, l'odi o qualsevol forma de discriminació. 

Es valorarà la utilització de materials no contaminants ni perjudicials per al medi 

ambient. 

A la millor valoració correspondrà el primer premi, i la resta de premis es 

concediran en funció dels mèrits valorats. 

8.- COMPOSICIÓ I FUNCIONAMENT DEL JURAT 
Correspondrà al jurat dels premis emetre l'informe al qual  es refiere l'article 24.4 

de la LGS. 

 La decisió la prendrà un jurat, constituït en número no inferior a tres components, 

que seran nomenades/nomenats per la Regidoria d'Igualtat, corresponent la seua 

presidència a la Regidora d'Igualtat o a la persona en qui delegue i com a secretària, la 

Cap del Servici d'Igualtat o la persona en qui delegue. 

La composició del jurat serà equilibrada entre dones i homes i seran 

professionals amb experiència en l'àmbit de la defensa de la igualtat entre dones i homes 

i la diversitat de la societat valenciana, així com de l'àmbit de les falles. 

La decisió del jurat es reflectirà en una acta i el seu veredicte serà inapel·lable. 

La reunió del jurat es farà els dies 15 de març de 2025, per a les falles infantils i 16 de 

març de 2025, per a les falles grans. 

El jurat haurà de remetre l'acta al Servici d'Igualtat, a l'efecte de fer la tramitació 

administrativa de la concessió dels premis. El jurat podrà declarar desert qualsevol dels  
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premis si considera que les propostes no reunixn els requisits d'igualtat i diversitat pròpia 

del present concurs. 

El jurat del premi ajustarà la seua actuació al règim jurídic dels òrgans col·legiats 

regulat en la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic. 

El funcionament del jurat serà atès amb els mitjans personals, tècnics i 

pressupostaris de la Junta Central Fallera. 

9.- TERMINI DE RESOLUCIÓ I NOTIFICACIÓ 
El termini màxim per a resoldre i notificar la resolució serà de sis mesos, a 

comptar de l'endemà de l'emissió de la decisió del jurat. 

La resolució comprendrà les sol·licituds de concessió dels premis atorgats i la 

desestimació, si és el cas, de la resta de les sol·licituds, de conformitat amb  el que  

disposa l'article 25.3 de la LGS i de l'article 63 del Reglament General de Subvencions.  

De conformitat amb  l'article 40.2 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del 

Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, la resolució es 

notificarà a les persones interessades dins del termini de deu dies a partir de la data de 

dictar-se i posarà fi a la via administrativa. Es podrà interposar contra esta resolució 

recurs potestatiu de reposició en el termini d'un mes, comptat a partir de l'endemà de la 

notificació, davant l'òrgan que va dictar l'acte o bé recurs contenciós administratiu en el 

termini de dos mesos, comptat des de l'endemà de la notificació de la resolució, d'acord 

amb el que  disposa l'article 46.1 en relació amb l'article 9, els dos de la Llei 29/1998, de 

13 de juliol, reguladora de la Jurisdicció Contenciosa Administrativa. 

Així mateix, la resolució es publicarà en la Base Nacional de Dades, en la seu 

electrònica i en les pàgines web de l'Ajuntament de València i de la Junta Central Fallera.  

Transcorregut el termini màxim establert sense que s'haja dictat i notificat una 

resolució expressa, es podrà entendre desestimada la sol·licitud, d'acord amb el que  

preveu l'article 25.5 de la LGS sense que això eximisca de l'obligació legal de resoldre.  

10.- ACCEPTACIÓ 
La participació en els VII Premis Caliu de Falles Igualitàries i Diverses suposa la 

plena acceptació d'estes bases per part de les persones sol·licitants. 



Id
. 

d
o
cu

m
en

t:
 F

D
q
o
 j
G

rs
 J

o
N

B
 /

iI
k 

M
V
K
L 

A
d
S
1
 u

e4
=

C
Ò

PI
A
 I

N
FO

R
M

A
T
IV

A
 (

N
O

 V
E
R
IF

IC
A
B
LE

 E
N

 S
E
U

 E
LE

C
T
R
Ò

N
IC

A
)

Signat electrònicament per:
Antefirma Nom Data Emissor cert Núm. sèrie cert
EL SECRETARI SUPLENT DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL JUAN MANUEL GINER CORELL 07/02/2025 ACCVCA-120 87756133866192103183

452278533186186166

ACORD

 
 

 11 

Qualsevol dubte que puga sorgir sobre la interpretació de les bases serà resolta 

pel jurat. 

11.- PAGAMENT DELS PREMIS 
A les entitats premiades se'ls abonarà el premi corresponent amb la retenció 

legal vigent, de conformitat amb allò que es disposa en la base 3a d'esta convocatòria. 

Així mateix hauran d'acreditar prèviament al pagament el següent: 

1.- Estar al corrent de les seues obligacions tributàries i davant la Seguretat 

Social, així com del compliment de les obligacions tributàries davant l'Ajuntament. La 

presentació de la sol·licitud per part de la persona beneficiària, junt la declaració 

responsable, comportarà l'autorització al Servici d'Igualtat per a consultar estos extrems. 

2.- No podran ser deutores per resolució de procedència de reintegrament, la 

qual cosa s'acreditarà per mitjà d'un informe del servici gestor respecte a les 

subvencions per este tramitades, i de la IGAV (SFG) respecte de les tramitades per la 

resta de servicis de l'Ajuntament de València.  

12.- RÈGIM DE JUSTIFICACIÓ 
Quant al règim de justificació, no es requerix justificació ulterior, en aplicació de 

la disposició addicional segona i articles 18.4 w) i 28.4 de l'OGS. 

Els presents premis són compatibles amb altres subvencions, ajudes, ingressos 

o recursos per a la mateixa finalitat, procedents de qualssevol administracions o ens 

públics o privats, nacionals, de la Unió Europea o d'organismes internacionals, sempre 

dins dels límits establerts en la legislació vigent. 

13.- NORMATIVA APLICABLE 
De conformitat amb  la disposició addicional segona de l'OGS, en els aspectes 

no previstos en esta convocatòria, esta es regirà per l'esmentada Ordenança, així com 

pel que es preveu en la LGS i el seu Reglament aprovat per Reial decret 887/2006, de 

21 de juliol, així com per la  Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu 

Comú de les Administracions Públiques, el Real Decreto Legislatiu 2/2004, de 5 de març, 

que aprova el Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, les Bases 
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d'Execució del Pressupost vigent; i la resta de normativa de desenvolupament i 

complementària. 
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##ANEXO-2095502##

ANNEX 1. DECLARACIÓ
RESPONSABLE I AUTORITZACIONS 

Annex de la convocatòria Premis Caliu a les falles grans i infantils pel seu caràcter igualitari i divers
Anexo de la convocatoria Premios Caliu a las fallas grandes e infantiles por su carácter igualitario y diverso

ANEXO 1. DECLARACIÓN
RESPONSABLE Y AUTORIZACIONES

1/2

IGUALTAT

DECLARACIÓN RESPONSABLE

La persona representante legal de la entidad solicitante, en 
ejercicio de poder otorgado, DECLARA RESPONSABLE-
MENTE que la entidad a la que representa:

1. Es una falla de la ciudad de València integrada en la Junta 
Central Fallera y es una entidad sin ánimo de lucro, tal y 
como se dispone en el artículo 2.1 del Reglamento Fallero.

2. Es una entidad sin ánimo de lucro, tal y como se dispone en 
el artículo 2.1 del Reglamento Fallero aprobado por la Comi-
sión de Cultura el 20 de febrero de 2002, y por el Pleno Muni-
cipal el 22 de febrero de 2002, y así consta en los estatutos 
de constitución de la entidad.

3. No se encuentra incursa en las prohibiciones de obtener la 
condición de beneficiada de subvenciones relacionadas en 
los artículos 13.2 y 13.3 de la Ley 38/2003, de 17 de 
noviembre, general de subvenciones.

4. Se encuentra inscrita en el Registro Municipal de Entidades 
Ciudadanas del Ayuntamiento de València.

5. Está al corriente del cumplimiento de las obligaciones 
tributarias y de Seguridad Social impuestas por las disposi-
ciones vigentes.

6. No se encuentra incursa en procedimientos de constreñimien-
to por deudas contraídas con el Ayuntamiento de València.

7. No tiene subvenciones del Ayuntamiento de València o sus 
organismes pendientes de justificar a la conclusión del plazo 
de presentación de instancias. La apreciación de esta prohi-
bición se realizará de forma automática y subsistirá mientras 
perdure la ausencia de justificación

8. No tiene pendientes de reintegro, total o parcial, subvencio-
nes concedidas con anterioridad por el Ayuntamiento de 
València.

DECLARACIÓ RESPONSABLE

La persona que representa legalment l’entitat sol·lici-
tant, fent ús del poder atorgat, DECLARA RESPONSA-
BLEMENT que la entitat que representa:

1. Es una falla de la ciutat de València integrada en la Junta 
Central Fallera i és una entitat sense ànim de lucre, tal 
com es disposa en l’article 2.1 del Reglament faller.

2. És una entitat sense ànim de lucre, tal com es disposa en 
l’article 2.1 del Reglament faller aprovat per la Comissió 
de Cultura el 20 de febrer de 2002, i pel Ple municipal el 
22 de febrer de 2002, i així consta en els estatuts de 
constitució de l’entitat.

3. No ha incorregut en les prohibicions per a obtindre la 
condició de beneficiada de subvencions que es recullen 
en els articles 13.2 i 13.3 de la Llei 38/2003, de 17 de 
novembre, general de subvencions.

4. Està inscrita en el Registre Municipal d’Entitats Ciutada-
nes de l’Ajuntament de València.

5. Està al corrent del compliment de les obligacions tribu-
tàries i de Seguretat Social que imposen les disposicions 
vigents.

6. No ha incorregut en procediments de constrenyiment 
per deutes amb l’Ajuntament de València.

7. No té subvencions de l’Ajuntament de València o dels 
seus organismes pendents de justificar després de 
véncer el termini de presentació d’instàncies. L’aprecia-
ció d’esta prohibició es realitzarà de manera automàtica i 
subsistirà mentre perdure l’absència de justificació.

8. No té pendents de reintegrament, total o parcial, subven-
cions concedides amb anterioritat per l’Ajuntament de 
València.

DADES COMISSIÓ FALLERA SOL·LICITANT / DATOS COMISIÓN FALLERA SOLICITANTE 

DADES REPRESENTANT / DATOS REPRESENTANTE (1)  
                      Nom i cognoms o raó social / Nombre y apellidos

Adreça de correu electrònic / Dirección de correo electrónico Telèfon / Teléfono

o razón social       Tipus d’identificació / Tipo de identificación   Número                              Tipus / Tipo de persona

Física JurídicaDNI NIE NIF PAS.

Nom de l’entitat / Nombre de la entidad NIF Número cens / censo

Número compte corrent / Número cuenta corriente

MODALITAT (marqueu la modalitat o modalitats que es presenta) /  MODALIDAD (marque la modalidad o modalidades que se presenta)

Falla gran / Falla grande Falla infantil / Falla infantil

31.43-238_ANNEX 1



Id
. 

d
o
cu

m
en

t:
 F

D
q
o
 j
G

rs
 J

o
N

B
 /

iI
k 

M
V
K
L 

A
d
S
1
 u

e4
=

C
Ò

PI
A
 I

N
FO

R
M

A
T
IV

A
 (

N
O

 V
E
R
IF

IC
A
B
LE

 E
N

 S
E
U

 E
LE

C
T
R
Ò

N
IC

A
)

Signat electrònicament per:
Antefirma Nom Data Emissor cert Núm. sèrie cert
EL SECRETARI SUPLENT DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL JUAN MANUEL GINER CORELL 07/02/2025 ACCVCA-120 87756133866192103183

452278533186186166

ACORD

2/2

Autoritza que s’obtinga les seues dades tributàries relatives a estar al corrent de les obligacions amb la Hisenda estatal (AEAT).
Autoriza a que se obtenga sus datos tributarios relativos a estar al corriente de las obligaciones con la Hacienda estatal (AEAT).

Autoritza que s’obtinga les seues dades tributàries relatives a estar al corrent de les obligacions amb la Tresoreria Municipal.
Autoriza a que se obtenga sus datos tributarios relativos a estar al corriente de las obligaciones con la Tesorería Municipal.

Autoritza al fet que s’obtinga les seues dades de la Seguretat Social relatives a estar al corrent de les seues obligacions amb la 
Tresoreria General de la Seguretat Social (TGSS).
Autoriza a que se obtenga sus datos de la Seguridad Social relativos a estar al corriente de sus obligaciones con la Tesorería Gene-
ral de la Seguridad Social (TGSS).

Que SÍ és una associació d’utilitat pública, pel que s’obliga a presentar la documentació fiscal que així ho acredita.
Que SÍ es una asociación de utilidad pública, por lo que se obliga a presentar la documentación fiscal que lo acredita.

Que NO és una associació d’utilitat pública.
Que NO es una asociación de utilidad pública.

. 

Per a garantir el dret a no aportar documents i evitar tràmits 
addicionals, la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques (article 
28) permet obtindre directament les dades personals que són 
en poder d’altres administracions públiques llevat que una llei 
especial aplicable requerisca el vostre consentiment exprés, 
per la qual cosa a este efecte:

Para garantizar su derecho a no aportar documentos y evitarle 
trámites adicionales, la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de 
procedimiento administrativo común de las administraciones 
públicas (artículo 28) nos permite obtener directamente sus 
datos personales que obren en poder de otras administracio-
nes públicas, salvo que una ley especial aplicable requiera su 
consentimiento expreso, por lo que, a tal efecto:

En cas de no autoritzar l’obtenció directa d’estes dades, 
ha d’entendre que existeix obligació d’aportar la documen-
tació corresponent en els termes exigits en la norma regula-
dora del procediment. Heu d’aportar-la en un termini de 10 
dies; si no ho feu, s’entendrà que la petició decau. 

En caso de no autorizar la obtención directa de dichos datos, 
debe entender que existe obligación de aportar la documenta-
ción correspondiente en los términos exigidos en la norma 
reguladora del procedimiento. Deberá aportarse en un plazo 
de 10 días, entendiéndose la petición decaída en caso de no 
aportarla.

AUTORITZACIONS AUTORIZACIONES

9. Asume el compromiso de mantener el cumplimiento de las 
anteriores obligaciones durante el plazo de tiempo inherente 
al reconocimiento del derecho o facultad o a su ejercicio, de 
conformidad con el artículo 69.1 de la Ley 39/2015, de 1 de 
octubre, del procedimiento administrativo común de las 
administraciones públicas.

10. Comunica (poner X donde proceda):

9. Assumix el compromís de mantindre el compliment de 
les anteriors obligacions durant el termini de temps 
inherent al reconeixement del dret o facultat o al seu 
exercici, de conformitat amb l’article. 69.1 de la Llei 
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu 
comú de les administracions públiques.

10. Comunica (poseu una X el que siga procedent):

(1) PROTECCIÓ DE DADES PERSONALS:  Les dades que heu facilitat en este formulari seran tractades per 
l’Ajuntament de València, en qualitat de responsable, per a la finalitat indicada en esta documentació i, sobre la 
base del que disposa el Reglament general de protecció de dades (UE) 2016/679, podeu exercitar els drets 
d’accés, rectificació, supressió i d’altres contemplats en el reglament esmentat, tal com s’explica en la informa-
ció addicional de protecció de dades que podeu consultar en el document annex o en este enllaç:

     http://www.valencia.es/val/politica-privacitat

PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES: Los datos facilitados por Ud. en este formulario serán tratados por 
el Ayuntamiento de València, en calidad de responsable, para la finalidad indicada en esta documentación y, 
sobre la base de lo dispuesto en el Reglamento General de Protección de Datos (UE) 2016/679, Ud. podrá 
ejercitar los derechos de acceso, rectificación, supresión y otros contemplados en el citado reglamento, confor-
me se explica en la información adicional sobre protección de datos que puede consultar en documento anexo 
o en este enlace:           
http://www.valencia.es/cas/politica-privacidad   

SIGNATURA DE LA PERSONA REPRESENTANT
FIRMA DE LA PERSONA REPRESENTANTE

València,................................................
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NOM I COGNOM / NOMBRE Y APELLIDOS (1) DNI

NOM DE L’ENTITAT / NOMBRE DE LA ENTIDAD NIF

DADES DE LA PRESIDÈNCIA / DATOS DE LA PRESIDENCIA

NOM I COGNOMS / NOMBRE Y APELLIDOS DNI

DADES DE LA PERSONA REPRESENTANT I AUTORITZADA 
DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE Y AUTORIZADA

La persona que ostenta la presidència designa 
com a representant de l’entitat la persona dalt 
esmentada i l’autoritza a presentar vàlidament 
davant l’Ajuntament de València, mitjançant el 
seu certificat digital personal i davant el registre 
electrònic competent, totes les instàncies i 
documents que siguen necessaris a l’efecte de 
la seua tramitació i notificació.

La persona que ostenta la presidencia designa 
como respresentante de la entidad a la perso-
na arriba citada y la autoriza a presentar válida-
mente ante el Ayuntamiento de València, 
mediante su certificado digital personal y ante 
el registro electrónico competente, todas las 
instancias y documentos que sean necesarios 
a efectos de su tramitación y notificación.

IGUALTAT

Annex de la convocatòria Premis Caliu a les falles grans i infantils pel seu caràcter igualitari i divers
Anexo de la convocatoria Premios Caliu a las fallas grandes e infantiles por su carácter igualitario y diverso

ANNEX 2. AUTORITZACIÓ
de la presidència per a la presentació de documents

ANEXO 2. AUTORIZACIÓN
de la presidencia para la presentación de documentos

(1) PROTECCIÓ DE DADES PERSONALS:  Les dades que heu facilitat en este formulari seran tractades per 
l’Ajuntament de València, en qualitat de responsable, per a la finalitat indicada en esta documentació i, sobre la 
base del que disposa el Reglament general de protecció de dades (UE) 2016/679, podeu exercitar els drets 
d’accés, rectificació, supressió i d’altres contemplats en el reglament esmentat, tal com s’explica en la informa-
ció addicional de protecció de dades que podeu consultar en el document annex o en este enllaç:

     http://www.valencia.es/val/politica-privacitat

PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES: Los datos facilitados por Ud. en este formulario serán tratados por 
el Ayuntamiento de València, en calidad de responsable, para la finalidad indicada en esta documentación y, 
sobre la base de lo dispuesto en el Reglamento General de Protección de Datos (UE) 2016/679, Ud. podrá 
ejercitar los derechos de acceso, rectificación, supresión y otros contemplados en el citado reglamento, confor-
me se explica en la información adicional sobre protección de datos que puede consultar en documento anexo 
o en este enlace:           
http://www.valencia.es/cas/politica-privacidad   

SIGNATURA DE LA PRESIDÈNCIA
FIRMA DE LA PRESIDENCIA

València,................................................

31.44-258_ANNEX 2


