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EXPOSICIO DE MOTIUS

I. L'Ajuntament de Valéncia, a I'empara del que s'establix en la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
reguladora de les bases de regim local, va constituir un organisme autonom de naturalesa
administrativa per a la prestacié dels servicis que constituixen el seu objecte, denominat
Organisme Autonom Municipal Parcs i Jardins Singulars i Escola Municipal de Jardineria i
Paisatge.

I1. Per acord del Ple de Ajuntament de data 28 d'octubre de 2011, es va aprovar inicialment la
modificacio dels estatuts de I'Organisme Autonom Municipal Parcs i Jardins Singulars i Escola
Municipal de Jardineria i Paisatge. Aixi mateix, es va aprovar la dissoluci6 i extincié de la
Fundacio6 Escola Municipal Jardineria i Paisatge.

I11. Per Resolucié del tinent d'alcalde delegat de Parcs i Jardins, de 10 de gener de 2012, es va
ordenar la publicaci6 oficial del text dels Estatuts de I'Organisme Autdonom Municipal Parcs i
Jardins Singulars i Escola Municipal de Jardineria i Paisatge, en els termes previstos en la Llei
7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de regim local, i es va produir I'entrada en vigor de

la norma una vegada publicada en el BOP de 26 de gener de 2012.

IV. La disposicié addicional dotzena de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de
régim local, en la redacci6 donada per la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalitzaci6 i
sostenibilitat local, assenyala en el seu apartat 6 que “les entitats han d’adoptar les mesures
necessaries per a adaptar els seus estatuts o normes de funcionament al que es preveu en esta llei
en el termini maxim de tres mesos comptadors des de la comunicaci6 de la classificacio”.
L'acord plenari de classificacio de les entitats dependents de I'Ajuntament de Valéncia va ser
adoptat en sessid del Ple de 28 de febrer de 2014.

V. La modificaci6 que ara es produix disposa l'adaptaci6 dels Estatuts a la legislacié actual i al
Reglament organic de govern i administracio, aprovat definitivament pel Ple el 28 de gener de

2021, en la mateixa linia que s'esta realitzant amb els altres organismes autonoms.

VI. La denominada administracié institucional o instrumental constituix un fenomen de
descentralitzacié de la funcié administrativa tendent a la millora de la gestio de les
competéncies que les administracions publiques tenen atribuida legalment. L'articulacié de les
diferents formes de gestid dels servicis publics per mitja de persones juridiques de base pablica
o0 privada ha evolucionat en la legislacié dictada per I'Estat, que es va iniciar fonamentalment
per la Llei 6/1997, de 14 d'abril, d'organitzacié i funcionament de I'Administracié General de
I'Estat, va continuar en la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector public, i en
diverses lleis especifiques que han creat ens publics subjectes a un régim d'autonomia i

independéncia funcional.



En I'ambit local, la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de regim local, va establir,
en el seu article 85, les diferents formes de gesti6 directa i indirecta dels servicis publics, alhora
que va introduir novetats importants respecte de la regulacié continguda en el Decret de 17 de
juny de 1955, pel qual s'aprova el reglament de servicis de les corporacions locals.

La Llei 57/2003, de 16 de desembre, de mesures per a la modernitzacié del govern local, va
afegir un article 85 bis a la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local, per
a adaptar la legislacio local al régim dels organismes publics contingut en la Llei 6/1997, de 14
dabril, en I'ambit estatal, fins i tot remetent al régim juridic dels organismes locals a aquell dels
organismes publics estatals regulat als articles 45 a 52 i 53 a 60 de la Llei 6/1997, de 14 d'abril,
llei que ara ha sigut substituida per la Llei 40/2015, de regim juridic del sector public.

VII. A més d'estes novetats legislatives, cal fer referéncia a la conveniéncia d'homogeneitzar els
estatuts dels diferents organismes autdnoms municipals, per a aclarir el régim organic i
competencial en matéria de contractacié a 1’establir un paral-lelisme amb la regulacié dels
municipis de gran poblacié i assignar les competéncies del Ple de I'Ajuntament al Consell
Rector i les que corresponen a I'Alcaldia i Junta de Govern Local a la presidéncia de
I’organisme. En qualsevol cas, es tracta de la potestat d'autoorganitzacié que li reconeix l'article
4 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, a les entitats locals.

VIII. Pel que fa a les novetats de l'articulat dels Estatuts sobre els anteriors, convé destacar que
s'hi han inclds totes les previsions de l'article 85 bis de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, introduit per
la Llei 57/2003, de 16 de desembre, les previsions de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de
racionalitzacié i sostenibilitat de I'administracid local, a més de I’esmentada homogeneitzacio
amb I'estructura i contingut dels estatuts dels diferents organismes autbnoms municipals previst
en els plans d'harmonitzacidé i en el Reglament organic de govern i administracio, aprovat

definitivament pel Ple el 28 de gener de 2021.

IX. Mitjangant la moci6 del president de I'Organisme Autonom Municipal Parcs i Jardins
Singulars i Escola Municipal de Jardineria i Paisatge, de data 23 de mar¢ de 2020, s’ha ordenat
la modificacio dels Estatuts de I'Organisme Autonom Municipal Parcs i Jardins Singulars i
Escola Municipal de Jardineria i Paisatge, ja que s'ha detectat la necessitat d'escometre uns
canvis estructurals determinats a fi d'aconseguir i potenciar més adequadament I'objectiu per al
qual va ser creat en un sentit global, de manera que també s’ha modificat la denominacié de
I'organisme, que passa a denominar-se Organisme Autonom Municipal de Parcs, Jardins i
Biodiversitat Urbana, amb esta mateixa finalitat, per a permetre la seua adaptacié a les
circumstancies existents en l'actualitat i a la realitat de la gestid6 que s'hi efectua. Esta
modificacio té un abast limitat i es fonamenta a potenciar les funcions de l'estructura

organitzativa i ordenar-ne I’encaix amb la resta de l'organitzacid, com a organisme autdonom



dependent d'una administracié pablica, i millorar la seua eficacia en el compliment dels seus

objectius.



TiTOL |
Disposicions generals
CAPITOL PRIMER
Naturalesa, denominacid i adscripcio. Régim juridic aplicable i seu social
Article 1. Naturalesa, denominacid i adscripcio

L'Organisme Autonom Municipal de Parcs, Jardins i Biodiversitat Urbana és una entitat de dret
public de naturalesa institucional que depén de I'Ajuntament de Valencia i queda adscrit a
efectes organics a la persona titular de I'area de govern o de la regidoria a la qual figura adscrita
que ostenta la presidencia de I'entitat.

Té caracter administratiu a I'efecte del seu régim pressupostari i comptable. Es crea per temps
indefinit, sense perjudici de la seua possible dissoluci6 i liquidacié d'acord amb el procediment
previst en els Estatuts presents i en el Reglament organic de govern i administraci6 de

I'Ajuntament de Valéncia, aprovat definitivament pel Ple municipal el 28 de gener de 2021.

Sense perjudici del que es disposa en l'apartat anterior, que s'aplicara en tot cas respecte de les
relacions juridigues, el mateix Organisme Autonom Municipal de Parcs, Jardins i Biodiversitat
Urbana els logotips pot establir les marques i denominacions que s'estimen oportunes per a una
millor i més amplia difusi6 i identificacid.

Article 2. Régim juridic aplicable

L'activitat de I'Organisme Autonom Municipal de Parcs, Jardins i Biodiversitat Urbana queda

subjecta a un doble régim:

a) Pel que disposa la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del régim local, i la resta
de legislacié basica sobre régim juridic administratiu aplicable a totes les administracions
publiques; per les lleis de la Comunitat Valenciana que hi siguen aplicables i per les
disposicions del titol VI del Reglament organic de govern i administracio de I'Ajuntament de
Valéencia, de 28 de gener de 2021.

b) La resta de l'activitat es regix per les particularitats recollides en els Estatuts i per les normes

de dret privat: civil, mercantil o laboral.

Com a persona juridica publica institucional, ostenta les prerrogatives, potestats i beneficis

tributaris que I'ordenament juridic reconeix als ens d'esta naturalesa.
Article 3. Seu social

La seu ordinaria de I'Organisme Autonom Municipal de Parcs, Jardins i Biodiversitat Urbana de

I'Ajuntament de Valéncia radica al carrer d’Antonio Suarez, nim. 7 i 9, de la ciutat de Valéncia.



El Consell Rector podra assenyalar qualsevol altra dins del mateix municipi. No obstant aixo,
seran valids els acords adoptats en qualsevol dependéncia de I'Ajuntament, sempre que les
persones integrants del Consell Rector hagen sigut convocades en eixe lloc.

CAPITOL SEGON
Objecte i finalitats
Avrticle 4. Objecte

L'Organisme Autonom Municipal de Parcs, Jardins i Biodiversitat Urbana es definix com un
servici municipal la finalitat del qual és I'execucid, conservaci6 i manteniment, incloent-hi les
obres que calguen, aixi com la gestio dels jardins i parcs adscrits a este, la cura, proteccid i
manteniment de tot l'arbratge dels parcs i jardins de la seua competéncia, el foment de la
biodiversitat urbana, la planificacid, desenvolupament i divulgacié de la infraestructura verda de
la ciutat i la gesti6 de I'Escola Municipal de Jardineria, Paisatge i Biodiversitat Urbana, i de

I'Escola Valenciana d'Art Floral.

Servix amb objectivitat els interessos generals del municipi per al coneixement, respecte i
estima cap als espais verds, i vol ser, a més, un focus d'informacié i formacid tant per a la

ciutadania com per als i les professionals del sector ornamental.

L'activitat municipal se subjectara als principis de sostenibilitat econdmica, social i ambiental de
les infraestructures, les dotacions, els equipaments i els servicis publics. També procurara
fomentar la igualtat entre dones i homes i proteccio de la infancia, la joventut i la familia, aixi
com la defensa de les persones majors, les persones amb discapacitat i en situacio de

vulnerabilitat.
Article 5. Finalitats

Consequientment amb el que es preveu en larticle anterior, les finalitats de I'Organisme
Autonom Municipal de Parcs, Jardins i Biodiversitat Urbana -amb caracter enunciatiu- seran les

seglents:

1) L'execucio, conservacidé, manteniment i gestié dels parcs, jardins, arbratge de la seua
competéncia i altres espais verds o conjunts vegetals que li conferisca la resolucié o acord de
I'd0rgan competent de I'Ajuntament de Valéncia, alhora que es publicitara tot aixo d'acord amb la

normativa que hi siga aplicable.
2) El foment, la gesti6 i la conservacié de la biodiversitat urbana.

3) La gestio, promocid i foment de I'Escola Municipal de Jardineria, Paisatge i Biodiversitat
Urbana, i de I'Escola Valenciana d'Art Floral que, al seu torn, tenen com a finalitat la

investigacio, formacio, conscienciacio i difusié dels valors del paisatge, la infraestructura verda,



la biodiversitat, I'ecologia urbana i l'art floral, dirigits a la ciutadania i especialment als escolars,

jardiners, educadors i postgraduats.

4) La promocié i conscienciacié mediambiental, la coordinacié amb altres administracions en
les matéries de competéncia de I'organisme autonom municipal i I'impuls de l'activitat dels

particulars en el foment d'activitats de promocid del medi ambient.

5) Desenvolupar i implementar el Pla verd i de la biodiversitat de la ciutat de Valencia, aixi com

la seua comunicacio i les seues accions derivades.

6) Redactar estudis relacionats amb la infraestructura verda i la biodiversitat urbana de la ciutat
de Valéncia, incloent-hi projectes tecnics, la seua coordinaci6 i direccié d'execucid, tant per a la
millora (rehabilitacio, condicionament, reforma...) dels ambits que té adscrits, com per a

I'execucid de nous parcs i jardins que se li pogueren adscriure per part de I'Ajuntament.
TIiTOL 11
Organitzacié i funcionament
Avrticle 6. Dels diferents drgans de I'organisme autonom
Per ra6 de la seua competéncia, els organs sén de caracter decisori o de govern.

So6n organs de caracter decisori o de govern: el Consell Rector, la presidéncia, la vicepresidéncia
i la direccid, de conformitat amb el Reglament organic del govern i l'administracié de

I'Ajuntament de Valéencia.
CAPITOL PRIMER
Del Consell Rector
Article 7. Naturalesa i composicio

1. El Consell Rector és el maxim organ de govern de 1’organisme autonom, al qual correspon la
direccié suprema d'este, la fixacié de les directrius d'actuacio i la supervisio del compliment dels

seus objectius.

2. El Consell Rector esta integrat pel nombre de membres (vocals) que s'establisca per a les
comissions informatives municipals (titulars i suplents). Entre ells existira una presidéncia i una

vicepresidencia, nomenades entre els vocals regidors o regidores.

3. De conformitat amb el que s’establix en la disposicié addicional dotzena de la Llei 7/1985, de
2 d'abril, reguladora de les bases de régim local, en la redacci6é donada per la Llei 27/2013, de
27 de desembre, i l'acord del Ple de I'Ajuntament de Valencia de 28 de febrer de 2014,
I'Organisme Autonom Municipal de Parcs, Jardins i Biodiversitat Urbana ha quedat classificat

en el grup primer d'esta disposicio.



4. Les persones integrants del Consell Rector seran nomenades i, si és el cas, cessades per acord
de la Junta de Govern Local conforme al criteri seglient: cada grup politic municipal proposara a
la Junta de Govern Local, en proporcio a la seua representativitat, el nombre de vocals que i
corresponguen en el Consell Rector. EI nombre de membres, en representacio dels grups

politics, sera el mateix que s'establisca per a les comissions informatives.

5. Les vocalies del Consell Rector seran proposades entre persones que reunisquen alguna de les

condicions seguents:
a) Que siguen regidors o regidores de I'Ajuntament de Valencia o titulars d'organs directius.

b) Que es tracte de persones de reconeguda competéncia en les matéries atribuides a I'organisme

autonom.

¢) Que es tracte de representants de les organitzacions socials, empresarials i sindicals de I'ambit

d'actuacio del qual estiga relacionat amb I'activitat exercida per I'organisme autdnom.

6. La Secretaria del Consell Rector l'ostentara la persona titular de la Secretaria General de

I'Administracié Municipal.

7. Podran assistir a les sessions del Consell, amb indicaci6 expressa prévia de la presideéncia, les

persones que exercisquan la titularitat dels llocs seglients:

-Interventor/a general de l'organisme o el/la seu/a delegat/ada.

-Tresorer/a municipal o el/la seu/a delegat/ada.

-L’/La interventor/a de Pressupost i Comptabilitat o el/la seu/a delegat/ada.
-Director/a de I'organisme.

Aixi mateix, quan la presidéncia requerisca la seua preséncia, podra assistir-hi qualsevol

responsable d'alguna de les unitats de treball de I'organisme.

L'assistencia a les sessions del personal assenyalat en este apartat ho sera a I'efecte d'informacio,
assessorament i funcions semblants en I'ambit de les seues respectives comeses professionals,

sense que tinguen dret a vot.
Article 8. Competencies del Consell Rector
Correspon al Consell Rector:
1. Controlar i fiscalitzar la resta d’0rgans de caracter decisori o de govern.

2. Proposar al Ple de I'Ajuntament l'aprovacio de la plantilla, de manera que s’ha
d'observar, respecte a la determinacio i modificacio de les condicions retributives de tot

el personal, el que sobre este tema determine I'Ajuntament.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Aprovar el marc regulador de les relacions i condicions de treball dels empleats i

empleades publics.
Aprovar els plans d'ordenacio6 de recursos humans de I'organisme.
Adoptar els acords en materia d'incompatibilitats del personal de I'organisme.

Aprovar inicialment el pressupost anual per a cada exercici economic i elevar-lo amb
I'antelacid necessaria a I'Ajuntament de Valéncia a l'efecte de la seua integracio en el
pressupost general, aixi com proposar al Ple municipal els expedients de modificacio de
crédit que calguen.

Aprovar els comptes anuals per a remetre’ls a I'Ajuntament a I'efecte de formacié del
compte general.

Aprovar els expedients de reconeixement extrajudicial de crédits.

Aprovar els convenis que tinguen per objecte matéries que siguen de la competéncia del

Consell Rector.

Exercitar les accions judicials i administratives que siguen de competéncia del Consell

Rector.

Revisar els actes administratius en via administrativa dictats pel Consell Rector en

exercici de les seues competéncies.

Qualssevol altres atribucions que li encomanen estos estatuts o decidisca sotmetre-li la

presidéncia.

Donar compte de les resolucions adoptades per la presidéncia, la vicepresidéncia o la

direccio, si és el cas.

L'aprovacio dels reglaments de servicis, aixi com qualssevol altres normes de caracter

reglamentari.
Aprovar la programacié general d'activitats.

Delegar les competencies previstes en els estatuts en altres organs de govern de
I'organisme. La delegacié s'ajustara al que es disposa en els estatuts de l'organisme
autonom i el Reglament organic del govern i administracié de I'Ajuntament de

Valéncia.

Aprovar l'organitzaci6 general de I'organisme i els seus departaments.
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Article 9. Regim de funcionament, convocatoria, constitucié i adopcié d'acords del Consell

Rector

1. El régim de funcionament del Consell Rector és l'establit en els estatuts, que ha de respectar
en tot cas les normes aplicables als organs col-legiats en els termes establits en la legislacio de
regim local o del régim juridic del sector pablic.

En eixe sentit, el Consell Rector ha de realitzar sessio ordinaria, com a minim, cada tres mesos, i
extraordinaria quan aixi ho decidisca la presidéncia o ho sol-licite la quarta part, almenys, del

nombre legal dels membres que la componen.

En este ultim cas, la seua convocatoria i celebracio es regira per la normativa que per al mateix
suposit preveu el Reglament organic del Ple de I'Ajuntament de Valéncia per als plens

corporatius.

2. Convocatoria. La convocatoria per a les sessions s'ha d’efectuar amb l'antelacié minima de
dos dies habils; a la qual s'acompanyara l'ordre del dia corresponent i la documentacid

complementaria que siga procedent.

3. Eventualment, quan raons d'urgéncia no permeteren complir els terminis minims de
convocatoria, sera valida la reunié del Consell si per majoria absoluta dels seus membres

s'accepta el caracter extraordinari i urgent de la sessid, abans d'iniciar-se esta.
4. Constitucio del Consell i adopci6 d'acords.

A. Es considerara validament constituit el Consell Rector quan en primera convocatoria
assistisca la persona titular de la presidéncia, el/la secretari/aria de l'organisme, o qui legalment
els substituisquen, i la meitat almenys de la resta de membres. En segona convocatoria, que
tindra lloc quinze minuts després de l'assenyalada per a la primera, podra celebrar-se sessio,
qualsevol que siga el nombre d'assistents, sempre que estiguen almenys les persones titulars o

delegades de la presidéncia i de la secretaria, i dos vocals.

B. No podra ser objecte de deliberacié o acord cap assumpte que no estiga inclos en I'orde del

dia, llevat que siga declarada la urgéncia.
CAPITOL SEGON
De la presidencia i vicepresidéncia de I'organisme
Article 10. Titularitat

1. La presidéncia de I'organisme autonom l'exercira la persona titular de I'area de govern o de la

regidoria a la qual figure adscrita.

2. La presidéncia nomenara entre les vocalies del Consell Rector un vicepresident o

vicepresidenta, que tindra la condicié de regidor/a, a qui correspondra la supléencia d'aquella en
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els suposits de vacant, abséncia, malaltia i aquells altres previstos en la llei, aixi com la resta de

les funcions que li atribuisquen per delegacié la presidéncia o el Consell Rector de I'organisme.

Article 11. Competencies

La presidéncia de I'organisme autonom, que ho és també del seu Consell Rector, exercix la

maxima representacié institucional de l'organisme, convoca i presidix les sessions del Consell

Rector, fixa I'orde del dia de les sessions i dirigix els debats.

També corresponen a la presideéncia les funcions segiients:

1.

10.

Convocar, presidir i alcar les sessions del Consell Rector, dirigir les seues deliberacions
i decidir els empats amb vot de qualitat.

Presidir i dirigir qualsevol tipus de comissio de treball que puga constituir-se al seu si,

per al seu millor desenvolupament.
Executar i fer complir els acords adoptats pels drgans decisoris.
Dirigir la inspeccid superior dels servicis.

Representar I'organisme autdnom amb caracter general i, en particular, signar tots

aquells documents de caracter pablic o privat que calga.

Representar I'organisme autonom davant els tribunals, organismes i autoritats de tota
indole, i atorgar, si és cas, els apoderaments necessaris, i l'exercici de les accions
judicials i administratives en matéria de la seua competéncia i, en cas d'urgéncia, en
matéries de la competéncia del Consell Rector, en este suposit en donara compte en la

primera sessio que tindra lloc per a la seua ratificacio.

Actuar com a organ de contractaci6é davant qualsevol tipus de contractes, de dret public

0 privat.

Exercir la direccio superior del personal. Atorgar al personal recompenses economiques
o de qualsevol orde. Ordenar la instruccié d'expedients disciplinaris, salvaguardant la
deguda separacié entre I'drgan competent per a instruir el procediment disciplinari i
I'organ competent per a adoptar la resolucié que posa fi a este procediment, disposar la
suspensio preventiva per rad de presumptes faltes greus o molt greus, i imposar tota

classe de sancions.

En el cas que la sancio siga de separacié del servici de personal funcionari de
I'organisme o d'acomiadament de personal laboral ha de donar-ne compte al Consell

Rector en la segiient sessio que tinga lloc.

Aprovar I'oferta d'ocupacio publica; bases i convocatoria per a la seleccid i provisio del

personal. EI seu nomenament i/o contractacio, si és el cas.
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11. Aprovar la relaci6 de llocs de treball.
12. Formar el projecte del pressupost per a la seua elevacié al Consell Rector.

13. Autoritzar i ordenar la despesa i els pagaments, i l'autoritzacié6 mancomunada de la

Intervenci6 i la Tresoreria dels moviments de fons.
14. Rendir els estats i comptes anuals preceptius d’acord amb la legislacié vigent.
15. Aprovar i rectificar anualment I'inventari dels seus béns i drets.

16. Aprovar i subscriure tots aquells convenis que resulten d'interés per a l'organisme en
materia de la seua competéncia, tant amb persones fisiques com juridiques, privades o

publiques.

17. Concedir ajudes i subvencions a persones i entitats, dins de les quanties previstes en el

pressupost.

18. Amb caracter residual, qualssevol altres funcions no reservades pels estatuts a la
competéncia de cap altre organ de I'organisme, aixi com la resta que li atribuisquen per

delegacio el Consell Rector.

La Presidéncia podra delegar totalment o parcialment les seues competéncies en la

vicepresidencia i en la direccié.
CAPITOL TERCER
De la direcci6 de I'organisme
Article 12. Designaci6 i régim juridic

1. La Junta de Govern Local, a proposta de la presidencia, nomenara la persona que exercira la
direccio de I'organisme autonom entre funcionaris i funcionaries de carrera o personal laboral al
servici de les administracions publiques o professionals del sector privat, amb titulacié superior

en tots dos casos, i amb més de cinc anys d'exercici professional en el segon cas.

El director o directora tindra la consideracié d'drgan directiu, en els termes previstos en el
Reglament organic del govern i administracio de I'Ajuntament de Valéncia i en la legislaci6 de

regim local.

2. El director o la directora exerciran, sota l'autoritat de la presidéncia, les funcions superiors de

geréncia de l'organisme autonom, en els termes que establixen els estatuts.
Article 13. Funcions

A la persona designada en el carrec de direccid, li correspon, de conformitat amb els reglaments

i directrius del Consell Rector i amb subjeccio a la presidencia, les atribucions segiients:
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1. Dirigir, coordinar, inspeccionar i impulsar els servicis i activitats de I'organisme.
2. Executar i fer complir els actes del Consell Rector i de la Presidéncia.
3. Preparar l'avantprojecte de pressupost per a la seua elevacio6 al Consell Rector.

4. Elevar l'ordenacié de pagaments i rendir els seus comptes amb subjeccié al que
determinen les bases d'execucié del pressupost.

5. Direccid i gestid del personal de I'entitat, sense perjudici de les competéncies atribuides
a la presidencia i al Consell Rector.

6. Elaborar i proposar al Consell Rector I'aprovacio del projecte de la plantilla del personal
de l'organisme i a la presidéncia I'aprovacié de la relacié de Ilocs de treball.

7. Exercir les altres funcions que expressament li siguen assignades pel Consell o per la

Presidéncia, bé mitjangant delegacio o encarrec de gestio.

En els casos de vacant, abséncia o malaltia, totes estes funcions seran exercides per
I’empleat/ada public/a de maxim rang, de manera temporal. En cas d'existir diverses persones

amb el maxim rang es designara per la presidéncia.
CAPITOL QUART
De la secretaria general
Article 14. Titularitat

La secretaria general de I'Organisme Autonom Municipal de Parcs, Jardins i Biodiversitat
Urbana correspon a la persona titular de la Secretaria General de I'Administracié Municipal, que
podra delegar esta funcié en qualsevol dels/de les secretaris/aries que integren la Secretaria
Municipal, sense perjudici que en puga delegar I’exercici en uns altres funcionaris/aries de
I'Ajuntament, tot aixo segons el que S’establix en la disposicié addicional huitena de la Llei

7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del regim local.
Article 15. Funcions

Correspon a la secretaria les funcions de fe publica que la legislacié de régim local, el
Reglament organic del govern i administracio i els estatuts presents encomanen al personal

funcionari que integra la Secretaria Municipal.
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CAPITOL CINQUE
De la Intervencid i de la Tresoreria
Article 16. Titularitat i competencies

S6n interventor o interventora i tresorer o tresorera de I'organisme autonom els qui ho siguen de
I'Ajuntament, que poden delegar les seues funcions en la viceintervencio o la vicetresoreria,

respectivament.

Les seues funcions seran les que amb caracter de reservades per a este personal funcionari

assenyale la legislacio vigent de régim local.
CAPITOL SISE
De I'Assessoria Juridica Municipal
Article 17. Funcions

L'assisténcia juridica de l'organisme autdonom, que comprén l'assessorament juridic i la
representacié i defensa en jui, correspon a I'Assessoria Juridica en els termes del seu Reglament

organic i funcional.
TITOL I
De I'estructura de I'organisme autonom
Avrticle 18. Del personal
El personal de I'organisme podra estar format pels grups seguents:
a) El personal adscrit a I'organisme, procedent de qualsevol administraci6 pablica.
b) El de I'organisme autonom.

La determinacio i modificacio de les condicions retributives, tant del personal directiu com de la
resta del personal, han d'ajustar-se en tot cas a les hormes que sobre este tema aprove el Ple o la

Junta de Govern Local, segons corresponga.

De conformitat amb l'article 95 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de regim juridic del sector
public, este organisme autdonom municipal podra incloure la gesti6 compartida de tots els
serveis comuns a queé es referix I'apartat 2 de I'esmentat article amb qualssevol altre organisme
autonom municipal, incloent-hi expressament el servei comu de Personal, que haura d'aprovar-

se mitjancant acord del seu Consell Rector.
Article 19. De les unitats administratives
L'organisme autonom s'estructura en les subdireccions, departaments, unitats i llocs de treball

que es consideren necessaris a cada moment per al compliment de les finalitats d'este.
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TiTOL IV
Del régim economic
Avrticle 20. Patrimoni de I'organisme

1. El patrimoni d'este organisme i els recursos necessaris per al financament de les seues
activitats s’establixen en estos estatuts, i els acords que a este efecte adopte I'Ajuntament de
Valencia, amb plena subjeccio al que disposa la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les
bases de régim local, en el Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s'aprova el text
refés de la llei reguladora d'hisendes locals, i en la resta de les normes de régim local que

resulten aplicables en estes matéries.

2. L'inventari de béns i drets d'este organisme es remetra anualment al titular de l'area de govern

o regidoria delegada determinada.
3. L'organisme autdnom tindra patrimoni propi independent de I'Ajuntament de Valéncia.
Article 21. Régim de recursos humans i contractacio

1. El regim de recursos humans i contractacio d'este organisme és l'establit en estos estatuts, que
han de respectar en tot cas el que es disposa en la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les
bases del regim local, i en la resta de les normes sobre personal i contractes de les

administracions publigues que hi siguen aplicables.

2. La determinaci6 i modificacio de les condicions retributives, tant del personal directiu com la
resta del personal, s'establiran amb plena subjecci6 a les normes que aprove el Ple o la Junta de

Govern Local, segons corresponga.

3. S'han d'establir els mecanismes adequats perqué el titular de I'area de govern o regidoria
corresponent realitze el seguiment i control de I'evolucio de les despeses de personal i de la
gestio dels recursos humans en l'organisme public, tot aixd de conformitat amb les normes i

instruccions que s'aproven per I'Ajuntament de Valéncia.
Article 22. Régim pressupostari, economicofinancer, de comptabilitat i d'intervencio

1. El regim pressupostari, economicofinancer, de comptabilitat, d'intervencid, control financer i
control d'eficacia d'este organisme és I'establit en estos estatuts, i en tot cas de conformitat amb
les normes i instruccions que aprove I'Ajuntament de Valéncia, que han de respectar en tot cas
el que es disposa en la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local, en el
Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s'aprova el text refos de la llei reguladora
d'hisendes locals i en la resta de les normes de régim local que siguen aplicables en estes

materies.
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2. S'han d'establir els mecanismes adequats perqué la persona titular de I'area de govern o
regidoria corresponent realitze el seguiment i comprovacid de l'eficacia d'este organisme en el

compliment dels seus objectius.

3. Este organisme autonom tindra comptabilitat i pressupostos propis, independents dels de
I'Ajuntament. El seu pressupost estara integrat en el pressupost general de I'Ajuntament de
Valencia.

Article 23. Dels recursos
La seua hisenda esta constituida pels recursos segients:
a) El rendiment del seu patrimoni i altres ingressos de dret privat.

b) Les taxes i els preus publics establits per I'Ajuntament de Valéncia, i cedits a este per a la

realitzacio de la seua gestio.

c) Els rendiments de qualsevol altra naturalesa derivats de les seues activitats.

d) L'aportacio6 anual de I'Ajuntament de Valéncia.

e) Les subvencions que se li concedisquen.

) El producte de les operacions de crédit.

g) Qualssevol altres recursos que siguen procedents legalment o reglamentariament.
Article 24. De la comptabilitat

1. L'organisme autdnom s’ha de sotmetre al régim de comptabilitat pablica, en els termes
establits per la legislaci6 de régim local, especialment pels continguts en la legislacié reguladora

de les hisendes locals.

En qualsevol cas, i com a desenvolupament del régim de comptabilitat pablica esmentat,
I'organisme autonom podra establir el sistema de comptes que estime més adequat, de
conformitat amb les normes i instruccions que adopte I'Ajuntament de Valéncia, i d'acord amb
la naturalesa de les seues operacions, utilitzant, al seu torn, els procediments técnics que

resulten més convenients per al més complet i fidel reflex d'aquelles.

2. Els estats i comptes anuals establits legalment els han de remetre la Presidéncia de
I'organisme autonom, i, una vegada aprovats pel Consell Rector, s'elevaran a I'Ajuntament de

Valéencia abans del 15 de maig de I'exercici seglient al qual corresponga.
Avrticle 25. Del pressupost

El Pressupost anual ha de contindre:
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a) L'estat de despeses, en el qual s'inclouran amb la deguda especificacié els credits necessaris

per a atendre el compliment de les obligacions.

b) L'estat d'ingressos, en el qual figuraran les estimacions dels diferents recursos economics que

s’han de liquidar durant I'exercici.
c) Aixi mateix, ha d’incloure les bases d'execuci6 d'este.

El pressupost I’ha de formar la presidéncia, s’hi ha d'unir la documentacié exigida per la
legislacio vigent i elevar-lo a I'Ajuntament de Valencia, en els terminis legalment previstos, amb

I’aprovacio previa del Consell Rector.

Sén aplicables en materia pressupostaria, en general, als crédits i les seues modificacions,
execucio i liquidacio del pressupost, les normes contingudes en la legislacié reguladora de les

hisendes locals i disposicions gque la desenvolupen o les normes que les substituisquen.
Article 26. De la fiscalitzacio

En materia de control i fiscalitzacié son aplicables les normes contingudes en la legislacio
reguladora de les hisendes locals, i disposicions que la desenvolupen, o les normes que les

substituisquen.
TITOLV
Titularitat i tutela
Article 27. De la titularitat i tutela

La titularitat de I'organisme autdonom correspon a I'Ajuntament de Valéncia, com a titular dels
servicis i activitats que es presten sota esta forma de gestio directa. Per conseglient, lI'organisme

es troba sota la tutela administrativa de I'Ajuntament.
TiTOL VI
Régim juridic
Article 28. Dels recursos contra els actes de I'organisme autonom

L'organisme autdonom s’ha de regir en les seues actuacions pel dret administratiu i,

especialment, per la normativa reguladora del regim local.

1. Els actes o acords de la presidéncia, els adoptats per la vicepresidencia, o per la direccié per
delegaci6 d'aquella, i els del Consell Rector subjectes al dret administratiu esgoten la via
administrativa i contra estos es podra interposar el recurs administratiu o jurisdiccional que la
legislacié sobre régim juridic de les administracions publiques i procediment administratiu

comu o en la legislacio sobre régim local tinga establit a cada moment per a esta mena d'actes.
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2. Els actes i acords en materia d'empleats publics o sobre questions de dret privat s’han de

sotmetre a les seues respectives normatives.
TITOL VII
Dels estatuts
Article 29. Modificacio d'estatuts

L'aprovacio i modificacié dels estatuts és competéncia del Ple de I'Ajuntament de Valéncia,
d'ofici o a instancies del Consell Rector de I'organisme.

El procediment de modificacio estatutaria s’ha d'ajustar al que es disposa en la legislacié vigent

en matéria de régim local, aixi com en els reglaments organics municipals.
TITOL VIII
De la liquidaci6 i dissolucid de I'organisme autonom
Article 30. Procediment i efectes

L'organisme autonom constituit per temps indefinit podra ser dissolt per I'Ajuntament de
Valéncia a iniciativa propia o a proposta d'aquell. A I’efecte, s'ha d’adoptar el procediment

seglent:

- Acord inicial del Ple de I'Ajuntament pel qual s’inicia lI'expedient de dissolucié i nomenament
d’una comissi6 liquidadora, entre els components de la qual estaran la persona titular de la

Intervenci6 i de la Tresoreria Municipal.
- Proposta de liquidacio realitzada per la Comissio Liquidadora.

- Acord definitiu del Ple municipal de la liquidaci6, que ha d’acordar la dissoluci6é d’este amb

els efectes i consequéncies que determine.

Respecte dels empleats publics de l'organisme s'integraran de manera integra i identica
conforme a la seua classificacié o estatus personal com a empleats publics de I'Ajuntament de

Valéncia que sera el seu successor universal, respecte als seus drets i obligacions de tota indole.

Respecte del patrimoni de l'organisme, s'integra amb caracter general en l'inventari de béns

municipal.
DISPOSICIO DEROGATORIA UNICA

A partir de l'entrada en vigor d’estos estatuts queden derogats els Estatuts de I'Organisme
Autonom Municipal de Parcs, Jardins i Jardins Singulars i Escola Municipal de Jardineria i
Paisatge, aprovats per Acord plenari de 28 d'octubre de 2011 i publicats en el Butlleti Oficial de
la Provincia de 26 de gener de 2012, i totes aquelles normes i disposicions de l'organisme

autonom municipal que s'hi oposen, contradiguen o siguen incompatibles.
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DISPOSICIO FINAL UNICA

La publicacio i entrada en vigor d’estos estatuts es regiran pel que es disposa en els articles 70.2
i 65.2 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local.
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