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Signat electrònicament per:
Antefirma Nom Data Emissor cert Núm. sèrie cert
TÈCNIC/A SUPERIOR AE -SECCIÓ DE FORMACIÓ PER A
L'OCUPACIÓ DEL SERV. DE FORMACIÓ I OCUPACIÓ

MARIA ORETO ARGENTE TORMO 16/02/2023 ACCVCA-120 60165730345730097506
557323365667812647

CAP SECCIÓ - SECCIÓ DE FORMACIÓ PER A L'OCUPACIÓ DEL
SERV.DE FORMACIÓ I OCUPACIÓ

ROSA ANA MUÑOZ SANZ 17/02/2023 ACCVCA-120 44143077923610245669
905942029293841295

CAP SERVICI - SERVICI DE FORMACIÓ I OCUPACIÓ ANA MARIA GONZALEZ GIMENEZ 17/02/2023 ACCVCA-120 16179400104159288503
9790043867378176570

CSV:3643378N:LX18YS7B:XUEPK87A  URL de validació:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=3643378N:LX18YS7B:XUEPK87A 

 

 

 
 

ANEXO I 

Relación de puestos de trabajo del Taller de Empleo 
 

ENTIDAD PROMOTORA: AYUNTAMIENTO DE VALÈNCIA 

Nº EXPEDIENTE: FOTAE/2022/53/45 

DENOMINACIÓN DEL PROYECTO: TALLER DE EMPLEO ACTIVA´T 

DIRECCIÓN CORREO ELECTRÓNICO PARA COMUNICACIONES: tallerempleo@valencia.es 

 
 

PUESTO DE TRABAJO CONTRATO 
(DURACIÓN Y 

JORNADA) 

REQUISITOS MÍNIMOS EXIGIDOS 

 
1 DOCENTE PRIMEROS 
AUXILIOS  
MF0272_2: Primeros auxilios  
Imprescindible acreditación. 
 

Duración:  1 mes  
Jornada:  
parcial (25 horas) 
 
 

Titulación prevista en el R.D que regule el 
correspondiente certificado de 
profesionalidad: 

 Grado en Medicina o equivalente 
 Grado en enfermería o equivalente 

Experiencia profesional: 
 1 año 

Experiencia o competencia docente: 
Estar en posesión del Certificado de 
Profesionalidad de formador ocupacional o 
del Certificado de Profesionalidad de 
docencia de la formación profesional para el 
empleo o Master en Educación Secundaria o 
equivalente 
Están exentos del requisito del párrafo 
anterior quien se encuentre en alguno de los 
supuestos del articulo 13 RD 34/2008, de 18 
de enero 


