
Id
. 

D
o
cu

m
en

t:
 4

6
m

+
 U

+
g
H

 B
U

fA
 q

tM
h
 7

zx
y 

U
A
fG

 J
rk

=

C
Ò

PI
A
 I

N
FO

R
M

A
T
IV

A
 (

N
O

 V
E
R
IF

IC
A
B
LE

 E
N

 S
E
U

 E
LE

C
T
R
Ò

N
IC

A
)

Signat electrònicament per:
Antefirma Nom Data Emissor cert Núm. sèrie cert
SECRETARI GENERAL I DEL PLE - SECRETARIA GENERAL I DEL
PLE

HILARIO LLAVADOR CISTERNES 30/11/2022 ACCVCA-120 16898817903173673250
2988532410590347135

1 
 

 

 

INFORME D'IMPACTE DE GÈNERE 

PAS 1: DESCRIPCIÓ GENERAL DEL PROJECTE O NORMA 

Denominació del projecte o norma 

REGLAMENT ORGÀNIC DEL GOVERN I ADMINISTRACIÓ 

Òrgan administratiu que la promou 

SECRETARIA MUNICIPAL 

Context o àmbit d'actuació de la norma 

AYUNTAMIENTO DE VALÈNCIA 

Objectius generals del projecte 

Determinar les persones funcionàries que poden ostentar la secretaria de la Junta Municipal 

de Districte per delegació expressa del secretari general de l'Administració municipal i aquelles 

en les quals l'interventor general municipal i el tresorer municipal podran delegar les seues 

facultats pròpies, de conformitat amb l'Estatut Bàsic de l'Empleat públic. 

Objectius previstos per a promoure la igualtat entre dones i homes 

No procedeix 

PAS 2: ANÀLISI DE LA PERTINÈNCIA DE GÈNERE 

Este avantprojecte de modificació del Reglament orgànic resulta neutral respecte del gènere i 

no afectarà a la igualtat entre els sexes, no tindrà impacte de gènere perquè regula els 

requisits professionals amb caràcter general, per a totes les persones funcionàries. 


