AJUNTAMENT DE VALENCIA

CONVOCATORIA PER A L’AUTORITZACIO D'US TEMPORAL DELS
DESPATXOS SITUATS AL CENTRE DE RECURSOS EMPRESARIALS |
D’EMPRENEDORIA PETXINA

EXPOSICIO DE MOTIUS

L'Ajuntament de Valéncia, a través de la Regidoria d'Ocupacié i Emprenedoria,
té com una de les seues principals comeses dissenyar estratégies i actuacions
dirigides a fomentar 'emprenedoria i desenvolupar activitats que promoguen la

creacio i creixement d'empreses i PIMES de la ciutat.

L’Ajuntament de Valéncia és propietari de l'edifici situat al passeig de la
Petxina, num. 15, de Valencia, barri del Botanic, districte Extramurs, inscrit en
I'Inventari Municipal de Béns amb el codi 1.13.000014, amb naturalesa de bé de
domini public destinat a servici public, part de la planta baixa del qual, amb una
superficie util total de 195,73 m?2, va ser habilitada per a posar en marxa el
Centre de Recursos Empresarials i d’lEmprenedoria Petxina.

Este centre es configura com una area de servicis amb I'objecte de facilitar
I'establiment, I'arrancada i la consolidacié de noves empreses a la ciutat per a
la seua insercio posterior en el teixit empresarial i aixi donar suport a la seua
posada en marxa, pergue siguen viables i originen la creacié d’ocupacio a la
ciutat de Valencia. En definitiva, els objectius que es perseguixen amb el Viver
Petxina son els seguents:

e Millorar les oportunitats per a les persones emprenedores a la ciutat de
Valencia posant a la seua disposicié un servici integral de suport a noves
empreses.

e Fomentar la diversificacio productiva al municipi de Valéncia per mitja de
'aposta per persones que desenvolupen els seus plans de negoci en arees
innovadores i tractar que estes empreses es diferencien dels actuals sectors

predominants del municipi.
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e Afavorir el model de desenvolupament empresarial local que millore
'aportacié de les empreses existents quant a inversions, ocupacio i creacio
de valor.

e Dinamitzar el nou teixit empresarial de la ciutat orientant-lo cap a la millora
dels seus factors de competitivitat, eficiéncia i rendibilitat.

e Desenvolupar avantatges competitius aprofitant els recursos existents
(sector d’activitat, desenvolupament de noves tecnologies, millora dels
avantatges productius).

e Oferir un entorn que afija valor a les empreses que s’hi situen, tant per la
imatge de les seues instal-lacions, en les quals es duen a terme negocis
amb els seus proveidors i clientela, com per les prestacions que s’hi
oferixen.

e Afavorir la creacié de llocs de treball que, de forma induida, comporta la

creacio d’empreses i la seua projeccio futura sobre el teixit socioeconomic.

Atés que la posada a la disposicio dels espais del Centre Petxina suposa una
mesura de foment municipal de I'activitat empresarial i emprenedora de la
ciutat, 'Ajuntament de Valéncia, propietari de les instal-lacions, en cedira I'is a
favor de les persones adjudicataries que resulten seleccionades amb subjeccié

a esta convocatoria.
PRIMERA. OBJECTE

1.1. Es objecte desta convocatoria la regulaci6 del procediment de
concurrencia competitiva per a l'adjudicacido de les autoritzacions per a I'Gs
temporal dels despatxos emplacats al centre de referéncia que apareixen
detallats en l'annex, i garantir els principis de publicitat, concurréncia,
transparéncia, objectivitat, igualtat i no discriminacio, i també I'eficacia en el
compliment d'objectius i eficiencia en l'assignacio i utilitzacié dels recursos
publics, aixi com regular les condicions d’Us tant dels despatxos adjudicats com

dels servicis i les instal-lacions comuns.
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1.2. Les autoritzacions atorgades a les persones que resulten adjudicataries

tindran la consideracié d’autoritzacié d’ds temporal, sense dret a indemnitzacio.

1.3. La duracié de l'autoritzacio per a us temporal dels despatxos sera de 12
MESOS, comptadors a partir de la publicacid de I'adjudicacié en el tauler
d’edictes municipal. Esta autoritzaci6 podra ser prorrogada en els termes
establits en la base novena.

1.4. Els/les adjudicataris/aries quedaran obligats a satisfer un canon mensual,
limport del qual s’establix en funcié dels metres quadrats que ocupe. La
mitjana per metre quadrat és de 6,50 €/m? mensuals.

SEGONA. REQUISITS DE LES PERSONES SOL-LICITANTS

2.1. Podran optar als servicis del Viver Petxina les persones fisiques o
juridiques, les comunitats de béns (CB) i societats civils (SC) situades al terme
municipal de Valencia, que complisquen els requisits establits en el punt
segient, i que el seu pla de negoci siga considerat viable segons el barem

establit en el punt 4.3 d'esta convocatoria.

Queden excloses expressament les administracions publiques, els seus
organismes autonoms, les empreses publiques i altres ens publics, aixi com les

associacions, fundacions i, en general, entitats sense anim de lucre

2.2. Per a poder optar a I'adjudicacié d’'un despatx sera necessari, referit a la

data de la presentacio6 de la sol-licitud, posseir les condicions seguents:

e Que el domicili social, el domicili fiscal i el domicili de desenvolupament de
I'activitat es troben al terme municipal de Valéncia des de I'L de gener de
2011 endavant.

e Haver iniciat activitat i estar donada d’alta en el Cens d’Obligats Tributaris.
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e Estar d’'alta en el Régim General de Treballadors Autonoms (RETA) en cas
de persones fisiques, CB i SC; en cas de persones juridiques, que la
persona que exercisca I'administracioé estiga d’alta en el RETA o en el Régim
General de la Seguretat Social.

¢ Que la constituci6 com a empresa/persona fisica haja sigut en els dos anys
anteriors a la data de presentacio de la sol-licitud. A este efecte, es prendra
la data d’alta que conste en el certificat de situacié censal.

e Ser micropyme segons la definicio establida en la Recomanacio de la
Comisi6é Europea del 6 de maig de 2003, és a dir, que ocupe menys de 10
persones i que el seu volum de negoci anual no supere els 2 milions d’euros.

e No ser entitat no mercantil, és a dir, sense anim de lucre, com soOn
associacions, fundacions, ONG, etc.

¢ No ser societat anonima.

¢ No estar participades en el seu capital per una altra mercantil.

e Hauran de pertanyer al sector servicis, no perjudicar al medi ambient o
entorn local i ser compatibles amb les caracteristiques fisiques del Viver i del
despatx autoritzat.

e Trobar-se al corrent de les seues obligacions tributaries estatals i amb la
Seguretat Social.

e Estar al corrent del pagament de les obligacions tributaries municipals.

e Haver justificat qualsevol subvencié municipal que li haja sigut concedida
amb anterioritat.

¢ No haver sigut adjudicataria de I'is dels despatxos ubicats en el Centre de

Recursos Empresarials i d Emprenedoria “Petxina” en els sis anys anteriors

TERCERA. PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS

3.1. El termini de presentacio de sol-licituds s’iniciara el dia 10 de setembre de
2018, independentment de la publicacié d’esta convocatoria en el tauler
d’edictes municipal.
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3.2. S'establix un sistema de convocatoria continua, basat en un procés obert
de valoracio, selecci6 i autoritzacio de les sol-licituds presentades. Per tant, el
termini per a la presentacié de sol-licituds estara obert fins a la modificacié o

revocacio d’esta convocatoria.

3.3. Les sol-licituds per a participar en este procés d’adjudicacié s’ajustaran al

model oficial, disponible en el web municipal <valencia.es>.

3.4. Les sol-licituds es presentaran en els diferents registres d’entrada de
I'Ajuntament de Valencia, sense perjui de poder presentar-les en els altres llocs
previstos en larticle en l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques. Aixi mateix,
podra realitzar-se la presentacié telematica d’estes a través del web de
I'Ajuntament de Valencia. Per a fer-ho, la persona sol-licitant haura de disposar
de firma electronica avancada amb un certificat reconegut per a la ciutadania
(persones fisiqgues) admés per la seu electronica de I'Ajuntament de Valéncia.
En tot cas, estaran obligades a relacionar-se a través de mitjans electronics
amb les administracions publiques per a la realitzacié de qualsevol tramit d'un
procediment administratiu les persones juridiques i la resta de les enumerades
en l'article 14.2 de la Llei 39/2015.

3.5. Documentacié que cal adjuntar a la sol-licitud: a 'imprés de sol-licitud
degudament emplenat haura d’adjuntar-se original i copia per a la compulsa, o
copia degudament compulsada de:
1. Documentacié acreditativa i identificativa de la persona o empresa
sol-licitant, i en concret:
a. En cas de persones fisiques: NIF o NIE, certificat actualitzat de situacio
censal, i resolucio de l'alta en el RETA.
b. En cas de societat civil i comunitat de béns: NIF de I'empresa, NIF o NIE
i resolucié de l'alta en el RETA de les persones socies/comuneres,
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certificat actualitzat de situacid censal de la CB o SC, contracte de
constitucié degudament registrat en el PROP.

c. En cas de persones juridiques: NIF de I'empresa, certificat actualitzat de
situacié censal, escriptura de constituci6 degudament registrada,
resolucié d’alta en la Seguretat Social de la persona administradora, i
NIF o NIE de la persona administradora i de totes les promotores.

Curriculum vitae de les persones promotores.

3. Memoria o pla d’empresa en format PDF, en suport CD, DVD o pendrive,
on s’acredite la viabilitat de la iniciativa des del punt de vista técnic,
economic i financer.

4. Qualsevol altre document que acredite els merits que cal baremar establits
en el punt 4.3.

5. Autoritzacido a I'’Ajuntament de Valéncia perqué obtinga directament, per
mitjans telematics, els certificats acreditatius d’estar al corrent de les seues
obligacions amb I'Agéncia Estatal de la Administracié Tributaria i amb la
Tresoreria General de la Seguretat Social, conforme exigix l'article 13 de la
Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. En cas de no
autoritzar la consulta directa, s’hi hauran d’aportar els corresponents

certificats. Esta autoritzacié podra revocar-se en qualsevol moment.

3.5. Esmena i millora de la sol-licitud. Si la documentacio aportada és
incompleta o té qualsevol altre defecte que es considere esmenable, d’acord
amb el que s’establix en l'article 68.1 i 73 de la Llei 39/2015, es requerira
perqué en un termini de deu dies habils esmene la falta o aporte els documents
preceptius, i es considerara que ha desistit de la sol-licitud si no ho fan, de
conformitat amb el que s’establix en 'article 68.1 de la Lley 39/2015.

QUARTA. PROCEDIMENT D’ADJUDICACIO
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4.1. Per a la valoraci6 de les sol-licituds presentades es constituira una
comissioé qualificadora que, presidida per qui siga cap del Servici d’Ocupacio i
Emprenedoria, estara constituida en qualitat de vocals per qui siga cap de la
Seccio dEmprenedoria i dos tecnics/tecniques de la seccio. La secretaria sera
exercida per qui siga cap de la Seccié Administrativa o per un/a técnic/tecnica
d’administracié general del servici. Actuara com a secretari/aria qui siga cap de
la Seccié Administrativa o un/a técnic/a d’Administracié General del Servici en

qui delegue.

4.2. La comissio qualificadora es reunira als dos mesos de I'obertura del termini
de presentacié per a avaluar les sol-licituds rebudes fins a eixe moment,
seguint els criteris establits en el punt 4.3. En cas que posteriorment a esta
seleccié i adjudicacié queden despatxos vacants, la comissié es reunira cada
dos mesos fins que tots els despatxos siguen adjudicats seguint el mateix
procediment. A partir d'este moment, la comissié es reunira quan es produisca
alguna vacant en els despatxos del viver, en un periode maxim de dos mesos
des que s'haja produit esta vacant, moment en qué s'avaluaran les sol-licituds

rebudes des de I'Ultima adjudicacio i fins a l'inici del nou procés selectiu.

4.3. Criteris de valoracio

La comissié qualificadora atendra els criteris de valoracidé seglients per a
elaborar la proposta d’adjudicacio dels espais del Viver Petxina:

* Viabilitat i innovacié del projecte: maxim 10 punts. Es valorara mitjancant el
pla d’empresa. Les sol-licituds que no apleguen a una puntuacié minima de 7
punts en este apartat seran declarades “no aptes”, i no s’entrara a valorar la
resta d’apartats.

» Adequacié academica de les persones promotores a l'activitat de 'empresa: 1
punt.

» Experiencia professional de les persones promotores en [lactivitat de

'empresa: 1 punt.
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» Haver participat en programes de formacio en emprenedoria de I'’Ajuntament
de Valencia i/o haver sigut premiats o finalistes en els Premis Valencia Emprén:
maxim 3 punts.

* Entrevista personal: maxim 5 punts.

4.4. Després de l'avaluacidé i 'examen de les sol-licituds completades, la
comissié qualificadora emetra la proposta d’adjudicacié dels espais del Viver
Petxina, que sera elevada a I'0rgan competent per a aprovar-la.

Les sol-licituds admeses seran adjudicataries seguint I'orde de puntuacio, sobre
la base de les preferencies marcades en la sol-licitud, segons l'oferta de
despatxos i de llocs de treball en cada despatx que es desplega en l'annex, i
segons la disponibilitat, amb el limit d’'un despatx per adjudicatari/aria. En el cas
que hi haja concurréncia per a un mateix despatx i/o lloc de treball,
s’adjudicaran per orde de puntuacid. En cas d’empat en la puntuacié, prevaldra
l'orde d’entrada de les sol-licituds presentades. A I'efecte de determinar I'orde
d’entrada, es considerara aquell en qué la documentacié completa haja sigut

presentada en els diferents registres segons els termes de la base tercera.

Excepcionalment, atenent al nombre de sol-licituds, al tipus de projecte
presentat i a la plantilla de I'empresa, es podra adjudicar la utilitzacio de més

d'un despatx per a un unic projecte empresarial.

No s'establira cap llista de reserva amb les sol-licituds presentades que, encara
gue siguen projectes viables, no hagen resultat adjudicataries. No obstant aco,
podran tornar a presentar la sol-licitud per a optar als servicis del viver en

futures seleccions, sempre que continuen complint els requisits.

4.5. Resolucio d’adjudicacio
Correspon a la Junta de Govern Local la competencia per a adjudicar
I'autoritzacié d’us temporal dels despatxos.
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La resoluci6 d’adjudicacié incorporara les condicions, obligacions i
determinacions accessories a quée han de subjectar-se les persones
adjudicataries, aixi com la desestimacio expressa de la resta de les sol-licituds,

si és el cas.

De conformitat amb les disposicions de l'article 45 de la Llei 39/2015, atés el
caracter selectiu del procediment, la resolucié d’adjudicacié es publicara en el

tauler d’edictes electronic de I'Ajuntament de Valéncia < valencia.es>.

Contra l'acord de la Junta de Govern Local, que posa fi a la via administrativa,
podra interposar-se recurs de reposicio i/o recurs contenciés administratiu, de
conformitat amb el que establixen els articles 112, 123 i 124 de la Llei 39/2015,
d'l d'octubre, i en els articles 8, 10, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccid contenciosa administrativa, sense perjui que

s'utilitze qualsevol altra via que es considere procedent.

Tota alteracidé de les condicions tingudes en compte per a I'adjudicacié d'us
temporal dels despatxos podra donar lloc a la modificacié de la resolucié

d’adjudicacio.

En el termini maxim de quinze dies habils al de la publicacié de I'adjudicacio en
el tauler d’edictes municipal, les persones adjudicataries hauran de constituir
una fianca en metal-lic, que es fixa en la quantitat de 50 € per lloc adjudicat, per
a garantir el compliment de les condicions de l'autoritzacio i la devolucio de les
instal-lacions en condicions correctes. Per a la constitucio de la fianca hauran
de dirigir-se al Servici d’'Ocupacio i Emprenedoria, que emetra el corresponent
document d’ingrés que s’abonara a través de les entitats de deposit

col-laboradores en la recaptacio municipal.

L’obligacié de pagament del canon naixera el primer dia del mes segient a la
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publicacié de I'adjudicacio, i s’haura de satisfer entre els dies 1 i 10 de cada
mes. Per a efectuar I'ingrés previ del canon hauran de dirigir-se al servici
gestor, que emetra el corresponent document d’ingrés que s’abonara a través

de les entitats de deposit col-laboradores en la recaptaciéo municipal.
CINQUENA. REGIM D’US DEL VIVER PETXINA

5.1. Servicis oferits

El Viver oferira els servicis seglents a les empreses situades alli:

1. Us de les instal-lacions.

2. Informacié actualitzada referent a les actuacions de tot tipus que, en matéria
d’emprenedoria, s’hi posen en marxa i que els ajuden a desenvolupar els seus
projectes de forma exitosa: programes formatius, convocatories, ajudes,
premis...

3. Assessorament en els diferents ambits de la gestiéo empresarial.

4. Acompanyament per a la millora de la rendibilitat i el posicionament en el
mercat.

5. Seguiment de I'evolucio de 'empresa.

6. Programes formatius de caracter grupal.

7. Sala de reunions que haura de ser sol-licitada amb la deguda antelacié a
través del formulari disponible en les instal-lacions del mateix centre.

8. Recepcib.

9. Neteja de les instal-lacions.

10. Distribucio d’electricitat, aigua.

11. Infraestructura per a telefonia i Internet.

El Viver estara en funcionament els dotze mesos de I'any, en dies laborals, de
dilluns a divendres, de 8.30 a 20.30 hores, excepte els festius de caracter
nacional, regional i local. Els servicis d’assessorament es prestaran de dilluns a
divendres de 8 a 15 h.

L’Ajuntament de Valéncia podra modificar els horaris establits si és necessari.

10
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5.2. Comunitat d’usuaris/aries

A. Definicid i objectius

1. Els tecnics i téecniques municipals promouran entre les persones usuaries del
Viver la constitucio d’'una comunitat a través de la qual, i mitjancant I'aportacio
de la quota acordada per estes, les persones usuaries es financen i es
proveisquen de les necessitats comunes que I'’Ajuntament de Valéncia no puga
proveir per raons pressupostaries, com ara les relatives a publicitat, millores en
comunicacions, adquisicié conjunta de productes i servicis de diferent tipus, etc.
2. La constituci6 d’esta comunitat i la participacié en esta tindran caracter

voluntari.

B. Funcionament de la comunitat
1. En cas de constituir-se, esta comunitat sera gestionada per les mateixes
persones usuaries, i es podra reservar als técnics i tecnigues del servici gestor

la funcié de secretariat.

2. La comunitat adoptara per majoria les decisions referents a I'establiment i
import de la quota que cal abonar, la forma de pagament i la persona
depositaria de les quantitats recaptades, sense que en cap cas ni I’Ajuntament
de Valencia ni el seu personal puga rebre o custodiar cap quantitat.

3. La comunitat decidira igualment per majoria a que es dediquen els imports
recaptats i efectuara en nom propi les contractacions de subministraments o

servicis corresponents a esta destinacio.

4. En el cas que la comunitat decidisca que una part dels fons s’invertisquen en
reparacions o millores del centre on s’alberguen, es considerara que es fa a
fons perdut, i 'Ajuntament de Valéncia no estara obligat a efectuar cap

reemborsament o compensacio per esta inversio.

11
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5.3. Obligacions de les persones adjudicataries

5.3.1. Les persones adjudicataries estan obligades:

a) A desenvolupar l'activitat empresarial per a la qual van sollicitar
l'autoritzacid. La persona adjudicataria s’obliga a iniciar de forma efectiva I'is
temporal adjudicat en el termini maxim d’un mes des de la data de la publicacié
de la resolucié d’adjudicacio, excepte causa no imputable a ella mateixa.

b) A fer un s habitual i freqliient dels despatxos.

c) A contractar les linies de veu i dades i assumir el consum relatiu a tot tipus
de comunicacions i enviaments que requerisca.

d) A satisfer la fianga i el pagament del canon mensual en el termini establit (del
dia 1 al dia 10 de cada mes).

e) A satisfer en exclusiva les carregues, impostos o gravamens que pesen
sobre lactivitat empresarial que desenvolupe I'empresa o persona
adjudicataria.

f) A obtindre i costejar totes les llicéncies i permisos que requerisca I'activitat
que s’ha de realitzar.

g) A comunicar qualsevol variacié de forma juridica, delegacié de poders,
canvis substantius del paquet accionarial, ampliacions o variacions de I'objecte
de la societat, etc. De la mateixa manera, s’'informara el servici gestor de les
incorporacions de personal i altres nous membres de I'empresa que facen Us
dels servicis i instal-lacions de I'espai. En el cas de canvi de titularitat, objecte o
modificacié substancial de la composicié de I'empresa, el servici gestor es
reserva el dret, amb l'avis previ a la part interessada, d’avaluar-ne la continuitat
en el Viver.

h) A lliurar un informe d’activitat al Servici d’Ocupacio i Emprenedoria, a I'efecte
d’avaluar la possible prorroga, si és el cas, aixi com un certificat de situacié
censal.

i) A seguir les indicacions del personal responsable del Viver sobre I'Us de les
instal-lacions i a respectar les regles que s’establisquen en tot moment, aixi
com a comunicar-li qualsevol avaria o deficiéncia que es produisca en les

instal-lacions d’is comu del recinte tan prompte com es conega.

12
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J) A tornar el local o despatx cedit, el seu mobiliari i instal-lacions en les
mateixes condicions en que es van rebre, amb un Us normal i diligent. A
I'efecte, les persones adjudicataries hauran de reparar o reposar els béns o
utensilis que resulten danyats, destruits o extraviats per Us inadequat. La
garantia quedara adscrita al compliment d’esta obligacio.

K) A subscriure, en el termini de quinze dies habils des de la publicacié de
I'adjudicacio, una polissa d’asseguranca de responsabilitat civil que cobrisca a
tot risc els danys i perjudicis que puguen ocasionar-se a tercers i a I’Ajuntament
de Valéncia per I's del despatx i local individual, tant en 'immoble com en el
mobiliari i les instal-lacions de titularitat municipal incloses en el seu interior.
L’Ajuntament de Valéncia no sera responsable de la custodia dels béns
propietat de la persona cessionaria dipositats a l'interior dels locals i despatxos
individuals, com ara mobiliari, objectes, vehicles, equips informatics, material
comercial o de qualsevol altre genere, i per aixo l'adjudicataria haura de
subscriure una asseguranca que cobrisca els danys que es puguen ocasionar a
estos béns per robatori, furt, trencament, pérdua, sostracio, etc.

La vigéncia de I'assegurancga haura de coincidir amb la duracié de I'is del local
o despatx individual, i caldra presentar copia de l'asseguranca i del rebut
abonat davant del Servici d’Ocupacié i Emprenedoria abans de linici efectiu de
I'ts temporal adjudicat.

[) A comunicar expressament la col-laboracié de I’Ajuntament de Valéncia i de
Valenciactiva en totes les seues accions publicitaries, compareixences
publiques, pagina web, etc.

m) En cas de cessacid voluntaria en l'ocupacié del despatx per part de la

persona adjudicataria, comunicar-ho amb una antelacié minima d’'un mes.

L'Ajuntament de Valencia es reserva el dret de denegar l'entrada a les
instal-lacions a qualsevol persona que la seua la presencia puga ser
considerada perjudicial per a la seguretat, reputacié i interés de les empreses
instal-lades o del mateix Ajuntament. Les persones usuaries hauran de

col-laborar en esta accié quan siguen requerides. Qualsevol persona que
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accedisca o0 estiga en el Viver es trobara obligada, a peticio del personal

municipal, a identificar-se i justificar la seua preséncia alli.

5.3.2. Estan expressament prohibides:

a) La realitzacié particular de copies de les claus de l'accés al Viver i al
despatx. Cada empresa adjudicataria dels despatxos disposara de dos copies
de les claus, que seran facilitades pel Servici d’Ocupacié i Emprenedoria, i
caldra sol-licitar a este servici, si és el cas, un nombre major de copies si és
necessari. Per raons de seguretat i per a la utilitzacié en casos d’emergéncia, el
personal municipal disposara d’'una copia de les claus d’accés als despatxos.

b) El subarrendament, cessio o lliurament de qualsevol tipus dels béns i servicis
posats a la disposicié de les persones usuaries a tercers.

c) Exercir en el Viver tota activitat que puga considerar-se perillosa, insalubre i
nociva o que pertorbe I'activitat de la resta ocupants. L’'Us de cada despatx no
ha d’'implicar cap molestia anormal (encara que siga excepcional) en relacio
amb les activitats projectades en este.

d) Realitzar activitats que contravinguen els principis d’igualtat de les persones,
i queda prohibit qualsevol acte que atempte contra la dignitat de les persones o
les discrimine per ra6 de raca, sexe, religid, opinid6 o qualsevol altra causa o
circumstancia personal o social.

e) L’Us de tot o part de qualsevol despatx per a finalitats diferents de les
establides en I'acord pel qual se n’autoritza I's. A requeriment de I'’Ajuntament
de Valéncia, les empreses situades permetran I'accés al personal responsable
del Viver per a comprovar que l'activitat que s’hi realitza és la que figura en la
resolucié d’autoritzacio.

f) Introduir en els despatxos mobiliari alié al municipal, excepte sol-licitud prévia
i autoritzacio expressa.

g) La utilizacio inadequada de qualsevol element que genere soroll i molésties
a la resta de viveristes, aixi com la introduccié de qualsevol animal i/o material
perillés, incomode o inflamable.

h) La utilitzacié indeguda dels aparells contra incendis.
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1) Modificar les parts externes i internes del despatx o zones comunes sense
autoritzacié municipal prévia i per escrit. Es destinaran espais o0 suports per a la
ubicacio dels cartells identificatius de les empreses del Viver, de manera que
estos s’integren en el disseny de la senyalitzacio interior de l'edifici. Estos
cartells identificatius de les empreses aniran a carrec de cadascuna d’estes.

j) Esta terminantment prohibida qualsevol accié que deteriore I'aspecte de les
parets i sols. Es responsabilitat de 'empresa situada al despatx el pagament de
la reparacio dels danys que s’hi originen.

K) La col-locacio de réetols diferents dels instal-lats per I’Ajuntament de Valéncia
0 qualsevol altra referéncia als diferents despatxos no estara permesa en les
facanes, murs exteriors ni en les zones comunes. De la mateixa manera, esta
prohibida la realitzacié de pintades, col-locacié d’adhesius o qualsevol tipus de
subjecci6 a parets, portes o en qualsevol espai del centre que no siga

autoritzada expressament pel servici gestor.

5.4. Tancament temporal

L'Ajuntament de Valéncia podra disposar el tancament temporal de la totalitat o
part del Viver per a efectuar treballs de reparaci6 o modificacions que es
consideren necessaries per a millorar la prestacié del servici, amb notificacié

previa a les persones titulars dels despatxos afectats.
SEXTA. CAUSES D’EXTINCIO

6.1. La finalitzacié del termini de l'autoritzaci0 sera una causa d’extincid
immediata, i caldra deixar el local lliure i a la disposicié de I'’Ajuntament en el
mateix estat de conservacio en que es va lliurar en el mateix dia en que finalitza

el termini.

6.2. L’extincio anticipada de l'autoritzacié s’efectuara per acord motivat de
'organ competent, amb la tramitacié previa d’expedient amb audiéncia de la

persona autoritzada.
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6.3. L’acord d’autoritzacio pot extingir-se:

a. Per venciment del termini.

b. Per pérdua fisica o juridica del bé sobre el qual han sigut atorgades.

c. Per afectaci6 del bé a la prestacio d’'un Us o servici public diferent a I'establit
en l'autoritzacié.

d. Per acord mutu.

e. Per revocacio per incompliment de les obligacions de la persona o empresa
autoritzada.

f. Per resolucio judicial.

g. Per renincia de la persona o empresa autoritzada.

h. Per dissolucio de 'empresa autoritzada o mort de la persona adjudicataria.

i. Per necessitat, suficientment motivada, d’us del local per a la prestacio
d’altres servicis publics que el requerisquen.

j- Per causa d’interés public apreciada per I’Ajuntament a fi de destinar I's del

local a altres usos considerats preferents o per a finalitats d’interés general.

6.4. L’extincio de l'autoritzacio d’us per qualsevol de les causes esmentades no
donara dret a la persona autoritzada afectada a cap tipus d’indemnitzacié o

compensacio economica.

SETENA. CAUSES DE REVOCACIO PER INCOMPLIMENT DE LES
OBLIGACIONS

7.1. La revocacio de l'autoritzacio sera procedent en els casos seguents:

a. Per no destinar el local a les finalitats o activitats per a les quals es va
sol-licitar.

b. Per no prestar la deguda diligéncia i cura en el compliment de les obligacions
d’Us i conservacio.

c. Per 'adopcié d’acords de traspas, cessié o autoritzacié d’Us a un tercer.

d. Per la falta d’as del local per un periode continuat d’'un mes.
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e. Per I'impagament del preu public corresponent per un import equivalent a
dos mensualitats.

f. Per incomplir les instruccions dictades per I'Ajuntament o impedir la facultat
d’inspeccio.

g. Pel desenvolupament d’activitats no permeses.

7.2. La revocaci6 de la cessio s’efectuara per acord de I'érgan competent, amb
tramitacio prévia d’expedient, amb audiéncia a la persona responsable de

I’'entitat cessionaria.
HUITENA. EXTINCIO DE L’AUTORITZACIO

L’extincié o revocacié de l'autoritzacid d’Us suposara I'obligacié de deixar lliure
el despatx en el termini maxim de 7 dies habils, comptadors des de 'endema
de la notificacio. A este efecte, els/les adjudicataris/aries reconeixen la potestat

de I’Ajuntament per a acordar i executar el llangcament.

En els casos de cessacio, sera procedent el pagament de mitja mensualitat si
la cessacio es produix en la primera quinzena i de la mensualitat completa si la
cessacio es produix amb data d'efectes en la segona quinzena del mes. També
sera procedent el pagament de la mensualitat completa en els casos que no es
comunique la cessacié de I'Gs del despatx abans del dia 10, o immediat habil

seguent, del mes anterior a aquell en qué haja de produir-se.

En qualsevol dels casos de finalitzacio de l'autoritzacié es procedira a la
comprovacié de l'estat de les instal-lacions, i s’exigira a l'adjudicataria la
indemnitzacié dels danys que s’hagen produit i que no cobrisca la fianga

depositada en el moment de I'atorgament de 'autoritzacio.

NOVENA. PRORROGA
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9.1. L’autoritzacié d’ds dels despatxos, que s’atorga inicialment per a un
periode de 12 mesos, podra ser prorrogada, amb peticio i justificacio previes de

la persona interessada, per 12 mesos més.

9.2. La sol-licitud de prorroga haura de ser formulada amb una antelacio
minima d’'un mes a la finalitzacié del periode autoritzat. En cas de no presentar-
se la sol-licitud amb esta antelacié, es considerara que la persona adjudicataria
desistix de la possibilitat de prorroga.

9.3. El Servici d’'Ocupacié i Emprenedoria estudiara les sol-licituds de prorroga
formulades i determinara la necessitat, si €s el cas, d’ampliaci6 temporal de
'estada en I'espai. Sera imprescindible per a poder prorrogar I'autoritzacié que
estiguen vigents les condicions que van servir per a atorgar-la, aixi com el

compliment de les obligacions de la persona adjudicataria.
DESENA. DISPOSICIO FINAL

L’Ajuntament de Valéncia es podra reservar el dret d’'as d’'un o més despatxos

per a atendre necessitats puntuals de tot tipus.
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ANNEX
RELACIO DELS DESPATXOS | ELS SEUS LLOCS OFERITS
Este annex conté la informacio relativa als despatxos i els llocs de treball
previstos en cada despatx, objecte d’autoritzacio, del Viver Petxina. Cada lloc
de treball és apte per a un/a viverista i consta almenys d’una taula, un armari,
una cadira de treball i una altra de confident; aixi mateix, cada despatx disposa

d’aire condicionat i connexi6 de teléfon.

Configuraci6 fisica del conjunt del Viver Municipal d’Empreses Petxina

PASSEIG PETXINA
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DESPATX 1 - 14.10 m?

Déna al passeig de la
Petxina.

Dotat de dos llocs de
treball aptes per a dos
viveristes.

//!H [
0:1{ Il 0
= Lloc de treball 1A — 7,05m? (tils

| ﬂ . Lloc de treball 1B — 7,05m? (tils
espatx | (q

Déna al passeig de la
Petxina.

Dotat de dos llocs de
treball aptes per a dos
viveristes.

Lloc de treball 2A — 7,05m? (tils
Lloc de treball 2B — 7,05m? (tils

Déna al passeig de la
Petxina.

Dotat d’un unic lloc de
treball apte per a un/a
viverista.

El/la viverista disposa de tota la
superficie de 10.93 m?

Dona al passeig de la
Petxina.

Dotat d’'un unic lloc de
treball apte per a un/a
viverista.

El/la viverista disposa de tota la
superficie de 8.45 m?
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DESPATX 5 - 11.29 m?

Déna al Jardi Botanic.
Dotat d’'un unic lloc de
treball apte per a un/a
viverista.

El/la viverista disposa de tota la
superficie de 11.29 m?

DESPATX 6 - 14.77 m?

Doéna al Jardi Botanic.
Dotat d’'un unic lloc de
treball apte per a un/a
viverista.

Lloc de treball 6A — 7,38m? (tils
Lloc de treball 6B — 7,38m? (tils

DESPATX 7 - 14.29 m?

Doéna al Jardi Botanic.
Dotat de dos llocs de treball
aptes per a dos viveristes.

| Z===lE
—— \

| e Lloc de treball 7A — 7,14m? (tils
To 2 Lloc de treball 7B — 7,14m? (tils

DESPATX 8 - 15.77 m?

|/ %
Dona al Jardi Botanic. 1 d
Dotat de dos llocs de treball ‘Despdg Lloc de treball 8A — 7,88m? (tils
aptes per a dos viveristes. ! - ““:ig Lloc de treball 8B — 7,88m? (tils
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