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DELEGACION DE INNOVACION Y GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
SERVICIO DE INNOVACION

Convento San Francisco,2-3
46002 Valencia 
Tel.: 96 3525478


Anexo I. Ayudas Municipales a proyectos de Innovación Social 2016.

ANEXO I.
MEMORIA DESCRIPTIVA DEL PROYECTO.
Ayudas Municipales a proyectos de Innovación Social 2016.
Exptediente núm. …….

	Expediente núm.:



1. Datos de identificación de la persona/entidad solicitante.
Datos de la persona solicitante (en caso de personas físicas):
	N.I.F./C.I.F.:
	Primer Apellido:
	Segundo Apellido:
	Nombre:

	Domicilio social:
	C.P.:
	Localidad:
	Provincia:

	Domicilio fiscal:
	C.P.:
	Localidad:
	Provincia:

	Teléfono 1:
	Teléfono 2:
	Fax:
	Correo electrónico:

	Año de alta en el régimen de autónomos o similar:
	


Datos de la entidad solicitante (en caso de personas jurídicas):

	Tipo de entidad:
	C.I.F.:
	Razón social:

	Domicilio social:
	C.P.:
	Localidad:
	Provincia:

	Domicilio fiscal:
	C.P.:
	Localidad:
	Provincia:

	Teléfono 1:
	Teléfono 2:
	Fax:
	Correo electrónico:

	Año de constitución:
	

	Datos de la persona que ostenta la representación legal:

	Cargo:
	N.I.F.:
	Primer Apellido:
	Segundo Apellido:
	Nombre:

	Domicilio:
	C.P.:
	Localidad:
	Provincia:

	Teléfono 1:
	Teléfono 2:
	Fax:
	Correo electrónico:


2. Datos de identificación del proyecto.
Título del proyecto:
	


	Acrónimo (Nombre corto):
	Duración del proyecto (meses)
	

	
	
	
	

	Importe del proyecto (euros):
	
	Subvención solicitada (euros):
	


Ámbito de actuación:

	Movilidad y accesibilidad 
	
	
	Alimentación y consumo
	

	Dependencia y economía de los cuidados
	
	
	Participación ciudadana y estructuración social
	

	Seguridad y atención ante emergencias
	
	
	Otros (especificar)
	

	Inclusión social y laboral
	
	
	
	


Lugar de realización (en caso de ser distinto al domicilio social).
	Domicilio:
	Localidad:
	Provincia:
	C.P.:

	Teléfono:
	Teléfono fijo:
	Fax:
	Correo electrónico:


Resumen del proyecto. Describa brevemente el contexto en el que se enmarca su proyecto, la necesidad que se pretende abordar, la solución propuesta, las tareas necesarias para su desarrollo, los objetivos que se pretende alcanzar y los resultados esperados.
	


3. Memoria descriptiva del proyecto.
Identifique y describa en detalle la necesidad o problema a abordar, sus factores de incidencia, el colectivo destinatario y/o beneficiario de la acción propuesta, así como los objetivos que se pretenden alcanzar:
	


Describa cual es la situación actual del proyecto y, en su caso, las acciones o trabajos ya realizados:
	


Relacione y describa los medios técnicos de los que dispone para la ejecución del proyecto:
	


Relacione el equipo de personas, vinculadas laboralmente a la persona o entidad solicitante, que van a participar en el proyecto, indicando el puesto que ocupan en el organigrama de la entidad, el papel que desempeñan en el proyecto, así como algunas características relativas a sexo, edad, nivel de estudios y en su caso si tiene reconocido algún grado de discapacidad.
	Nombre y apellidos:
	Cargo
	Papel en el proyecto (coordinador/técnico/administrativo/otros):

	Titulación:
	Año de obtención del título:
	Edad:
	Sexo (H/M):
	Discapacidad (tipo y grado):


	Nombre y apellidos:
	Cargo
	Papel en el proyecto (coordinador/técnico/administrativo/otros):

	Titulación:
	Año de obtención del título:
	Edad:
	Sexo (H/M):
	Discapacidad (tipo y grado):


	Nombre y apellidos:
	Cargo
	Papel en el proyecto (coordinador/técnico/administrativo/otros):

	Titulación:
	Año de obtención del título:
	Edad:
	Sexo (H/M):
	Discapacidad (tipo y grado):


Si cuenta con la colaboración de otras personas o entidades para la realización del proyecto, indique cuales y qué experiencia y competencias aportan al proyecto cada una de ellas:
Persona/Entidad colaboradora 1:
	Nombre/Razón social:
	CIF/NIF:

	Domicilio:

	E-mail:
	Teléfono 1:
	Teléfono 2:

	Experiencia:


	Competencias que asume en el proyecto:

	Persona de contacto:
	Cargo:


Persona/Entidad colaboradora 2:
	Nombre/Razón social:
	CIF/NIF:

	Domicilio:

	E-mail:
	Teléfono 1:
	Teléfono 2:

	Experiencia:

	Competencias que asume en el proyecto:

	Persona de contacto:
	Cargo:


Represente, mediante el correspondiente diagrama de barras o diagrama de Gant, las fases del proyecto, las actividades y las tareas a realizar en cada una de ellas, con indicación del momento en que se inician y su duración estimada en meses:
	CRONOGRAMA
	Meses

	FASE
	ACTIVIDAD
	TAREA
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	FASE 1
	Actividad 1.1.
	Tarea 1.1.1.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Tarea 1.1.2.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Tarea 1.1…..
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Actividad 1.2.
	Tarea 1.2.1.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Tarea 1.2.2.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Tarea 1.2……..
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Actividad 1.n.
	Tarea 1.n.1.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Tarea 1.n.2.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Tarea 1.n……..
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	FASE n
	Actividad n.1
	Tarea n.1.1.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Tarea n.1.2.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Tarea n.1…..
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Actividad n.2
	Tarea n.2.1.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Tarea n.2.2.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Tarea n.2…..
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Actividad n.n
	Tarea n.n.1.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Tarea n.n.2.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Tarea n.n…..
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


Presupuesto. Indique cual es el coste del proyecto expresado por partidas de gasto:
	PRESUPUESTO
	 
	Importe
	Subvención solicitada

	Recursos humanos
	 
	
	

	Personal propio
	
	
	0 €

	Personal voluntario
	 
	
	0 €

	Personal contratado para el proyecto
	 
	
	

	Recursos materiales
	 
	
	

	Consumibles o material fungible
	 
	
	

	Amortización de equipos
	 
	
	0 €

	Adquisición de pequeño equipamiento
	 
	
	

	Servicios externos
	 
	
	

	Trabajos realizados por otras empresas 
	 
	
	

	Otros
	 
	
	

	Formación
	
	
	

	Adquisición de intangibles
	 
	
	

	Garantía bancaria
	 
	
	

	Difusión/Promoción
	 
	
	

	TOTAL
	 
	
	


Nota: Las partidas sombreadas se corresponden con gastos no subvencionables.
En caso de requerir la contratación de personal para la realización del proyecto indique cuantas personas serán necesarias así como sus perfiles y su función en el proyecto. Indicar, en la medida de lo posible, si se trata de personas con algún tipo de discapacidad o pertenecientes a colectivos desfavorecidos o en riesgo de exclusión:
	Categoría
	Titulación requerida
	Duración contrato (meses)
	Sexo (H/M)
	Discapacidad

(Tipo y grado)
	Otros

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Si cuenta con otras fuentes de ingresos para la realización del proyecto indique cuáles y de qué importe:
	Financiador
	Tipo (préstamo/subvención/fondos propios)
	Importe

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Describa la solución propuesta. Identifique las ventajas e inconvenientes que presenta frente a otras soluciones, si es que existen:
	


Describa cuales son las actividades necesarias para su implementación, su coste y el tiempo necesario para ello. Identifique los factores que pueden facilitar o dificultar dicha implementación:
	


Describa cual será el impacto esperado del proyecto una vez se implemente la solución propuesta. Debe identificar el colectivo que se verá beneficiado, ya sea de forma directa o indirecta, el tiempo previsto para que los efectos sean apreciables, su evolución en el tiempo y la posibilidad de replicar o escalar la solución propuesta:
	


4. Carácter social del proyecto.
Describa cuales son los efectos esperados en términos de creación de empleo, ya sea de forma directa o indirecta:
	


Si el proyecto contempla o contribuye a la inserción laboral de determinados colectivos, describir qué colectivos se verán afectados y en qué medida:
	


Si el proyecto contribuye a la inserción social de determinados colectivos, describir qué colectivos se verán afectados y en qué medida:
	


Describa, en su caso, si el proyecto fomenta y contribuye a mejorar la participación ciudadana mediante, por ejemplo, el establecimiento de nuevos canales e instrumentos de participación o la mejora de los existentes, o mediante la creación de redes o estructuras de participación:
	


Describa en qué medida el proyecto contribuye a mejorar la calidad de vida de la ciudadanía en general y, en especial, la de aquellos colectivos más desfavorecidos:
	


En qué medida el proyecto contribuye a mejorar la situación en otros ámbitos (salud y cuidados, alimentación, movilidad y accesibilidad o medio ambiente):
	


Indique los resultados esperados durante la vida del proyecto y una vez que éste haya finalizado. ¿Cuáles son las actividades que se mantendrán después del final de la justificación del proyecto y qué recursos son necesarios para su mantenimiento?
	


5. Caracterización de la persona o entidad solicitante.
Describa su experiencia en el ámbito del proyecto, indicando proyectos anteriores que haya desarrollado o en los que haya participado:
	


Describa el modelo organizativo de su empresa. Indique si dispone de mecanismos participativos para la toma de decisiones y en su caso describa cuales:
	


Indique el tamaño y composición del personal de plantilla según la tabla que se muestra a continuación:
	
	Total
	Titulados
	Menores de 25 años
	Mayores de 45 años
	Discapacitados

	Hombres
	
	
	
	
	

	Mujeres
	
	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	
	
	


6. Seguimiento y Evaluación.
Describa que actividades e indicadores del proyecto (cualitativos y cuantitativos) pondrá en marcha para evaluar si se han alcanzado los objetivos y resultados del proyecto y en qué grado:
	


Plan para la difusión de los resultados del proyecto. ¿Qué tipo de actividades de difusión piensa llevar a cabo y a través de qué canales? ¿A quién va dirigida? ¿Quién será el responsable de las actividades de difusión?
	


Para que conste a efectos oportunos, en ……………………, a …..… de ………………. 201..
La persona Solicitante/Representante

(firma y sello)
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